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CANKAYA BELEDIVES] KADINLARIN, GOCUKLARIN VE
EBEVEVNLERININ BELEDIVESIDIR

ankaya Belediyesi olarak kadinlari, cocuklari ve ebe-
veynleri her alanda glclendirmek, esit imkan ve hiz-
metler sunmak amaciyla 8 yildir farkl alanlarda 6ncl
calismalar yUratiyoruz.
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Bu kapsamda buglne kadar kadinlarin ev ekonomisine des-
tek icin cok sayida proje ve etkinligi hayata gecirdik. Kadinla-
ra gelir destegdi saglamak amaciyla uygulamaya koydugumuz
“Elimin Emegdi Evimin Ekmegdi” projesi kapsaminda Haziran
ayinda Zafer Park’ta Kadin Emegi Festivali’'ni dlizenledik. Fes-
tivale katilan 250 kadin, el emegdi gbz nuru Grunlerini halkimi-
zIn satisina sundu. Bu festival ile kadinlara bUyUk &l¢ctde gelir
destedi sagladik diye distntyorum.

Yine Cankaya’da kadin emegini gérinir kilmak ve kadinlara

gelir getirmek amaciyla Birlik Mahallesi ismet indni Parki’'nda stantlar kurduk. Esitlik ilkesini géze-
terek bu stantlardan daha ¢cok kadinin yararlanabilmesi icin 3 gUnltk gruplar halinde satis imkani
getirdik. Yil boyu acik tutacagimiz stantlarimiza, Cankaya ilcesinde ikamet eden ve gida, hazir Grun,
ikinci el Grin disinda el emegdi Ureten tiUm kadinlarin basvurabilmesi ve satislarini gerceklestirebil-
mesi firsati sunduk.

Bunun yani sira Cebeci Oyunevimiz, Bayraktar Oyunevimiz, Sokullu Oyunevimiz ile ebeveynlerimizi
de kisa sUreligine 6zgUrlestirdik. Ebeveynlerimiz hafta ici mesai saatlerinde islerini yapabilmek icin,
cocuklarini 2 saatligine Cankaya Belediyesi Oyun Evlerine birakabiliyor.

Cankaya Cumhuriyet’in, demokrasinin, 6zglrligin ve Mustafa Kemal Atatlrk’dn ilcesidir.

Cankaya Belediyesi kadinlarin, cocuklarin ve ebeveynlerinin belediyesidir.

“Kesintisiz” kent yaklasimimizi stirdirmeye devam edecegdimizi bilmenizi isterim.

Sevgi ve umutla kalin.

Alper Tasdelen
Cankay Belediye Baskani
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~ TASDELEN:
“Hig KIMSE BiR SANATCIVY
YASAKLAVAMAZ,

Alper Tasdelen: “Cankaya 6zgiirliigiin, demokrasinin ve Mustafa Kemal Atatiirk’tin kenti. Sanatcilar her zaman
basimizin tacidir ve sizleri misafir etmekten onur duyacagiz”

ankaya Belediyesinin kadinlara gelir des-

tedgi amaciyla hayata gecirdigi ve bu yil 5.

kez dizenlenen “Kadin Emegdi Festivali”-
nin 2. gindnde Melek Mosso sarkilarini binlerce
hayraniyla birlikte séyledi.

Cankaya Belediyesi tarafindan dizenlenen Ka-
din Emegi Festivali bu yil 5. kez Baskentlilerle
bulustu..

Kadinlara gelir destegdi amaciyla Zafer Park’'ta
dlUzenlenen festival, basta emekci kadinlar ol-
mak Uzere tUm Ankaralilari mtzikle bulustur-
du. 250 kadinin el emegdi gdz nuru Grlnlerinin
satisa sunuldugu festivalin ilk giininde Melike
Demirag, ikinci giin ise Melek Mosso sahne aldi.

OZGURLUGUN KENTi CANKAYA

Konserde UnlU sanat¢cl Melek Mosso’ya cicek
sunan Cankaya Belediye Baskani Alper Tas-
delen; “Hi¢c kimse bir sanatciyi yasaklayamaz,
Cankaya burada, Cankaya her zaman sizleri mi-
safir etmeye hazir. Cinkd Cankaya 6zglrligin
kenti, Cankaya demokrasinin kenti, Cankaya
Mustafa Kemal Atatlrk’dn kenti. Sanatcilar her
zaman basimizin tacidir ve sizleri misafir et-
mekten onur duyacagdiz” dedi.

BASKENTLILER MELEK MOSSO ILE COSTU

5. Kadin Emegi Festivali’nin ikinci gind Anka-
ralilar Melek Mosso ile costu. Son dénemlerin
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cok begenilen sanatcilarindan olan Mosso’nun
kendine has tarzi ve sesiyle seslendirdigi sar-
kilar vatandaslari costurdu. GUndUz festivale
gelen aksamda konseri izleyen binlerce Anka-
rali, Mosso’nun sevilen sarkilarina eslik ederek
unutulmaz bir gece yasadilar.

KUZEYiN USAKLARI’NDAN MUHTESEM GOS-
TERI

Festivalin ikinci gininde Baskan Alper Tas-
delen’in 21. Ylzyilin halkevleri olarak niteledigi
Cankaya Evleri de cesitli etkinliklerle festivale
katildi. Yildiz Cankaya Evi’nin cocuk halk oyun-
lari ekibi Kuzeyin Usaklari, festivale katilanlara
muhtesem bir gdsteri sundu. Cocuklar izleyen-
ler tarafindan dakikalarca alkislandi.
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Beledivelerde
Kadin Galismalar Galigtay!

umhuriyet Halk Partisi Yerel Yénetim-
‘ lerden Sorumlu Genel Baskan Yardim-

cithgl, 22 Temmuz'’da “Belediyelerde
Kadin Calismalari Calistay!” dlzenledi. Tir-
kiye’de, Avrupa Yerel Yasamda Kadin Erkek
Esitligi Sart’ni (CEMR) 11 Kasim 2013 tarihin-
de imzalayan Cankaya Belediyesi, Yerel Y6-
netimlerden Sorumlu Genel Baskan Yardimci-
s1 Seyit Torun ve Kadin Kollari Genel Baskani
Aylin Nazliaka’nin da katildigi calistayda yer
aldu.

Calistayda; belediyelerin kadin ¢alismalarinin
gelistirilmesi, uygulama &rneklerinin paylasil-
masi, kadinlara, engellilere, yaslilara, cocuk-
lara ve diger gruplara yonelik yerel hizmetler
Uzerine tartismalar yapildi. Cinsiyet Esitligi iz-

leme Dernegdi de calistaya gonulll olarak egi-
tim katkisinda bulundu.

CHP Kadin Kollari Genel Baskani Aylin Nazliaka
da yerel ydénetimlerde esitlik¢ci kent anlayisi ile
hayata gecirilen uygulamalarin kadinlar icin ha-
yati &neme sahip oldugunu bildirdi.

Nazliaka, “Yerel politikalar gindelik hayatimizi,
evi, sokagl, caddeyi kisaca yasadigimiz butln
alanlari dogrudan etkiliyor. Esitlik¢i, katilim-
cl belediye, kadinlarin saglik, egitim ve sosyal
hizmetlere, istihdam olanaklarina, kaliteli, kap-
samli kentsel hizmetlere, siddete maruz kal-
diklari takdirde haklarini glvence altina alacak
mekanizmalara erisimini temin ediyor. Yerel y6-
netimlerin planlama ve karar alma sireclerine
katilimini sagliyor.” degerlendirmesini yapti.



Mo Bayral Projest

MOR BAYRAK PROJESI NEDIiR?

Toplumsal cinsiyet esitligi ile ilgili farkindalik
yaratmak, kadin girisimcilerin sayisini artirmak,
kadinlarin toplumda cagdas ve guclU bireyler
olarak yer almalarini saglamak amaciyla basla-
tilan ‘Mor Bayrak Projesi’yle, Cankaya’da top-
lumsal cinsiyet esitligine ve kadin istihdamina
6nem veren, kaliteli ve temiz hizmet sunan tim
isyerleri, “Mor Bayrak” 6dulu icin Cankaya Be-
lediyesine basvurabiliyor. Kosullara uyan islet-
meler “Mor Bayrak” belgesi ve logosunu tim
reklam, tabela ve menulerinde kullanabiliyor.

BASVURU SARTLARI

Projeye gbre, “Mor Bayrak” almak icin basvu-
ran isletmelerde,

- Kadin girisimci veya calisanlarinin ylzde 50’si
ya da daha fazlasinin kadin olmasi;

- Isyerinin engellilerin erisimine uygun olmast;
- Isyerinin kaliteli ve temiz hizmet vermesi;

- Isyerinde ayni isi veya esdeger nitelikte isi ya-
pan kadin ve erkek calisanlarin ayni UGcreti al-
masi;

- isyerinin asgari teknik ve hijyen sartlara sahip
olmasi hususlari araniyor.

Ayrica, KOSGEB destekli kadin girisimcilere %
25 ruhsat indirimi uygulanmaktadir.

Mor Bayrak almak isteyen isletmelerin, Canka-
yva Belediyesi Ruhsat ve Denetim Mudurlagu,
Ziya Gbdkalp Caddesi. No:11 Al-Blok, Kat: 4 Ki-
zilay adresine basvurmasi yeterli. Ayrintil bilgi,
0312 458 90 00/ 1701 no’lu tele-
fondan 6grenilebiliyor.

MOR BAYRAK BASVURU FORMU
iICIN OKUTUNUZ
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Kadinin Insan Haklar
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Haklarinizi 6grenin haksizluga ugramayin.

ankaya Belediyesi olarak, Toplumsal Cin-

siyet Esitligi, Kadina Yonelik Siddet, Ay-

rimcilik ve Kadinin insan Haklari Egitim-
lerl vermeye devam ediyoruz.

Kadinin insan Haklari Egitim Programi, 16 hafta
sUren, 18 yas ve Uzeri kadinlara acik ve katilim
devamliligi zorunlu olan bir programdir. Prog-
ram dahilinde kadinlarin anayasal ve medeni
haklarindan dodgurganliga, 6&rgutlenmeden

toplumsal cinsiyete duyarli cocuk egitimine,
siddete ugrayan bir kadinin basvuru mekaniz-
malarina kadar pek cok konu konusulmakta-
dir. Bugline kadar yuzlerce kadina ulastigimiz
programimiz yeni dénemde de Cankaya Evle-
rimizin kurs programlarina dahil edilmistir.

Programla ilgili detayli bilgi almak ve basvuru
yapmak icin (0312) 458 89 00 / 3505-3508 nu-
maralarini arayabilirsiniz.



Kallc! Kadin Emeqi stantiarn

rin magdur edildiginin farkindayiz.
Her zaman kadinin yaninda yer alan
yerel yonetim anlayisiyla bu dénemde de
kadinlarin ekonomik olarak yaninda olma-
ya devam ettik. Bu slrecte acamadigimiz
kadin emegdi stantlarimizin yerine kadin
kooperatifleri is birligi ile «Elimin Emedi
Evimin Ekmegi» projemizi hayata gecir-
dik. Béylece ylzlerce kadina evde Urettik-
leri Grlnleri satin alarak destek olduk.

Pandemi déneminde en c¢cok kadinla-

Bu projemizin bir devami olarak, Birles-
mis Milletler NUfus Fonu ile 2022 Temmuz
ayinda imzaladigimiz protokol kapsamin-
da, 1 Eylul 2022 tarihi itibariyle Cankaya’da
ikamet eden ve ele emegi Ureten kadinlar
icin déntstimli olarak kullaniimak Gzere is-
met indnU Parkimizda kalici satis kulibele-
ri vermeye basladik.

¥, Kadin Emegi
Stantlar

Kalici El Emedi Stantlanmiz
ismet indni Parki'nda Sizleri Bekliyor.

Yer: Birlik Mahallesi, 365 AVM Yan
Bagvuru lgin: 0312 458 89 00 / Dahili: 3505-3508

Cankaya ilcesinde ika-
met eden ve gida, hazir
aran, ikinci el Grdn disinda
el emegi Ureten tim kadin-
lar basvurabiliyor. Stantlarda
yalnizca basvuru yapan Kisi
durabiliyor. Carsamba gunleri kapali olan
stantlara baslayan her grup 3 giin boyunca
satis yapabiliyor.

Basvurmak isteyen kadinlar, https:/basvuru.
cankaya.bel.tr/etkinlik linkinden veya QR ko-
dunu okutarak basvuru formuna ulasabiliyor.

Ayrintili bilgi icin ise (0312) 458 89 00
(Dahili no:3505-3508). cpeg
e
¥

Basvuru formu icin okutunuz.

=]

Cankaya

BELEDIvIE

&
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(0312) 45889 00 /1154 ve 3507

Kadin Danisma
Merbeylor:

ankaya Belediyesi olarak, 2008 yilindan
itibaren Kadin Danisma Merkezi ve Kadin
Siginmaevi hizmetlerimizi sUrdirUyoruz.
Kadina yénelik siddetin son yillarda her gecen
gln artarak devam ettigini ve daha goérinir hale
geldiginin farkinda olan bir yerel yénetim olarak,
siddet gbren veya siddet gdérme tehlikesi altin-
da olan kadinlara daha kapsamli hizmet vermek

icin; Birlik, Cebeci, Sokullu ve Bademlidere Can-
kaya Evlerimizde Kadin Danisma Merkezi hiz-
metlerimize basliyoruz.

Kadin Danisma Merkezlerimiz ve Siginmaevi-
mizle ilgili detayl bilgi almak, hizmetten fayda-
lanmak isteyenler (0312) 458 89 00 / 1154 ve
3507 numaralarini arayabilirler.
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Turkiye Kadin Dernekleri
Federasyonu Bagkani

Urkiye Kadin Dernekleri Federasyonu

| (TKDF) 1976 yilinda Kamuya Yararl Der-
nekler tarafindan kurulmus bir Ust cati
6érgatadur. Uye derneklerimiz ve onlara bagli
subeler ile calismalarimizi Glke genelinde 186

noktada, 7 bolge ve 16 Ulkede temsilcilerimiz
ile devam ettirmekteyiz.

TKDF kurulusundan bu yana yasa yapim sU-
reclerinde yer alarak sahadaki deneyimleri ile
¢c6zUme ortaklik yapmis ve yapmaya devam et-
mektedir. Ozel olarak Kadin Politikalari alanina
emek veren TKDF yerelden politika Gretmenin
dnemine binaen mdlcavir alanlar icinde kadina
siddeti 6dnleme politikalari icin mekanizmalarin
hayata gecmesini saglamaya calismaktadir.

TKDF ile Belediyeler arasinda képriler kurma-
nin, kit kaynak ve zamani iyi degerlendirmenin,
standartlar yaratmanin ve iletisim kanallarinin
acik tutmanin iyi bir 6rnegdi Belediyelerle imza-
ladig1 Acil Yardim Hatti protokollerdir.

Protokol, kadin erkek esitligi Gzerinden yerel esit-
lik eylem planlarinin yapilmasi, danisma merkez-
lerinin acilmasi, TCE egiticiler egitimi ile dnleyici
mekanizmalari destekleyerek Avrupa yerel esitlik
eylem sartinin imzalanmasi ve slrecin sahada
yayginlasmasi icin birey bilinclenmesini hedefle-
mektedir. TUm bunlarin saglanmasi adina Ev Ici
Siddet Acil Yardim Hatti isletiyoruz. 2003 yilin-
da Harriyet gazetesi tarafindan “Aile ici Siddete
Son” kampanyas! cercevesinde kurulan bu hat,
2014 yilindan itibaren Turkiye Kadin Dernekleri
Federasyonu tarafindan isletilmektedir.

Ev ici Siddet Acil Yardim Hatti, Tarkiye'de ka-
dina kars! siddetle mucadeleyi énleme ve ma-
dahaleye yénelik olarak calisan ilk ve tek acil
yardim hattidir. 02126569696 -05496569696
numaradan ulasiimaktadir. Hatti arayarak destek
talebinde bulunan kadinlar istek, talep ve ihti-
yaclari dogrultusunda siddet konusunda uzman

psikolog, sosyal calismaci ve
hukukcular tarafindan ilgili
kurum ve kuruluslara yén-
lendirilir. Konunun takibi
yaplilarak kadinlarin siddet
gordukleri ortama geri
dénmemeleri ve daha
fazla zarar gdérmelerinin
engellenmesine  ydne-

lik &énlemler alinir. Ozel

sektédr destedi isletmekte
oldugumuz Acil Yardim Hatti alaninda uz-
man bir cadri merkezi olarak 2007 yilindan beri
hizmet vermeye devam etmektedir. Ayrica kadin
istihdamina alan yaratmak, magdurlar icin cesit-
li ihtiyac giderici kampanyalar yaparak onleyici
politikalar Ureterek birlikte toplumsal dedisim
yaratmaya calisiyoruz. Amacimiz Tdrkiye'yi sid-
detsiz bir Ulke olarak, kadin cinayetlerinin son-
landigi Kadin erkek esitliginin Anayasada yazdidi
Olclde hayata gecmesini saglamak. Bu nedenle
gayretle calismalarimizi sGrddrmekteyiz.

FORIE Sabm S0v0 %5 saas oy

iste o calismalardan biri olan TEKNOSA ile Cep
telefonu kampanyasi bu calismalardan biri. “Eski
telefonunu getir bir kadin hayatini kurtar” slo-
gani ile Teknosa Sabanci Vakfi ve TKDF isbirligi
ile eski telefonlar elden gecirilip siddet magduru
kadinlara dagitildi. Ozellikle Protokol imzalan-
mis belediyelerin siginma evinde kalan kadinlara
teslim edildi. Siddet aninda kolluga ulasabilsinler
diye Cankaya belediyesi Kadin ve Aile Hizmetleri
Mudarlaga ile bu konuda ¢ok fazla isbirligi yapil-
di. Bircok kadina cep telefonu teslimi yapildi.

Yerelden politika Uretmek genel politikanin
sUrdurulebilmesine zorlayici unsur olarak esit
haklara ulasmanin en iyi adimidir. Kadin mUca-
delesi yUzyildir sGregelen bir mlUcadeledir ve
hedefi Kadin erkek esitligidir. Blkmadan usan-
madan ve yolumuzdan sasmadan calismalari-
miza devam edecegdiz. CUnkl biliyoruz ki M-
cadele Kazandirir.
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Kiz bebek demisler,
Sonra eksik etek.
Ya kasik dismani
Ya da bazen avrat.
Ben bir kadinim,
Ama Once insanim.

£

Nazan Oncel



J
g Gulhan Alici Avsar

yani cocuk hukuku; sanayi devriminden

sonra 6zel maden ocaklarinda ¢cocuk is-
ciliginin énlne gecmek icin ortaya c¢ikmistir.
Kiz/ogdlan ayirt etmeksizin cocudun her turld
gelisiminin saglanmasinin yani sira, onu kotu
muamelelerden uzak tutmak, ihmal ve istisma-
rin dnline gecmek, cocuk isciligini 6nlemek ve
cocugun aile ve toplum icindeki yerini dizen-
lemek icin cocuk hukukuna ihtiyvac dogmustur.

I Iukukun cocuklara 6zgU kurallar batini

Cocuk haklari ise; kanunen veya ahlaki olarak
dinya Uzerindeki ayrim yapmaksizin tim c¢o-
cuklarin dogustan sahip oldugu; yasama, egi-
tim, saglk, barinma, cinsel, fiziksel veya psi-
kolojik s&murlye karsi korunma gibi haklari
iceren evrensel bir kavramdir.

Tdm bu cocuk kavraminin icinde gectidi ka-
nunlar ile uluslararasi hukukta; Cenevre Cocuk
Haklar Bildirgesi (1924), Cocuk Haklari Bildir-
gesi (1959) ve Birlesmis Milletler Cocuk Haklari
Sozlesmesi (1989)’'ne ragmen kiz cocuklari Gze-
rindeki baskinin, sémurinun, siddetin insan hak-
larina ulasimdaki engelin, oglan ¢cocuklarina na-
zaran yasatilan adaletsizligin farkina varilarak,
2012 yilinda Birlesmis Milletler Genel Kurulu’nun
Turkiye, Peru ve Kanada’nin 6nculiginde; kiz
cocuklarinin en temel haklardan yararlanabil-
mesi ve her tarld ayrimciligin énlenmesi ama-
ciyla farkindalik ginG olarak 11 Ekim’i, Dlnya Kiz
Cocuklari GUnU olarak ilan etmistir.

Bu 6zel glne vurgu yapilarak; kiz cocuklarinin
dinyanin hemen her Ulkesinde ugradigi ayrim-

&
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cihgl, toplumsal cinsiyet esitsizligini, sémuara-
yU, egitimde, saglikta, kisacasi en temel hakla-
ra ulasimdaki adaletsizligi ve yetersizligi gozler
6nlne sermek ve tersine ¢evirebilmek amaciy-
la; haklara erisimde, toplumsal cinsiyet esitli-
ginin sadlanmasiyla birlikte, her tarlG siddetin
ve ayrimciligin 6nlne gecilmesi icin farkindalik
sadlayict ve toplumu dondstlrict adimlarin
atilmasi amaclanmistir.

Turkiye, 11 Ekim DUnya Kiz Cocuklari GUnd’nln
BM tarafindan kabul edilmesinde dnder bir Glke
konumunda olmasina ragmen, yapilan arastir-
malarda son 10 yilda gdzle gérullr bir dedisim
maalesef olmamistir.

Hukuken; yasalarla erken yasta resit sayilma
durumu harig, on sekiz yasin altindaki her in-
san c¢cocuktur. Fakat dlinyada 18 yasin altinda
her yil en az 12 milyon kiz ¢cocugu evlendiril-
mektedir.

25 yas Ustl kadinlarin %9 okuma yazma bilmiyor
ve bu oran okuryazar olmayan erkeklerden 5 kat
daha fazla (TUIK, istatistiklerle Kadin,2016).

12 yillik kademeli zorunlu egitimin ilk 4 yilinda
kayit orani %94,87 iken, son 4 yilinda bu oran
erkeklerde %79,36’ya, kiz cocuklarinda ise
%80,24’e dismektedir (Milli Egitim Istatistikle-
ri, Orgiin Egitim,2015).

Ulkemizde kadinlarin istihdam orani erkek-
lerin oraninin yarisi kadar olmakla birlikte, 15
yas Ustl tim kadinlarin %31,5’i calismaktadir.
(TUIK, istatistiklerle Kadin,2016).

Tarkiye'de cocuklarin mevcut durumlarina ve
sahip olduklari haklara bakildiginda, &zellik-
le kiz cocuklari arasindaki distk okul kayit
oranlari, ¢ocuk isciligi ve ¢ocuda kars! siddet
gibi sorunlarin éne ciktigr gérilmektedir. Res-
mi istatistikler okula gitmeyen erkek cocukla-
rinin %49,5’inin ¢alistigini; okula gitmeyen kiz
cocuklarinin %60,5‘inin ise Ucretsiz olarak ev
isleriyle ilgilendiklerini gdstermektedir. Cocuk
yoksullugu orani erkeler arasinda %32, kizlar
arasinda ise %33,1'dir (Unicef,2017).

Erken yasta evlendirilen, ev ici emek sémduri-
siine maruz birakilan, toplumsal cinsiyet esit-



sizligini her durumda yasayan, her turlG sidde-
te maruz birakilan, ayrimcilhidi, ¢ocuk iscilidi,
yoksullugu ve her tirlU insan haklarina ulasma-
si engellenen Ulkemizin kiz ¢ocuklarini adina
yapmas! gerekenler oldugunu dustnUyorum.
Keske boyle bir farkindalik ginGne hi¢c gerek
kalmasaydi, fakat bu 6zel ginln varligina éncl
olan bir Glkenin sorumluluklarin cok daha fazla
olmasi gerekiyor.

Bir cocuk, hayatinin en énemli cadi olarak ka-
bul edilen 0-6 yas ddnemini en temel intiyacla-
ri karsilanarak; oynayarak, sevgiyle blylyerek,
haklarina saygl gosterilerek, 6grenerek ve geli-
serek gecirirse mutlu bir birey olarak hem ken-
disine hem de topluma katki saglar. Bunun di-
ger anlami da bir toplumda cocuklar ne kadar
cok siddete maruz kalip, ihmal ve istismar edi-
lirse ve cocuk isci olarak calistirilir ise o toplu-
mun geri kalmis bir toplum oldugdu soylenebilir.

Cocuk gelisim uzmanlari, psikologlar, psikiyat-
ristler kisacasi cocuk ile calisan bltln uzmanlar
cocukluk déneminin ilk alti yilinin; kisiligi, hayata
bakis acisini, davranislari, duygulari ve tutumlari

sekillendirdiginin Gzerinde énemle durur. Bu d6-
nemde cocudun en énemli ihtiyaci; glven dolu
bir evde sevildigini hissedip, sadlikh bir sekilde
zihinsel, fiziksel ve ruhsal gelisimini saglamaktir.

Kiz cocuklarinin desteklenmesi, glclendirilme-
si, insan haklarindan esit bir bicimde yararlan-
mas! icin ailelere ve topluma buylUk goérevier
diusmektedir. Oncelikle; cocuklarda cinsiyetler
arasinda fiili esitligin saglanmasi, toplumun
kaltarel 6zelliklerinden ve ataerkil yapisindan
6tlrd siddet normallestirildiginden bu konuda
ebeveynleri bilinglendirmek ve duyarlilik gelis-
tirmek, toplumsal cinsiyet editimlerini toplu-
mun geneline yaymak en basta da din adamla-
rina, cocuk gelisim uzmanlarina, 6gretmenlere
vs. vermek ve toplumsal cinsiyet esitligini zo-
runlu ders haline getirmek, bircok disiplinin ve
ilgili bakanliklarin her zaman soylendigi gibi bu
konuyla ilgili battncdl calismasi, her bakimdan
kiz ¢cocuklarini glglendirmek, kiz ¢ocuklarinin
egitiminin devamini saglamak ve 4+4+4 egi-
tim sisteminden tekrar zorunlu kesintisiz 6rgin
egitim sistemine geri ddénmek atilmasi gereken
adimlarin basindadir.
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Toplumsal Cinsiyet
Caillibcs Lovel Yonelimlor

Gercekten esitlikei bir perspektifle kararlar almak ve bu kararlari en yararli ve kapsayici olacak bicimde
icraata gecirmek miimkiin miidiir?

P (zlem Durmaz

[zmir Balydksehir Belediyesi
Pergel (Personel Gelisimi) Projesi,
Avukat

erel Yonetimler icerisinde belediyeler, ye-
Yrelde halkin ihtiyaclarini karsilamak UGzere,
secimlerle gorev alan secilmis siyasi kad-
rolarin aldiklari kararlarin, daimi ekipler tarafin-

dan icra edildigi yar1 6zerk kuruluslar olarak Top-
lumsal Cinsiyet Esitligini anaakimlastirmalidir.

Toplumsal cinsiyet esitliginin anaakimlastiril-
masl, yerel ybénetimlerin icraat alanlarinin ha-
yatin tumulne temas etmesi sebebiyle g6z ardi
edilemez bir gereklilik olarak kendisini gdster-
mektedir.

Mahallemizdeki alt yapidan, sehir i¢cinde ula-
sima, yasadigimiz konutlardan, ictigimiz suya,
parklardan, pazarlara, sosyal yardim ve sosyal
projelerden, mezarliklara kadar cok genis cer-
cevedeki hizmetleri yerel yénetimler Uretir. Bu
hizmeti Uretirken sehirde yasayan her yurttasin
hemseri oldugu bilinci icerisinde ve ekip ruhuyla
calisir. Ya da bdyle olmalidir.

Ancak biliyoruz ki, ya da bilmeliyiz ki hemserile-
rimiz homojen bir toplam degildir. CUnkl sehrin
vatandaslari kocaman, rengarenk, birbirinden
cok farkli bireylerden olusan bir toplumdur. Ka-
din olan, Igbti+ olan, bedensel veya farkl bir
sakatlik yasayan, multeci olan (multeci hemseri
midir, sehirde hangi sebeple yasarsa yasasin her
birey hemseri olduguna goére elbette multeci-
ler de belediyelerin esit hizmet Uretmesi gere-
ken hemserileridir), resmi anadili konusamayan,
cocuk ya da yasli olan bireylerin farkli farkli ya-
samsal zorluklari oldugunu gézetmedigimiz bir
hizmet anlayisinin adaletli olmayacagdi asikardir.

Gercekten esitlikci bir perspektifle kararlar al-
mak ve bu kararlari en yararli ve kapsayicl ola-
cak bicimde icraata gecirmek mimkin mudar?

Kuskusuz ki zorluklar iceren bir yoldur adaletli
olma ugrasi. Ancak mimkundudr, ¢cinkd mim-
kin olmak zorundadir.

Seminerlerde, atélye calismalarinda hep anlat-
tigim bir animi burada da yazmadan edeme-
yecedim. 2012 senesinde Turkiye Belediyeler
Birligi’nin bir calismasi icin 30 kisilik bir heyet-
le Belcika Bruksel’e gitmistim. Grupta Turkiye
genelinden il ve ilcelerden 25 belediye baskani
vardi ve tahmin edebilecegdiniz Uzere baskanla-
rin tamami erkekti. Bir ara baskanlardan birisi
bana dénerek “Belcika’daki kadinlar bizim Ul-
kemizdekinden daha cok doguyorlar baksa-
niza.” Dedi. Nereden bu sonuca vardiniz
soruma da “Baksaniza her yerde bebek
arabasiyla kadinlar var.” Demisti.

GUlimsedim, “Baskanim sizin ilceniz-
de kaldirimlarda ka¢ metrede bir ram-

pa var?” diye sordum. Sorumu da se-
bebini de anlamadi elbette, ne alakasi
oldugunu sordu hatta. Clnkl bizzat
kendisi bebek arabasi sirmek zorunda
da tekerlekli sandalye kullanmak zorun-
da da kalmamisti hayati boyunca. Ama
asil eksik olan bir belediye baskani olarak
bu zorundaligi yasamasa dahi bunu yasa-
yan hemserilerinin gereksinimlerine dair bir
bakis acisiydi. Ona Ulkemizdeki cocuk baki-
minin kadinlardan beklenen bir goérev oldu-
gunu, kicUk yastaki cocuklara ve bebeklere
bakarken konut disina ¢cikarken bebek arabasi
kullanmak gerektigini, ancak rampasiz kaldi-
rimlar nedeniyle bu sekilde bir yerden bir yere
ulasmanin zorlugu nedeniyle kadinlarin disariya
cilkmaktan imtina etmek zorunda oldugunu an-
lattim. Kaldirim rampasinin toplumsal cinsiyet
kaliplari icerisinde hayata ne sekilde yansidigina




dair ben durumu acikladik¢ca kafasinda bu fikir
de canlanmis oldu. Ve bu zorlu ulasim durumu-
nun hem bebedin hem de kadinin yasamlarini
nasil zorlastirmakta oldugunu da ayrica anlat-
tim elbette. Bu arada Belcika’da da bebek ara-
bali baba/erkek gérmemis oldugumuzu bir yere
not etmeyi unutmayalim.

Simdi séyle bir distnelim; belediyeler hizmet
sunarken tim yurttaslarin gereksinimlerini mi
dUstnlyor, yoksa ortalama bir yurttasi mi baz
aliyor. Peki bu ortalama yurttasimiz kim?

Ornegin bir otobUs duradi tasarlarken o duvar-
lara reklam alip nakdi kazanc saglamak dusu-
nulGyor ama, Uc tarafi seffaf olmayan duvarlarla
cevrili bir kabinin herkes icin, ama en cok ka-
dinlar, cocuklar, Igbti+ bireyler icin glvensiz bir
alan olusturdugu géz éniine alintyor mu.

Bir de sdylemler, isimlendirmeler var elbette yak-
lasimlarda. Ornegin belediyeler hizmet binalarin-
dan tekerlekli sandalye kullanan birisinin rahatca
kullanimini saglamak icin tuvaletlere, asansoérle-
re, giris cikislara uygun donanim sagladiklarinda
nicin bunlara “engelli asanséri”, “engel-
li tuvaleti” gibi tabelalar asiyorlar.
Bir belediye hizmeti her yurt-
tasina ulastirmak zorundadir.
O halde hizmet binasindan
faydalanamayan bir yurt-
tas varsa, bu o yurttasin mi,
yoksa belediyenin mi en-
gelidir?

Ozetle hizmetlerin tim ezilen, dezavantaijli, kiril-
gan gruplarin farkli gereksinimleri olacagini géz
onlne alarak icra edilmesi gerekir. Aksi taktirde
toplumu kazananlar ve kaybedenler olarak ikiye
bolmis ve hic de adil olmayan bir sekilde esit-
sizliklerin bUylUmesine sebep olmus oluruz.

Bir diger sorun da genel olarak belediyelerin
toplumsal cinsiyet esitligini bir kadin meselesi
olarak algilamasi. Belediyeler Kadin Calismalari
MUdurlagindn varhgini yeterli gérmekte ve go-
revlerini bu sekilde yerine getirdiklerini disini-
yorlarsa da tim toplumu ilgilendiren bir mesele
olarak toplumsal cinsiyet esitlik¢i bir yerel yéne-
tim m odeli, batUnlUklG bir perspektife ihtiyac
duyar.

Bu nedenle anaakimlastirma, yani kisa bir tanim-
la tUm politikalara, kararlara ve icraata yansiyan
esitlikci bir bakis acisi gerekmektedir. Yerel esit-
lik eylem planlari ve stratejik planda butUnlUkld
bir yaklasim da olmazsa olmaz bir gereklilik ola-
rak kendisini géstermektedir.

.
P
3
=
A
=]
i
=
o
=
=
=
=
=

15



INILINE NIGYH | [STAJTITIA VAYRNY

Baba Destelt Programe
(BADEP)

Baba Destek Programi kapsaminda cocugun gelisim yoniinii destekleyici rol model babalarin, aile ici demokrasi insasinda cocuklarina
yonelik firsat esitligi saglamasi yoniindeki tutumlarinda degisim goriilmesi ve babalarin esleriyle olan iliskilerine olumlu etkide bulun-
masi esitlikci bir aile modelinin olusmasina zemin hazirlamistir.

4d
¢ Hakan Ozalkan

BADEP Editimcisi

CEV tarafindan gelistirilen Baba Des-
Atek Programi, 3-6 ve 7-11 yaslari ara-

sinda ¢cocugu olan babalara destek ve-
rerek cocugun cok yéonlld gelisimine katkida
bulunmayi hedefleyen bir program, babalarin
cocuklarini destekleyici demokratik tutumlar
gelistirmesini saglayarak cocuklarin gelisim
ve iyi olma halinin en Ust seviyede gercek-
lesmesini desteklemeyi amacliyor. Babalarin
cocuklarinin bakiminda ve gelisiminde so-
rumluluklarini fark etmelerini ve buna uygun
tutumlar gelistirilmelerini, cocuklari ile karsi-
ikl ve yakin bir iliski kurmalarini, cocuklarina
zaman ayirmalarini, onlarla etkilesim icinde
olmalarini, siddetin hi¢bir tarint uygulama-
malarini, cocuklarinin egitim slreclerine ka-
tilmalarini amaclayan bir programdir.

Uygulama Modeli: Program, 13’0 babala-
rin, 2’si annelerin katilimi ile gerceklestirilen
toplam 15 oturumdan olusuyor. Baba Destek
Programi, basta belediyeler ve okullar ol-
mak Uzere babalarin kolayca ulasabilecekleri
mekanlarda, haftada bir gin, genellikle ak-
sam 2,5-3 saat gonullt egitimciler araciligi ile
uygulaniyor. Cesitli yetiskin egitim yontemle-
rinin uygulandigi programin etkili olmasinda,
babalarin birbirilerinin deneyimlerini payla-
simlarina firsat vermesi de énemli bir yer tu-
tuyor.

Baba Destek Programi kapsaminda ¢cocugun
gelisim yonunU destekleyici rol model baba-
larin, aile i¢ci demokrasi insasinda c¢ocuklari-
na yonelik firsat esitligi saglamasi yonindeki
tutumlarinda degisim gorilmesi ve babalarin
esleriyle olan iliskilerine olumlu etkide bulun-
masi esitlikci bir aile modelinin olusmasina
zemin hazirlamistir. Badep egitimcisi olarak

yUritmus oldugum atdlye calismalarinda ba-
balarin paylasimlari ve ilgilerinin aile i¢i so-
rumluluk gelisimi ve toplumsal cinsiyet esit-
ligi bilinci acisindan guUc¢lendirilmesi saglikl
bir aile modelinin olusmasinda énemli bir rol
oynamistir.

Egitim modeli ve icerigi acisindan ¢cocuk ge-
lisimi, ebeveyn sorumlulugu, demokratik tu-
tum ve toplumsal cinsiyet esitligi gibi bircok
konuyu icinde barindirmasi katilimci, payla-
sima aclk ve samimi bir ortamin programin
isleyisinde interaktif bir alan acmistir. Egitim
modult kapsaminda sunulan etkinlik ve ma-
teryallerin her hafta babalara verilen sorum-
luluk ve annelere iletilen anne mektuplari il
kapsayici ve dinamik bir atdélye ortami sun-
mustur.

Babalarin toplumsal cinsiyet esitsizliginden
dolayl sosyo-kultlUrel yapi icerisinde baska
bir babalik profilini insa etmesi var olan eril
kaliplarin disinda, sevgisini ve ilgisini ifade
eden, sorumluluklarini bilen, ev i¢ci sorumlu-
luklarda paylasimci ve katilimci olabilme aci-
sindan sorgulayici ve elestirel bir bakis acisini
kazanabilmesi cok énemli bir yerde duruyor.
Bu ylUzden Baba Destek Programi egitimi
cocuk gelisimi ve ailenin demokratiklesmesi
noktasinda cok énemli bir paylasim agi yarat-
maktadir. Gecmise dair var olan geleneksel
kaliplar ve normlar cercevesinde duygularini
ikinci plana atma, sert ve kati bir profilin onu
glclendirecedi duslncesi, ev, is ve c¢ocuk
gibi sorumluluklari tek basina kontrol etme
ve sahiplenme duygusu sistematik olarak eril
tahakkimuUn esitsizlik ve siddet perspektifini
glclendirmis olup, babayi zayiflatmistir. Aile
icindeki paylasimi ve iletisimi glclendiren
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Badep oturumlari uzun vadede kurmus oldu-
du iliski cercevesinde demokratik bir tutumu
ve soylemi yaratmasi acisindan hak temelli
bir politikanin ve deneyimsel 6grenme me-
todunun en islevsel halini katilimci babalara
sunarak kendilerine sorgulama alani agmasi-
ni saglamistir. Kolaylastiricisi oldugum atol-
ye calismalarinda duygusal paylasimlar,
gecmise dair sitemler ve gelecege dair
beklentiler noktasinda olan ve olma-
si gereken Uzerinde aile modeline
dair sorgulama ve genis perspek-
tifli bakis acisi ile tartisma orta-
m1 sunmasi babalik rolinlin daha
saglikli ve ilgili bir asamaya gel-
mesi acisindan ¢ok verimli gecti-
gini belirtmem gerekir.
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Babalilk egitimlerinin yayginlas-
tirllmasi ve bu tarz atélye calis-
malari ile glclendirilmesi birey
ve toplum insasi acisindan aile
modelinin yeniden Uretilmesine
katki sunacaktir. Bu anlamda var
olan erkeklik sorunu, hane ici sid-
det ve toplumsal cinsiyet esitsiz-
ligi acisindan baska bir sorgula-
ma ve dénudsim alani yaratmasi
elestirel bir noktadan baska
bir babaligin mimkin ol-
dugunu ortaya koymak-
tadir.
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Toplumsal

J [/

UnUmuUzde, adalete erisim, sadece yargi-
G lamaya veya mahkemelere erisim olarak

anlasilmaktadir. Ancak, genis anlamda
bakildiginda, adalete erisim ve toplumsal cinsi-
yet arasinda énemli bir iliski vardir. Cinkl ada-
lete erisimin 6nUndeki 6nemli engellerden biri
toplumsal cinsiyet esitsizligidir. Bu anlamda,
toplumdaki geleneksel cinsiyet rolleri bireyleri
bulunduklari noktaya hapsederek haklarini kul-
lanmalari noktasinda bir engel olarak karsimiza
cikar. Kadinlarin siyasi katilimi, adalete erisimle-
rindeki zorluklar gibi alanlarda hukuk alanindaki
gelismelerin yavasligi da toplumsal cinsiyet esit-
sizligine zemin hazirlamaktadir. Toplumsal cinsi-
yet esitligi karsisindaki en blyUk engelin ise ka-
dinlara yénelik siddet oldugu vurgulanmaktadir.

Toplumsal cinsiyet esitligi ve adalete erisim ilis-
kisine dair, hukuk alanindaki gelismeler 1siginda
Avukat Huriye Karabacak ile konustuk.

Kadina yénelik ayrimcilik davalarinda diger
davalardan farkh olarak nasil davranmak,
neye dikkat etmek gerekir?

Huriye Karabacak: Kadina yénelik siddet ve ay-
rimcilik davalarini avukat olarak veya kadin &ér-
gt goéndllasd olarak takip etmek veya sidde-
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te ve ayrimciliga maruz kalan kadinlara destek
olmak ve dayanismak icin 6ncelikle meselenin
cinsiyet temelli bir siddet ve ayrimcilik oldugu-
nun farkinda olmak gerekir. Toplumsal cinsiyet
temelli bir yaklasimla siddet ve ayrimciligin se-
bepleri ve etkileri, hukuk ve toplumsal cinsiyet
iliskisi ile 6zelde siddete ve ayrimciliga maruz
kalanin haklari, onun psikolojisi, onunla goérus-
me teknikleri ve varsa ruhsal travmasi hakkinda
hem Kkisisel hem kurumsal olarak bilgi ve de-
neyim sahibi olunmalidir. Aksi halde destek ve
dayanisma kurdugumuzu sanirken siddete ve
ayrimciliga maruz kalanin ikincil 6rselenmesine,
gercekei olmayan beklentilerinin olusmasina yol
acarak istemeden de olsa zarar verebiliriz. Bu
hem destek vermek ve dayanismak isteyenleri
hem de siddet ve ayrimciliga maruz kalanlarin
adalete erisimlerini de etkileyecek sonuclar do-
Jurabilir.

Bu konuda alaninda uzman kisi ve kurumlarin
bir araya gelebildigi disiplinler arasi bir isbir-
ligi ve koordinasyon saglanmasi imkani varsa
siddete ve ayrimciliga maruz kalanlarin onarim
sUrecine ve kadinlarin ve kiz cocuklarinin ada-
lete erisimlerinin saglanmasina daha cok katki-
da bulunmak mimkdn olmaktadir.
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Cinsiyet esitligi duyarliligi yeni nesil hukukgu-
lar arasinda gittikge yilikseliyor. Onlara neler
Onerirsiniz?

Huriye Karabacak: Onlara bu alanda deneyimi
ve uzmanhgdi olan kadinlardan ve kadin érgut-
lerinin bilgi ve tecribelerinden yararlanmalarini
ve gelecege bir yiz yil 6ncesinin mlcadeleleri-
ni de hatirda tutarak bakmalarini énerebilirim.
Ote yandan, bir taraftan, cinsiyet esitligi duyar-
i1 adina konuyu salt sayisal ve gobrsel gori-
narltk yaratmaktan ibaret gdsteren yilzeysel
bir yaklasim ve bu yaklasimin reklamlar, sik
projeler vb. gibi cesitli yollarla populerlestiril-
mesi ve dider taraftan
meselenin tarihi ve ya-
pisal sebeplerinin géz
ardi edilerek mesele-
nin bireysel glclenme
ve cabalarla ¢cozllebi-
lecegi ybninde yay-
gin bir sdéylem var. Bu
yUzden dikkatli olmak
ve meseleye butlncdl
bir yaklasimla bag-
lamlarini  hatirlayarak
yaklasmak gerekir. Ote yandan yeni nesillerin,
kendilerinin sahip olduklari yenilik¢i fikir ve
Onerilerini de dnceki kusaklarla samimiyetle ve
biraz sabirla paylasmalarini, anlatmalarini ve
tartismalarini énerebilirim.

Tiirkiye’de feminist hukukgularin diinyadaki
feminist hukuku ve tartismalarini yeterince
takip ettigini diisiinliyor musunuz?

Huriye Karabacak: Dijitallesme ile dinyanin her
tarafindaki tartismalardan kolayca haberdar
olmamiza ragmen bu tartismalarin ayrintilarini,
arka planini, hukuka ve uygulamaya yansimala-
rini yeterince takip edemiyoruz. Bunun neden-
lerinden biri 6zellikle son 10 yilda kadinin in-
san haklari ihlalleri bakimindan Ulkede hizli bir
gerileme yasanmasi ve bu alandaki ihlallerin ve
saldirilarin cesitlenmesi ile sahada kosturmak-
tan baska hicbir seye vaktimiz kalmamasidir.
Bunun bir diger nedeni ise dijital ortamlarda
populer tartisma basliklari disindaki konulara
dair ayrintili, yeterli ve glvenli bilgiye ulasma
zorlugudur. Kuskusuz akademideki hukukcular
arasinda dinyadaki feminist hukuku ve tartis-
malari takip edenler var ancak onlarin da pek
azl bilgi ve incelemelerini feminist hukukcular
ile paylasiyorlar.

Tiirkiye’de adaletin isleyisi ve cezasizlik sii-
rec¢lerinin kadin cinayetlerindeki yerine dair
neler soylersiniz?

Huriye Karabacak: Turkiye’'de adaletin isle(me)
yisi ve cezasizlik kadin cinayetlerini arttiran ve

Tlrkiye’de adaletin isle(me)
yisi ve cezasizlik kadin
cinayetlerini arttiran ve bu
cinayetlerle micadeleyi
énemsizlestiren, ikincillestiren
etkenlerden biridir.

bu cinayetlerle mlcadeleyi &énemsizlestiren,
ikincillestiren etkenlerden biridir. Kuskusuz
kadin cinayetleri, temelde tarihten gelen esit-
siz glc iliskilerinden dogan ve toplumsal cin-
siyet esitsizliginin bir sonucudur ancak esitlik,
6zglrlik ve adalet vaat eden ginimuiz hu-
kuk sistemlerinin bu suclarla micadelede cok
daha etkili ve 6zenli bir sekilde isletilmesi ve
cezasizlik yaratacak uygulamalardan kacini-
yor olmasi gerekirdi. Ancak ‘magdur suclayicl
fail kollayicr’ ataerkil kaltdr, yarginin her kuru-
munda ve her slrecinde cok baskin bir sekil-
de yasatilmakta ve yeniden Uretilmektedir. Bu
durum failleri daha da cesaretlendirmekte ve
onlarda yaptiklari ey-
lemlerden dolayl pek
de bir bedel 6deme-
yecekleri kanaatini
yvayginlastirmakta ve
toplumda, kadinla-
ra karsi islenen bu
insanlik  suclarr ile
mucadelenin pek de
onemli ve 6ncelikli ol-
madigina dair bir algi
da yaratmaktadir.

Bu siirecte sivil toplum kuruluslari ve hukuk-
cular ne noktada duruyor. Aralarinda nasil bir
is birligi var?

Huriye Karabacak: Kadinlarin ve kiz c¢ocukla-
rin adalete erisimi ve cezasizlik, kadin érguatleri
ve kadin hukukcular sayesinde ginimUzin ana
tartisma basliklarindan biridir. Ayni zamanda ka-
din érgltlerinin de génillist olan feminist avu-
katlarin bikmadan yilmadan vyillardir verdikleri
mUcadele ile yasal alanda pek cok kazanimlar
elde edilmis ve bu muicadele kadinlar ile kadin
orgultleri arasindaki koordinasyon ve isbirligini de
glclendirmistir. Bugln kadin érgltlerinin birlikte
calistiklari kurumlarin arasinda ilk siralarda baro-
larin gelmesi bu isbirliklerinin bir sonucudur.

Bu is birligine Ankara 6zelinde bir érnek verir
misiniz?

Huriye Karabacak: Ornegdin, ilk defa bir Baro,
Ankara Barosu, feminist hukukcularin muica-
delesi ve kadin érgltlerinin destedi ile Top-
lumsal Cinsiyete Dayali Ayrimcilik, Siddet,
Cinsel Taciz ve Saldiriya Karsi Politika Bel-
gesini cikarmistir. Bu politika belgesi sonrasi
Ankara Barosu Cinsel Taciz ve Saldiriya Karsi
Destek ve Dayanisma Biriminin kurulus ca-
lismalari devam etmektedir. Ayrica aralarin-
da Ankara Barosu ve Cankaya Belediyesi'nin
de yararlanicisi oldugu ve Turk Kadinlar Bir-
ligi'nin yarattaga kadinlarin ve kiz cocukla-
rinin adalete erisimlerinin glclendirilmesi ile
ilgili bir proje yurtatulmektedir.
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azhd ozellikle son Oscar 6dul téreninde

yeniden glindeme geldi. Dlinya capinda,
Ozellikle kadin yénetmenlerin filmlerinin sayisi
erkek yonetmenlerin filmlerine goére daha az,
bu da festival basvurularina yansiyor. Avrupa
Sinema Fonu Eurimages verilerine gore, 2014-
2017 vyillart arasinda cekilen dram filmlerinin
yUzde 25’i, belgesel filmlerinin ylzde 38’'i ve
animasyon filmlerinin sadece ylzde 23’0 kadin
ybnetmenlere ait. Bunun temel nedenlerinden
biri, blyUk bUtceli yapimlarin kadinlara “ema-
net edilmemesi” ve endUstriyel bir firsat esitlidi
olmamasi.

S inema sektdérinde yer alan kadin sayisinin

Tarkiye’de de durum dinya genelinden farkli
degil. Ornegin, Turkiye’nin en blylk festivalle-
rinden biri olan istanbul Film Festivali’nin i “en
ivi ydnetmen” adaylarinda erkek yénetmenle-
rin yogunlugu dikkat cekiyor. En iyi ydnetmen,
en iyi gorintt yonetmeni, en iyi kurgu, en iyi
senaryo, mansiyon ve en iyi ilk film odulleri er-
keklere verilirken, kadinlarin ismi yalnizca bel-
gesel ve kisa film kategorilerinde verilen 6dul-
lerde gorilayor.

Sadece yodnetmenler degil, sektdbrdeki diger
kadinlar da bu sorunlardan etkileniyor. Kadin
oyuncularin, kendilerini kadin olarak sektdrde
var etmesi bUyUk bir problem. Rollerdeki kadin
temsilleri genellikle sorunlu. Oyunculara su-
nulan kadin rolleri genellikle gl¢stz ve zavalli
temsiller ve glclU kadin profillerine rastlamak
olduk¢ca zor. Sinema sektébrindeki bu firsat
esitligini sinema yazari ve programci Nil Kural
ile konustuk.

Avrupa Sinema Fonu verileri gibi verilerde de
son yillarda ortaya ¢ikan sayilara baktigimiz-
da kadin yonetmen sayisinin azhigi dikkat ¢e-
kiyor. Siz bu durumun nedenleri hakkinda ne
diisiinliyorsunuz? Diinyadan ve Tiirkiye’den
orneklerle durumu nasil degerlendirirsiniz ?

Nil Kural: Son yillardaki sayilar, yavas bir yUkse-
lisin sonucu. Durum bundan ¢ok daha vahimdi.
Bunun nedenini, sinemanin finansmani zor bir
sanat olmasina ve erkek egemen bir yapinin
varligina bagliyorum. Bir slredir kadin sine-
macilarin firsat esitliginden yararlanmasi icin
adimlar atiliyorsa ve bu durum oranda yavas
bir ylUkselis yaratiyor olsa da 100 vyillik bir di-
zenin bir anda degismesi kolay bir sey degil ve
kGcUk adimlarla oluyor. Turkiye’de de durum
farkh degdil. Kadin sinemacilarin yaratim firsat-
larini erkek meslektaslarindan cok daha zor ya-
kaladigini distntyorum. Ancak badimsiz sine-
mada 6zellikle kadin yapimcilarin éne cikmasi
umuyorum Ki ileriki yillarda tabloyu firsat esitli-
ginden yana iyilesir.

Kadinlar sahada ne gibi problemler yasiyor?
Ozellikle son yillarda bu problemleri ¢6zmek
icin atilan adimlar neler?

Nil Kural: Ben sinema sektdérinin icinde yer
almiyorum. Dolayisiyla setlerde duruma c¢ok
hakim degdilim. Ancak #Metoo hareketi sonra-
si, tim dUnya kadinlarin ne kadar gutvenliksiz
ve siddetle dolu bir sektérde calistiginin sahidi
oldu. Bu durumun yarattigi degisimin setler-
deki duruma olumlu tesir etmistir diye dis-
ndyorum.

Yonetmenlerin yani sira, oyuncularin da bu
sorunlardan nasibini aldigini gériiyoruz. Tem-
sil anlaminda kadin oyuncularin karsilastigi
sorunlar neler?

Nil Kural: Kadin oyuncularin uzun zamandir si-
kayetleri kliselere dayanan derinliksiz kadin ka-
rakterler canlandirmalari etrafinda sekilleniyor.
Bu da, kadin karakter yaziminin yetersizligi ve
O6zensizligi ve kaliplara bagh kalmasiyla ilgili bir
durum.

Kadin sinemacilarin bir araya geldigi bir daya-
nisma agi var mi?

Nil Kural: Turkiye’de kurulan susma bitsin agi,
sinema, TV, tiyatro alanlarindan kadinlarin kur-
dugu bir dayanisma platformu. Kadinlarin sek-
térde glvenli ve siddetsiz bir atmosferde ca-
lismasi icin ciddi calismalar yapan ve davalari
takip eden ¢cok dnemli bir olusum.
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Kadinlarm

Kadin hareketinin ilk talepleri, kendilerine bigilen toplumsal cinsiyet rollerine karsi isyan ederek kadinlarin da esit haklara sahip
olduklari ve bu cercevede de oy hakki da dahil olmak iizere siyasal haklar, editim hakki, calisma hakki gibi haklarinin hukuken
taninmasiyla ilgili olmustur.
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¢ Damla Alver

Ucan Stipiirge Vakfi

adinlarin toplumdaki rollerinin ne oldu-
Kgu, onlarin nasil davranmasi gerektidi ve

onlara nasil davranilmasi gerektigi ve en
nihayetinde de “doga”lari sebebiyle hangi hak-
lara sahip olup hangilerine sahip olmamalari
gerektigi gibi ényargilardan beslenen ve kul-
tlre de yerlesmis toplumsal cinsiyet normlari,
kadinlarin yasadiklari dezavantajlarin énemli bir
kaynagi olarak karsimiza ¢ikmakta. Bu normlar,
dinyanin her yerinde toplumsal cinsiyet esitsiz-
liginin sirmesine de neden oluyor. Kadinlar bu
konuda uzun sUredir verdikleri mUcadelelerine,
her alanda oldugu gibi, hukuk alaninda da hi¢
durmadan ve yilmadan devam ediyor.

Her ne kadar eril ve muhafazakar ya-
pisi sebebiyle, toplumsal degisimle-
re nazaran hukuktaki degisimlerin
daha zor oldugu soéylenebilirse
de, kadinlarin haklarina dair
hukukta elde edilen kazanim-
larin mukafati da, daha kalici
olmasi sebebiyle, daha fazla
oluyor. Bu nedenle kadin
hareketinin ilk talepleri,
kendilerine bicilen top-
lumsal cinsiyet rollerine
karsi isyan ederek ka-
dinlarin da esit hak-
lara sahip olduklari
ve bu cercevede de
oy hakki da dahil
olmak Uzere siyasal
haklar, egitim hakki,
calisma hakki gibi
haklarinin  hukuken
taninmasiyla ilgi-
li olmustur! Iinsan
haklarinin gerekle-




rinin yerine getirilmesini saglayan ve kendisi de
bir hak olan adalete erisimin kadinlar acisindan
saglanmasinin énemi ise, burada karsimiza cik-
maktadir; clnkl kadinlarin, micadeleleri so-
nucunda elde ettikleri ve hukuken taninmasini
sagladiklari bu haklari kullanabilmeleri icin ada-
lete erisebiliyor olmalari gerekmektedir. Genis
anlamiyla adalete erisim, kadinlarin yasadiklari
hak ihlalleriyle ilgili hukuki normlarin varligini
da icerecek sekilde, yasadiklari sorunlarin ilgi-
li kurumlarca dinlenilmesini, bu sorunlarla ilgili
olarak uygun bir muamele gdérmelerinin sag-
lanmasini ve adaletsizligin giderilmesini icerir.
Mahkemelere erisim ve adli yardimin saglan-
masi gibi yargilamaya iliskin hususlari da icinde
barindirmakla birlikte, kisilerin hukuki mercilere
basvurma olasiligi, adil bir yargilama slreci ve
adil bir karar kapsamakta, yargilama 6ncesi ve
sonrasiyla ilgilenmektedir.?

Kadinlarin adalete erisiminden bahsettigimizde
ise, toplumsal cinsiyet normlarindan kaynakla-
nan esitsizliklerin karsimiza énemli bir problem
olarak ciktigr gortlmektedir. Kadinlarin adalete
erismelerinde hukuki-kurumsal ve sosyal-eko-
nomik engellerle karsilasildigini sdylemek mim-
kGndar. Hukuki-kurumsal problemlerden biri,
normlarin dizenlenmesiyle ilgili olarak karsimi-
za cikmaktadir. Bu anlamda, kadinlarin adalete
erisiminde iki tir engel séz konusu olabilir. ilki,
yoklugu apacik adaletsizlige sebep olmasina
ragmen dizenleme getirilmeyen veya varligdi
apacik adaletsizlige sebep olmasina ragmen
uygulanmaya devam eden normlarin varhigi. Bir
diger problem ise, gérinirde esitligi sadlayan
ancak kadinlarin toplumsal cinsiyet ényargila-
rindan kaynaklanan dezavantajlari sebebiyle
uygulamada esitsizlikle sonuclanan normlarin
varhgi. Martha Nussbaum’un da dedigi gibi, bir
hakkin hukuken taninmasi, Ulkedeki herkesin o
haktan esit bir sekilde yararlanmasi anlamina
gelmeyecektir3 Ornedin erken yasta ve zorla
evliliklerin normal karsilandigi bir toplumda, kiz
cocuklarinin temel bir hak olan egitim hakkin-
dan faydalanmalari icin ek tedbirler glndeme
gelmelidir. Hukuk uygulayicilarinin toplumsal
cinsiyet perspektifine sahip olmamalari da ka-
dinlarin adalete erisimleriyle ilgili sorunlara se-
bep olabilmektedir. Burada ilgili gorevlilerin sa-
hip olduklari ényargilardan dolayi gorevlerinin
gereklerini yerine getirmemelerinden (siddet
gobren kadinlari siddet uygulayicisiyla baristir-
maya calisan gorevlilerden kadinlarin dar pan-
tolon giymek gibi eylemleri sebep gdsterilerek
islenilen cinayetlerde bile haksiz tahrik indiri-
mi veren hakimlere kadar genis bir yelpazeyi
bu alanda dUsUnebiliriz), yasal dizenlemelerin
caydiriciligi saglayacak sekilde uygulanmamasi
gibi sorunlardan bahsedilebilir. Bunun yaninda
kadinlar icin adli yardimin saglanmasi da adale-
te erisimi kolaylastiran bir husustur. Turkiye'de

cesitli barolarin kadinlarin adli yardim almasi ve
hukuki danismanlik alabilmesi icin 6zel birimleri
bulunmaktadir. Siddet géren kadinlarin adli yar-
dima basvurmalarinda ek bir kosul istenmeye-
cegini 6ngdren 6284 sayili Kanun da bu anlam-
da énemli bir diizenleme getirmektedir.

Sosyoekonomik engellerse, toplumsal cinsiyet
perspektifinin toplumdaki herkes tarafindan
benimsenmesi icin okullarda egitimler verilme-
sinden kadinlarin haklarini ve bir sorunla karsi-
lastiklarinda adli yardim da dahil olmak UGzere
nereye basvuracaklarini bilmeleri gibi bircok
alanda mlcadele vermeyi gerektirmektedir.

Ayni zamanda Turkiye'nin ilk kadin filmleri festi-
valinin de yUrdtlclst olan Ucan Suplrge Vak-
fi, kadinlarin adalete erisimlerinin éneminin ve
bu konuda kadinlarin karsilastiklari engellerin
farkinda olarak, kadinlarin ve kiz cocuklarinin
adalete erisimleriyle ilgili projeler ve bu projeler
kapsaminda da etkinlikler yarGtmektedir. Kadin-
larin ve kiz cocuklarinin adalete erisimiyle ilgili,
bu alanda calisan kisilerin katilimlariyla, hukuk-
culara ve vatandaslara egditimler vermekte, bu
konuda sosyal medya kampanyalari dizenle-
mekte, dijital egitim platformlari olusturarak di-
leyen herkesin online olarak katilabilecegdi ser-
tifikali egitimler gerceklestirmekte, calistaylarin
yarGtaculigunt yapmaktadir. Ucan SuUplrge
ekibi olarak biz ve dayanisma icinde oldugumuz
ve kadinlarin uzun soluklu micadelesine bir-
likte katki sunmaya calistigimiz Turkiye’deki ve
dinyadaki tim kadinlar ve sivil toplum orgutleri
olarak biliyoruz ki, daha yolumuz uzun, ancak
verilen her emek bizi umut ettigimiz dinyaya
biraz daha yaklastirmak ugruna.
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Toplumsal Ginsivet Esitli

o U o

jelimé Lfagamsaldye

Odretmenlerin cinsiyetci dil kullanimindan kaginmasi, ders materyallerine toplumsal cinsiyet duyarliidi ile yaklasarak sinif ici pratikleri bu
dodrultuda yiiriitmesi, editim sisteminin toplumsal cinsiyete duyarli hale getirilmesi noktasinda 6nem arz etmektedir.

4
g Ciler Kaya

Ogretmen

iz 6gretmenler cinsiyet esitsizliginin gi-
Bderilmesi icin toplumsal dedisimin sag-

lanmasinda dénemli role sahip aktérleriz.
Dolayisiyla bu alana yénelik hazirlanan egitim-
lere duyulan ihtiyac gin be gln artmaktadir.
Egitim fakUltelerindeki lisans derslerinin top-
lumsal cinsiyet esitligine duyarli hale gelmesi,
cinsiyetcilikle mUcadele konusunda &égdrencile-
rin bilinclendirilmesi ve toplumsal cinsiyet esit-
liginin temel derslerden biri olmasi 6gretmen-
lerin meslek hayatlarina baslamadan 6nce bu

konuya iliskin bilgi ve farkindalia erismesini
saglayacaktir. Odretmenlerin hizmet ici egi-
tim ve konferanslarla cinsiyetcilik konusun-
da bilin¢lendirilmeleri de bu konuda yapilan
arastirmalarda siklikla dile getirilen bir gerek-
liliktir. Bu egitimlerin yani sira, ayni zamanda
6gretmenlerin toplumsal dUzlemde degisimin
saglanmasinda etkin bir aktér olarak rolleri-
nin farkinda olmalari ve bu biling ile toplumsal
cinsiyete yaklasmalari dnemlidir. Ogretmenle-
rin cinsiyetci dil kullanimindan kacinmasi, ders



materyallerine toplumsal cinsiyet duyarhlidi
ile yaklasarak sinif ici pratikleri bu dogrultuda
yUratmesi, egitim sisteminin toplumsal cinsi-
yete duyarli hale getirilmesi noktasinda 6nem
arz etmektedir. Egitimin pek c¢cok ayadinda
cinsiyetci uygulamalar oldugu, égretmenlerin
davranislarina, ders kitaplarina, mifredata ve
okul ici uygulamalara yansiyan bu esitsizlikle-
rin geleneksel cinsiyet rollerini sGrdlGrddgu bir
gercektir. OJretmenlerin toplumsal cinsiyet
esitligine dair yaklasimlari, bilincli veya bilin¢gsiz
sekilde ortaya koyduklari cinsiyetci davranislar
veya bu davranislara karsi gdsterdikleri direnc
Ogrenciler Uzerinde blyUk etki yaratmaktadir.
Ogretmenler, dJrencileri ile kurduklari iletisim,
ders anlatim sekilleri, sinif ici dizenleme ve uy-
gulamalar gibi alanlara yansitacaklari toplum-
sal cinsiyet esitligi bilinci ile 6Jrencilerinin bu
konudaki bakis acilarini degdistirebilirler.

Toplumsal cinsiyet esitsizligi ve ayrimciliginin
sokakta, evde, iste derste yani yasamin her
alaninda yeniden Uretildigi ve yasandidi Turki-
ye'de, kadina ve cocuda karsi siddet, istismar
ve cinayetler her gecen gin katlanarak kor-
kunc¢ boyutlara ulasmaktadir. Geleneksel cin-
siyet rollerinin aile, okul, hukuk, ahlak, din ve
medya tarafindan sistemli bir sekilde insa edil-
digi ataerkil egemen isleyiste, egditim sistemi
bu esitsizliklerin stGrdUrilmesinde dnemli bir
rol oynamaktadir. TUrkiye’deki egitim sistemi-
nin 6zellikle kadinlarin ve kiz cocuklarinin ge-
leneksel cinsiyet rollerini mesrulastiran yapisi,
var olan anlayis ile birlikte derinlesmektedir.

Tarihsel, toplumsal ve ekonomik norm ve ka-
liplarin insa edilip yeniden Uretildidi bir iktidar
alani olan okullarda, erkek egemen isleyisi des-
tekleyen cinsiyetci rol, beklenti ve kalip yargilar
kiz ve erkek dgrencilere dolayli ya da dolaysiz
yollarla aktarilmaktadir. Cinsiyet esitsizliklerini
“dogal” ve “var olmasi gereken” bir durum ola-
rak aktaran ders kitaplari, uygulamali dersler
ve veli-0gretmen-idareci iliskileri ile 6grencile-
rin cinsiyet rollerine uygun davranis kaliplari ve
kazanimlar elde etmesi beklenmektedir.

Geleneksel cinsiyet rollerini destekleyerek buna
uygun bir icerikle hazirlanan ders kitaplarinda,
kiz cocuklari daha cok ev ici alana ya da bu rol-
lerine uygun olan mesleklere ydnlendiriimek-
tedir. Kiz cocuklarina 6gretmenlik, doktorluk,
hemsirelik gibi meslekler dnerilirken, ydnetici-
lik, tamircilik ve glc¢ gerektiren isler erkeklere
uygun meslekler olarak gdsterilmektedir.

Ozellikle meslek liselerinde, mesleki bdlimler
cinsiyete goére ayristirilmaktadir. Cinsiyet esit-
sizliginin yodun bir sekilde yasandigi bu okul-
larda, genc kadinlar kadin isi olarak degerlendi-
rilen cocuk bakimi, moda tasarimi gibi alanlara

yénlendirilmekte, kendilerine anne ve es gibi
kalip roller dayatilmaktadir.

4+4+4 egitim sistemi ile derinlesen toplumsal
cinsiyet farkliigindan kaynaklanan esitsizlikler
pandemi dénemi ile birlikte, daha da agdirlas-
mistir. Tarihsel ve toplumsal acidan dezavan-
tajli olan kiz cocuklarinin okulu birakma riski
ve okula dénmeme olasiliklari bu dénemlerde
daha da artmaktadir. Kiz cocuklarinin okuldan,
ekonomik ve toplumsal yasamdan koparilmasi
onlari toplumsal cinsiyet esitsizligi nedeniyle
her tlrlG siddete, istismara ve ¢cocuk yasta evli-
liklere karsi savunmasiz hale getirmektedir.

Millt Egitim Bakanligrnin Ortadgretim Kurumla-
ri Yonetmeligi’nin 21. maddesinde; “Evli olanla-
rin kayitlari yapilmaz, 6grenci iken evlenenlerin
okulla ilisigi kesilerek kayitlari e-okul Gzerinden
acik 6gretim lisesine veya mesleki acik 6gretim
lisesine gonderilir.” denilerek cocuk yasta evli-
likler olagan kabul edilmekte, ayrica kiz cocuk-
larinin 6rgln egditimden uzaklastirilarak kamu-
sal alandan dislanmalarinin 6nG acilmaktadir.

Bilindigi Gzere mufredat dedisiklikleri, ilkokul-
da, ortaokulda, lisede islenecek derslerin ice-
rigi tim toplumu ilgilendiren dizenlemelerdir.
Mifredattaki icerigin ne olacaginin, nasil bir
degisiklik énerildiginin butln ybénleriyle, bilim
insanlari, egitim bilimciler ve egitim sendikala-
rinin gérusleri alinarak, cesitli yénleriyle tartisi-
larak belirlenmesi gerekmektedir. Bizler, énce-
likle kadin egitim emekgileri olarak bu konudaki
duyarlihigimizi gérindr kilmak icin cabaliyoruz.
Sendikamiz Egitim-Sen’le bunun icin cabaliyo-
ruz, kampanyalar yapiyoruz. Toplumsal Cinsi-
yet Esitligi EQitimi Yasamsaldir diyoruz. Kisaca
sunu istiyoruz.....

* Toplumsal cinsiyet esitligi egitimi tim kade-
melerde ve Universitelerin tim bélimlerinde
ders olarak okutulmalidir.

* Egitim 6gretim mufredati, cinsiyet esitligi pers-
pektifi esas alinarak yeniden dizenlenmelidir.

e Egitimde toplumsal cinsiyet esitsizliklerini
ortadan kaldirmak ve kadinlarin ydnetim dU-
zeylerinde yer almalarini saglamak icin cinsiyet
esitligi saglayan mekanizmalar uygulanmali,
cinsiyet esitliginin esas alindidi bir calisma ya-
sami ve ortami saglanmalidir.

* “Toplumsal Cinsiyet Esitligi, Ayrimcilik ve
Mobbing” basliklari hizmet ici egitim konulari
haline getirilerek tUm egitim emekcilerinin bu
egitimleri almasi saglanmalidir.

* istanbul S&zlesmesi’nin feshi iptal edilerek,
sodzlesme etkin bir bicimde uygulanmalidir.
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Kaynake¢a: Egitim-Sen Kadin Dergisi
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Toplumsal Cinsivet Rollerinin
Ebeveynlik Pratiklerine Yansimalan

Cocuklar, 2 yas civarinda erkekler ve kizlar arasindaki fiziksel farkliklan anlamaya baslarlar. Bu sirada cinsiyet
kimlidi de biyolojik dzelliklerin, gelisimsel etkenlerin ve cevresel kosullarin etkilesimi icinde insa edilmeye baslar.
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kinda olmak, diger bir deyisle erkek ya da

kiz olmak cok dogal bir seydir. Bebekler
dodumda biyolojik/fiziksel &zelliklerine gére
hem hekimler hem ebeveynleri hem de top-
lum tarafindan erkek ya da kiz olarak atanir. Bu
durum aslinda cocudun “cinsiyeti’ni / “atan-
mis cinsiyeti’ni olusturur. “Cinsiyet kimligi” ise,
insanlarin kim olduklarina dair sahip olduklari
icsel bir algly! ifade eder. Cinsiyet kimligi co-
cukluk caginda tipik olarak asamalar halinde
gelisir. Cocuklar, 2 yas civarinda erkekler ve
kizlar arasindaki fiziksel farkhliklari anlamaya
baslarlar. Bu sirada cinsiyet kimligi de biyolo-
jik 6zelliklerin, gelisimsel etkenlerin ve cevresel
kosullarin etkilesimi icinde insa edilmeye bas-
lar. Pek cok cocuk 3. yas glint civarinda kendini
kiz ya da erkek olarak tanimlamaya baslar. 4

Pek cok cocuk icin biyolojik cinsiyetinin far-

yas civarinda ise pek ¢cok cocuk sabit bir cin-
siyet kimligine sahiptir. Cinsiyet kimliginin ge-
listigi bu erken cocukluk déneminde cocuklar,
toplumsal cinsiyet rol davranisini, yani “erkek-
lerin yaptigi seyleri” ve “kizlarin yaptigi seyleri”
de &grenirler. Cogu cocugun cinsiyet kimligi,
kendilerine atanan cinsiyet ile uyumludur. An-
cak bazi cocuklar icin kendilerine atanan cinsi-
yet ve cinsiyet kimligi arasindaki uyum o kadar
net degildir.

Biyolojik cinsiyet ve bu biyolojik cinsiyete at-
fedilen toplumsal cinsiyet rolleri cocuklarin
ebeveynleri, akranlari ve diger tim toplumsal
etkilesimleri acisindan sosyal deneyimlerini
sekillendiren glclt bir faktédrdlr. Cocuklarin
cinsiyete dayali davranislarinin biyolojik olma-
yan en eski kdkenleri muhtemelen ilk sosyal



deneyimlerinde, yani ebeveynleriyle etkile-
simlerinde yatmaktadir. insan sosyal bir var-
ik oldugundan cevresinde baska insanlara ve
toplumsal etkilesime ihtiyac duyar. is yerinde,
arkadas cevresinde ve hatta aile icinde top-
lumsal etkilesim ihtivacimiz ve cevremizdeki
insanlarin varhgi tutum ve davranislarimizi et-
kilemektedir. Toplumsal etkilesim icinde insa-
nin temel gldulerinden en dnemlisi kendisini
gerceklestirmek ve kabul gérecek davranislar
ortaya koymaktir. Ayni sekilde ev icerisinde de
ebeveynler toplumsal olarak uygun bulunan,
kabul géren ebeveynlik davranislarini uygula-
maya calisirlar. Toplumsal cinsiyet rolleri toplu-
mun t0m katmanlarina ve bireyin tim kendini
gerceklestirme alanlarina islemis durumdadir.
Ebeveynler olarak biz eriskinler de bize verilen
tim toplumsal ebeveynlik ve cinsiyet rollerine
uygun davranmaya calisiriz. Cinsiyet esitligine
dnem veren toplumlarda ebeveynlere acikca
ogullarina ve kizlarina farkli davranip davran-
madiklari soruldugunda, codu cinsiyete dayall
herhangi bir ayrim yapmadiklarini belirtirler.
Bu durum, toplumsal cinsiyet kalip yargilarinin
cogunlukla é6rtik ve bilinc disi oldugu gerce-
giyle tutarlidir. Halbuki bebegdin odasini pem-
beye ya da maviye boyama, ilk kiyafetlerini
pembe ya da mavi alma karari ile birlikte bir-
cok ebeveyn, cocuklarinin bireysel &zellikleri
ve davranislari ne olursa olsun, klclUk ya da
blyUk sosyallesme kararlarinda biyolojik cin-
siyeti yol gosterici olarak kullanir. Bu kapsam-
da ebeveynlerin kiz ve erkek cocuklarin nasil
davranmasl ve davranmamasi gerektigine ilis-
kin beklentileri, tutumlari ve cogunlukla 6rtik
olan mesajlari “cinsiyete dayali ebeveynlik” tu-
tumlari olarak adlandirilir. Ozellikle de cinsiyet
kimliginin gelismekte oldugu erken cocukluk
yillarinda toplumsal cinsiyete dayali sosyalles-
menin ve 6rtik “cinsiyete dayali ebeveynlik”
tutumlarinin etkilerini tam olarak bilmesek de
sonraki kusaklarin toplumsal cinsiyet rollerini
sekillendirme potansiyeli acisindan Uzerin-
de dUsinmeye ve fikir yaritmeye dedger bir
konu olarak ele alinmalidir. Ebeveynler acikca
onaylamasalar bile 6zellikle de erken cocuk-
luk ddbneminde ebeveynlerin kontrolinde c¢o-
cuklarin hayatina giren cinsiyete 6zgl kalip-
lasmis filmler, kitaplar ve ticari GrGnler (kizlar
icin oyuncak bebekler, cay takimlari; erkekler
icin trenler, dinozorlar vb.) cocuklari biyolojik
cinsiyetini dolayli olarak belirli cinsiyet rolle-
riyle iliskilendirirler. Cocuklar icin tasarlanan
populer ticari Grlnlerin blUyUk oranda toplum-
sal cinsiyet kaliplarini destekledigini ve bu tir
kaliplasmis Grlnlere maruz kalmanin cocukla-
rin cinsiyete dayall bilislerini ve davranislari-
ni besledigini ve daha sonraki gelisimlerinde
cinsiyet farkliliklarini kismen etkileyebilecek
beceriler gelistirmelerine zemin hazirladigini
goézlemleriz.
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Klasik arastirma desenlerinde benzer yasta
kendi cocuklari olan ve deneyin amacini bilme-
yen ebeveynlerin arastirma icindeki bebeklere
gercek cinsiyetlerinden ziyade kiyafetlerinin
pembe ya da mavi rengine (yani algilanan cin-
siyete) gore farkh yaklasimlarda bulunabildik-
leri (mavi renkte giyinen bebegdin riskli ve yikici
davranislarina daha az olumsuz tepki verilmesi,
benzer davranisin mavi giyen bebeklerde risk
alan ve meydan okuyan olarak yorumlanirken
pembe giyen bebeklerde zorlayici ve engellen-
mesi gereken davranislar olarak yorumlanma-
s1) gobsterilmistir. Bu durumda bebekler daha
kendi biyolojik cinsiyetlerinin farkina varmadan
cinsiyet rol atfi tasiyan bu tir dederlendirme-
leri ve cinsiyete dayall davranisa iliskin belirgin
sosyal modelleri fark etmeye baslarlar.

“Cinsiyete dayali ortik ebeveynlik” tutumlari
bilimsel arastirmalarda ebeveynlerin cocukla-
riyla birlikte basmakalip cinsiyet rolleri ve bas-
makalip karsiti cinsiyet rolleri iceren hikayeleri
okuyup konusmalari yolu ile arastiriimistir. Ebe-
veynlerin bu hikayeleri kiicik cocuklariyla bir-
likte okuduklarinda verdikleri tepkilerin analizi,
cinsiyete dayall mesajlarin acik kaliplarini (cin-
siyete 6zgU kaliplasmis etkinlik yapan karakter
hakkinda, tersini yapanlara gére daha olumlu
yorum yapma) ortaya koymustur.

VT
-‘P] + ¥

>
o
-
'




&>

INZLINE NIOYH | [STAITTE VAN

Dolayli cinsiyete dayali mesajlarin bir bas-
ka bicimi de modellemedir. Ebeveynlerin aile
icindeki gorevleri nasil boélUstigd cocuklarin
tipik toplumsal erkek / kadin rol farkhliklarini
ilk gozlemledidi alandir. Bu strec basit taklidin
Otesinde genellesir, cinkl cocuklar gdzlemle-
dikleri eylemlerden daha Ust dizey éruntller
ve davranis kurallari cikarirlar, bu da daha sonra
dogrudan goézlemlemedikleri ancak cinsiyete
dayall davranis kaliplarinin genel resmine uyan
yeni davranislari insa etmelerine zemin hazir-
lar. Baska bir deyisle, cocuklar yalnizca taklit
ettikleri degil, benzer durumlarda davranis icin
kilavuz olarak kullandiklari goézlemlere dayali
olarak genel fikirler ve beklentiler gelistirirler.
Ornegin, bir kiz oyun oynarken annesinin ev te-
mizligini taklit edebilir ve ardindan temizligin
kadinlarin goérevi oldugu sonucuna varabilir ve
bu davranis diger ortamlarda modellenmemis
olsa bile baska durumlarda bu isleri Ustlenebi-
lir. Ek olarak, bu cikarsanan kaliplar, cocuklarin
baskalari hakkindaki beklentilerine de rehberlik
eder ve buna goére diderlerine karsi sosyal dav-
ranislarini etkiler.

Toplumsal cinsiyet semasi teorisine gore, ebe-
veynlerin toplumsal cinsiyet kalip yargilari,
cinsiyete dayali ebeveynlik yapma derecesini
dngdrmekte ve bu da cocuklarin cinsiyet kalip
yargilarini ve cinsiyete dayali davranislarini én-
gbébrmektedir. Cinsiyet rollerinin ktltdrel ve top-
lumsal baglamlardan glclt bir sekilde etkilen-
digi g6z 6nilne alindiginda alandaki en blyuk
eksik kulttrel, ekonomik ve toplumsal farklarin

yeterince calisiimamis olmasidir. Arastirmalarin
yapildigi bati ktltUrlerinin 6tesinde cinsiyete da-
yali ebeveynlikle ilgili bulgularin genellestirilme-
si hakkinda cok az sey biliyoruz. Batili olmayan
farkh kudltdrlerde cinsiyete dayali ebeveynligin
kékenlerini, dogasini ve sonuclarini anlamaya
yoénelik bilimsel calismalar tim c¢ocuklarin top-
lumsal gelisimine ve cinsiyetci olmayan toplum-
sal evirilmeye katkida bulunacaktir.
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