@

Cankaya

BELEDIVESI

Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

2024-2028




Cankaya

BELEDIVESI

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.



Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani @ Cankaga

2024-2028

BELEDIVYESI

ONSOZz

Esit bir kent, herkesin haklarina erisebildigi, kendini glvende hissettigi ve ortak yasamin kararlarina katilabildigi bir kenttir. Kadinlarin
egitimden istihdama, sagliktan kentsel hizmetlere kadar yasamin her alaninda karsilastiklar esitsizlikleri gidermek, yerel yénetimlerin
temel sorumluluklan arasindadir. Cankaya Belediyesi olarak toplumsal cinsiyet esitligini, belediyecilik anlayisimizin ve butun
hizmetlerimizin ayrilmaz bir parcasi olarak géruyoruz. Kentimizin olanaklarindan herkesin esit bicimde yararlanabilmesi i¢cin kurumsal
birikimimizi, kaynaklarimizi ve is birliklerimizi bu sorumluluk dogrultusunda gelistiriyoruz.

Kadinlarin gundelik yasamda karsilastiklari engeller birbiriyle yakindan iliskilidir. Bakim sorumluluklarinin esitsiz paylasilmasi, ekonomik
kaynaklara erisimde yasanan guclukler, siddet ve ayrimcilik, kadinlarin kent yasamina ézgurce katilmalarini sinirlandirmaktadir. Bu
nedenle esitlik politikalarini, farkl ihtiyaclar ve birbirini derinlestiren esitsizlikleri birlikte gdézeten butuncul bir yaklasimla ele aliyoruz.
Kadinlarin kendi yasamlari Uzerinde s6z sahibi olmalarini ve haklarini kullanabilmelerini destekleyen hizmetleri yayginlastirmay:i
oncelikli gérevierimiz arasinda kabul ediyoruz.

20242028 Yerel Esitlik Eylem Planimiz, 6nceki donemlerde edindigimiz deneyimleri yeni ihtiyaclar ve ortak talepler i1siginda ileriye
tasima irademizin bir Granudur. Basta kadin érgutleri olmak tGzere hak temelli calismalar yuruten sivil toplum érgutlerinin katkilar ve
belediyemizin ilgili birimlerinin ortak emegiyle hazirlanan planimiz, esitlik icin birlikte calisma anlayisina dayanmaktadir. Kadinlarin
deneyimlerinin, taleplerinin ve onerilerinin yerel politikalara yon vermesini dnemsiyoruz. Katilimciligi planin hazirlanmasindan
uygulanmasina ve izlenmesine kadar butun asamalarda surdurmeyi hedefliyoruz.

Planimiz; afet ve iklim degisikligi, egitim ve farkindalik, istihdam, kadin saghgi, cinsel saglik ve bakim hizmetleri, kadinlara ydnelik
toplumsal cinsiyet temelli siddetle mucadele, katilim ve kentsel hizmetler alanlarinda somut hedefler ortaya koymaktadir. Kadinlarin
ekonomik bagimsizliklarini gug¢lendirmek, istihdama katilimlarinin éndndeki engelleri azaltmak ve bakim hizmetlerini gelistirmek bu
hedeflerin dnemli bir bolumunu olusturmaktadir. Egitim ve farkindalik calismalariyla esitsizligi yeniden Ureten kalip yargilarin
dénusmesine katki saglamayi, esitlik kultiranu kurumumuzda ve kent yasaminda gucglendirmeyi amacliyoruz.

Kadinlarin siddetten uzak, 6zgur ve guvenli bir yasam surmeleri i¢cin yuruttigumuz calismalar, esitlik politikamizin temel
onceliklerindendir. Kadin danisma ve siginma evi hizmetlerini guclendirmeyi, destek mekanizmalarina erisimi kolaylastirmayi ve
kadinlarin siddet sonrasinda bagimsiz bir yasam kurmalarini desteklemeyi kararlilikla strdurecegiz. Kadinlarin ihtiya¢c duyduklari
destege zamaninda ulasabilmeleri icin kurumlar arasi is birligini ve kadin érgutleriyle dayanismayi gelistirecegiz.

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Kentte esitlik, sokaklarin, parklarin, hizmet binalarinin ve butun ortak kullanim alanlarinin farkli intiyacglar gozetilerek dizenlenmesini de
gerektirir. Kadinlarin, cocuklarin, yaslilarin, engellilerin ve ayrimciliga maruz birakilan butun kesimlerin kentsel hizmetlere guvenli ve
erisilebilir bicimde ulasabilmesi icin calisacagiz. Afetlerin ve iklim degisikliginin farkli toplumsal kesimler Uzerindeki esitsiz etkilerini
dikkate alarak hazirlik, dayanisma ve destek mekanizmalarimizi esitlik temelinde gelistirecegiz.

Bu hedeflerin kalici sonuclar Uretmesi icin toplumsal cinsiyet esitligini belediyemizin planlama, butceleme, uygulama ve degerlendirme
sureclerinde guclendirmeyi esas aliyoruz. Eylem planimizi bitin birimlerimizin ortak sorumluluguyla hayata gecirecediz. ilerlemeyi
izleyerek intiyaclar dogrultusunda calismalarimizi gelistirecegiz. Seffafligi, hesap verebilirligi ve sivil toplumla strekli diyalogu bu strecin
temel ilkeleri olarak benimsiyoruz.

20242028 Yerel Esitlik Eylem Planimizin hazirlanmasina katki sunan butun sivil toplum oérgutlerine, uzmanlara ve c¢alisma
arkadaslarimiza tesekkur ediyoruz. Cankaya'yl herkesin esit haklarla, 6zgurce ve dayanisma icinde yasayabildigi bir ilce olarak
gelistirmek icin ortak akilla ve kararlilikla calismaya devam edecegiz.

Cankaya Belediyesi
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GiRiS

Fiili esitligi saglamak Uzere Uretilecek politikalarla esitlik¢i kentler yaratmak mumkundur. Toplumsal cinsiyet esitliginin toplumsal
yasamda hissedilebilmesi ve esitsizligin giderilmesi icin kullanilabilecek en 6nde gelen araglardan birisi yerel esitlik eylem planlandir.
Cankaya Belediyesinin konuya iliskin kullandigi araclara gegmeden 6nce ilceye dair verilere deginmek gerekirse; Cankaya, 1936 yilinda
Ankara'nin ilgesi olmustur.

Cankaya Belediyesi, Ankara'nin Buyuksehir statisune ge¢cmesiyle birlikte 1984 yilinda kurulmustur.
https://www.cankaya.bel.tr/sayfalar/frakamlarla-cankaya

Altindag, Cankaya, Etimesgut, Gdlbasi, Kecidren, Mamak, Pursaklar, Sincan ve Yenimahalle’den olusan Ankara merkez bdlgesi, Ankara
nufusunun yaklasik %89'unu olusturmaktadir.

31 Aralik 2025 Tarihli Adrese Dayali NUfus Kayit Sistemi (ADNKS) Sonuglarina* gére Ankara nufusu 5.910.320 olarak kaydedilmistir.

2025 ADNKS SONUCLARI TOPLAM | ERKEK KADIN KADIN ORANI
ANKARA 5.910.320 | 2.911.853 | 2.998.467 | % 50,74
CANKAYA 952.198 |454.348 |497.850 | % 52,29

Ankara’nin is ve ticaret merkezlerinin dnemli bir bolumundn yer aldidi ve 124 mahalleden olusan Cankaya ilcesi 2025 ADNKS verilerine
gore, 952.198 nufusu ile Ankara nufusunun da énemli bir bolumune sahiptir. Bu haliyle Cankaya hem Ankara’nin hem de

Turkiye'nin en kalabalik nufuslu ilgelerinden biridir. Buna gore, ilce nUfusunun %52,29'unu kadinlar (479.850), %47,77'ini ise erkekler
(454.348) olusturmaktadir.

Hane halki verilerinde 119 mahalle degerlendirmede ag¢ik¢a gorulmekte ve toplam 355.992 hane bulunmaktadir; nufusla
eslestirildiginde ortalama hane buyuklugu yaklasik 2.67 kisidir.

*https://nip.tuik.gov.tr/
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Cinsiyete Gére Mahallelerde Nufus Dagilimi

Kadin oraninin en yuksek oldugu mahalleler arasinda Cumhuriyet (%70,8), Topraklik (%65,1) ve Mesrutiyet (%63,8) dne ¢cikmaktadir.
Erkek oraninin en yuksek oldugu mahallelerde ise 6zellikle Devlet (%90,4) dikkat cekmektedir.

Tablo 3. Erkek Orani En Yiiksek 10 Mahalle

MAHALLE TOPLAM | ERKEK | KADIN | ERKEK ORANI
DEVLET 7.928 7.166 | 762 %90,4
AHLATLIBEL 12.742 | 9.806 |2.936 | %77,0
SOGUTOZU 5.458 3.669 | 1.789 | %67,2
SAGLIK 601 371 230 %61,7
FIDANLIK 1.395 852 543 %61,1
KOCATEPE 670 408 262 %60,9
ERZURUM 2.702 1.595 |1.107 | %59,0
TOHUMLAR 304 170 134 %55,9
OGUZLAR 7.886 4383 |3.503 | %55,6
YESILKENT 568 314 254 %55,3

Tablo 4. Kadin Orani En Yiiksek 10 Mahalle

MAHALLE TOPLAM | ERKEK | KADIN | KADIN ORANI
CUMHURIYET 295 86 209 %70,8
TOPRAKLIK 1.643 573 1.070 | %65,1
MESRUTIYET 726 263 463 %63,8
FAKULTELER 5.365 2.021 | 3.344 | %62,3
BARBAROS 5.151 2.154 | 2.997 | %58,2
EMEK 22.420 | 9.598 |12.822 | %57,2
BAHCELIEVLER 10.565 |4.538 | 6.027 | %57,0
GAZIOSMANPASA 3.605 1.549 | 2.056 | %57,0
GUVENEVLER 8.528 3.669 |4.859 | %57,0
ANITTEPE 4.688 2.027 | 2.661 | %56,8

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Genel Demografik Gérinim
Cankaya, mahalleler arasinda ¢ok belirgin ntfus buyuklugu farklari olan bir ilcedir. En yUksek nufuslu mahalle Alacaatli olup 46.632

kisilik nUfusa sahiptir. Onu Universiteler (34.242) ve Birlik (30.598) izlemektedir. Buna karsilik en disuk ntfuslu mahalleler arasinda
Namik Kemal, Akarlar ve Kbmurcu yer almaktadir.

Tablo 1. Nufusu En Yiksek 10 Mahalle

MAHALLE TOPLAM | ERKEK | KADIN | KADIN ORANI
ALACAATLI 46.632 | 22.353 | 24.279 | %52,1
UNIVERSITELER 34.242 | 15.817 | 18.425 | %53,8
BIRLIK 30.598 | 13.997 | 16.601 | %54,3
YASAMKENT 22.677 | 10.679 | 11.998 | %52,9
EMEK 22420 |9.598 | 12.822 | %57,2
BEYTEPE 20.608 |9.754 | 10.854 | %52,7
MUTLUKENT 20.458 | 9.560 | 10.898 | %53,3
KIRKKONAKLAR 19.146 | 9.050 | 10.096 | %52,7
HARBIYE 18.766 | 8.729 | 10.037 | %53,5
PROF. DR. AHMET TANER KISLALI 18.751 |8.509 | 10.242 | %54,6

Tablo 2. Nufusu En Diigtik 10 Mahalle

MAHALLE TOPLAM | ERKEK | KADIN | KADIN ORANI
NAMIK KEMAL 57 26 31 %54,4
AKARLAR 92 51 41 %44,6
KO&EMOURCU 116 66 50 %43,1
ASAGI IMRAHOR 136 76 60 %44,1
EVCILER 144 74 70 %A48,6
YAYLA 208 106 102 %49,0
ORTA iIMRAHOR 258 135 123 %47,7
KARAHASANLI 277 147 130 %46,9
DILEKLER 292 156 136 %46,6
CUMHURIYET 295 86 209 %70,8

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Yas Gruplarina Gére Nufus Dagilimi

Cankaya'da yas gruplarina gére nufus dagilimi incelendiginde 65+ nufusun 147.114 ile ilge nufusunun en yogun oldugu yas grubu
oldugu goérulmektedir. 20-24 yas araligi ise (88.504) ikinci en yogun yas araligidir. Bu durum, Cankaya'da ileri yas nufusun belediye
hizmet planlamasi agisindan merkezi bir gdsterge oldugunu ortaya koymaktadir. 15-29 yas geng nufus ise 219.012 kisiyle ilgenin
egitim, istihdam, kultur ve kent katilimi politikalari agisindan énemli bir kitlesini olusturmaktadir.

2025 Cankaya Yas Yapisi Tablolari

65+ 147.114
20-24 88.504
45-49 75.485
40-44 73.771
25-29 70.687
35-39 68.411
50-54 67.650
30-34 65.902
15-19 59.821
55-59 59.388
60-64 55.976
10-14 49.711
5-9 42.381
0-4 27.030

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Veri setlerinde yas gruplari cinsiyet kirlhminda sunulmadigindan ¢ocuk, geng ve yash nufusun kadin-erkek dagilimi dogrudan
hesaplanamamistir. Ancak ilce genelindeki kadin nufus orani, egitim duzeyi, medeni durum yapisi ve hanehalki 6zellikleri birlikte
degerlendirildiginde, 6zellikle ileri yas gruplarinda kadinlarin agirliginin yiksek oldugu degerlendiriimektedir.

Geng nufusun cinsiyet yapisina iliskin ise mevcut veriler kesin bir degerlendirme yapilmasina olanak vermemektedir.

Geng Niifusun (15-29 Yas) En Yogun Oldugu 10 Mahalle

UNIVERSITELER 25.172
AHLATLIBEL 8.520
ALACAATLI 8.433
DEVLET 6.912
EMEK 6.569
BIRLIK 4,767
YUKARI BAHCELIEVLER 4,554
BEYTEPE 3.786
iSCi BLOKLARI 3.778
YASAMKENT 3.709

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Egitim Profili

Cankaya’'nin egitim gostergeleri, yuksekdgretim kurumlarinin yogunlugu ve egitimli nufus yapisi ile birlikte degerlendirildiginde,
ilcenin okuryazarlik ve egitim duzeyi bakimindan Ankara’nin en guglu ilgcelerinden biri oldugu séylenebilir.

Cankaya'da 7 devlet, 7 vakif Universitesi ve Kara Harp Okulu bulunmaktadir. 263 binden fazla Universite 6grencisi okul hayatlarina
Cankaya'da devam etmektedirler. Yine 103 ilkégretimokulu, 46 lise, 59 ézel okul ilcemizin sinirlari icinde yer almaktadir.

TUIK Egitim veri seti 2024 yilina aittir ve 15 yas Uzeri nUfusun egitim durumunu géstermektedir. Cankaya'daki toplam egitim verisi
icinde yUksekokul/fakulte mezunlari 323.268 Kisi ile ilk siradadir. YUksek lisans ve doktora dlzeyleri de eklendiginde yUksekogretim
mezunu nufus 433.402 kisiye ulasmaktadir.

Egitim durumuna gére niifus dagilimi

YUKSEKOKUL VEYA FAKULTE MEZUNU 323.268 36,9%
LISE VEYA DENGI MEZUNU 222.140 25,3%
YUKSEK LISANS 84.917 9,7%
ILKOKUL MEZUNU 84.070 9,6%
ORTAOKUL VEYA DENGI MEZUNU 72.820 8,3%
OKUR-YAZAR FAKAT BIR OKUL BITIRMEDI 43.165 4,9%
DOKTORA 25.217 2,9%
ILKOGRETIM MEZUNU 11.076 1,3%
OKUR-YAZAR DEGIL 6.225 0,7%
BILINMEYEN 3.689 0,4%

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Egitim verisinin bu gdstergesinde Ahlatlibel (68.2%), Koru (63.5%) ve Guvenevler (63.4%) 6ne ¢cikmaktadir.

Yiiksekogretim orani en yiiksek 10 mahalle

AHLATLIBEL 12.432 8.483 68,2%
KORU 13.277 8.428 63,5%
GUVENEVLER 8.035 5.091 63,4%
KONUTKENT 8.911 5.565 62,5%
REMZi OGUZ ARIK 4.419 2.738 62,0%
omiT 13.377 8.276 61,9%
PROF. DR. AHMET TANER KISLALI 17.878 11.019 61,6%
ORAN 10.510 6.391 60,8%
CiGDEM 11.992 7.292 60,8%
GAZIOSMANPASA 3.074 1.858 60,4%

Okuryazar olmayan ya da okul bitirmemis nufus icinde ise, Tohumlar (14.9%), Karahasanl (12.9%) ve Yakupabdal (12.8%) dikkat
cekmektedir.

Okuryazar Olmayan veya Okul Bitirmemis Niifus Orani En Yiiksek 10 Mahalle

TOHUMLAR 309 46 14.9%
KARAHASANLI 279 36 12.9%
YAKUPABDAL 3.519 451 12.8%
BOZTEPE 776 90 11.6%
DUMLUPINAR 9.927 917 9.2%
MURSEL ULUC 16.785 1.421 8.5%
MiMAR SiNAN 3.055 254 8.3%
BADEMLIDERE 2.240 185 8.3%
ILKER 2.727 218 8.0%
UMUT 6.509 516 7.9%

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi Yerel Esitlik Eylem Planlari

Yukarida kisaca verilen veriler bile Cankaya gibi gunduz nufusu 3 milyonu asan bir ilgede esitlik eylem plani cercevesinde yapilacak
uygulamalarin kente saglayacagdi etkilerin boyutunu gostermek icin yeterlidir. Buna dayanarak Belediyemiz, Avrupa Belediyeler ve
Bolgeler Konseyinin (CEMR) hazirlayip imzaya a¢tigi Avrupa Yerel Yasamda Kadin-Erkek Esitligi Sartini 2013 yilinda imzalamistir. Sartta
yer alan ilkelerin hayata gecirilmesi ve belediye hizmetlerine toplumsal cinsiyet esitliginin yansitiimasi amaciyla da 2014 yilinda Esitlik
Birimi kurulmus ve birimin koordinasyonunda 2016-2019 Yerel Esitlik Eylem Plani hak temelli calismalar yuruten sivil toplum
orgutlerinin katilimiyla hazirlanmis ve uygulanmistir. Planin temel ¢iktilarindan biri, Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurldgunun 2017
yilinda kurularak Esitlik ve Farkindalik Burosu, Evlendirme Hizmetleri Burosu, idari ve Mali isler Burosu, Kadin Danisma ve Siginmaevi
Burosu olmak Uzere 4 buroyla toplumsal cinsiyet esitligi ve kadin ¢alismalari alaninda hizmet vermeye baslamasi olmustur.

ikinci eylem plani da katiimcilik ilkelerinin gerektirdigi kapsamda hazirlanarak 2019-2023 yillarindaki toplumsal cinsiyet esitligi plan ve
faaliyetleri uygulamaya konmustur. 78 sivil toplum érgutunun bilgi, deneyim ve katilimina acik bir sekilde yUruatulen ve yine yapilan
toplantilara aktif katilim saglayan 48 6rgutun beklenti, talep ve énerileri dogrultusunda olusturulmustur.

Elinizde bulunan ve 2024-2028 yillarini kapsayan Ug¢lncu eylem plani da ayni ilkeler temelinde basta kadin sivil toplum 6rgutleri olmak
Uzere hak temelli savunuculuk yapan STO'lerin katilimiyla hazirlanarak son halini almistir.

llk asamada,

Bu planin hazirlik asamasi, 2023 yil 21 ve 22 Aralik tarihlerinde 69 sivil toplum érgutunden 125 temsilcinin yuz yUze katkilaryla ve hepsi
birbirinden degerli isimlerin kolaylastiriciiginda beklenti, gérus ve 6nerilerin alinmasiyla baslamistir. Belediye icinde mudurliklerden
mudur, Ust sorumlu ve uzman duzeyinde (32 kisi) katilimlarin gerceklestigi 20 masa basi toplantisiyla ilk taslak olusturulmus ve
Belediye Meclisine sunularak 05.08.2024 tarih ve 304 sayil kararla 3. Yerel Esitlik Eylem Planimizin uygulama dénemine baslanmistir.

ikinci asamada,

Kurum icindeki degisiklikler, kurulan yeni mudurltkler ve planda yapisal olarak yapilmasi gereken duzenlemeler nedeniyle 2025 yilinin
Temmuz ayinda revize sureci resmen baslatiimistir. Temmuz ay1 boyunca 7 mudurluk (15 kisi) ile tekrar masa basi calismalariyla plan
gbzden gecirilmistir. Belediye icinde yurutilen sirece paralel olarak sivil toplum érgutlerinden de revizeye iliskin 9 STO geri bildirimde
bulunmustur.

Seffaf ve katilimci bir sekilde yUrttulmeye calisilan sire¢ tamamlanarak Belediye Meclisimizin 06.03.2026 tarih ve 144 sayil karariyla
planimiz daha esit ve 6zgur bir Cankaya i¢in uygulanmaya baslanmistir.

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir. 10
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AFET VE IKLIM DEGISIKLIGI

AFET VE iKLiM DEGISIKLIGi

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumliu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1. Kadinlarin ve 1.1. Cankaya 1.1.1. Cankaya ilgesinin ayrintili | Cikarilan Basin, Yayin Afet isleri ve Risk Universiteler, 2-3 yil
ayrimciliga maruz | ilgesinin (cinsiyet, yas, engellilik, gocmen | demografik harita | ve Halkla Yonetimi Afet Koordinasyon
birakilan diger ayristirilmis vs.) demografik haritasini sayisi (en az 1) iliskiler Madarlaga, Aglar, insan haklari
kesimlerin afet verilere ¢ikarmak. Mudurligu Sosyal Hizmetler alaninda galisan
donemlerinde 6zel | dayanan Mudarlaga, orgitler,
ihtiyag ve mevcut Kadin ve Aile Cankaya ilce Niifus
taleplerinin durumunun Hizmetleri Madarlaga,
karsilanmasi. tespit edilmesi. Mudurliga, ilgili STO’ler
Bilgi islem
Mudurligu
1.1.2. Afet donemlerinde etkili Kurum kuruluslarin | Basin, Yayin Afet isleri ve Risk Universiteler, 2-3 yil
arama, kurtarma ve destek sayisi (en az 100 ve Halkla Yonetimi Afet Koordinasyon
koordinasyonu icin ilcede yer kurum/kurulus ile iliskiler Madarlaga, Aglari,
alan kurum, kurulus vs. listesini | goriisilmesi), Mudurligu Basin, Yayin ve Esnaf ve

(esnaf, otobis firmalari,
kuryeler vs.) olusturmak.
Envanter yapisini gikarmak.

Envanter sayisi (en
az 5 baslikta
dokiim yapisinin
olusturulmasi)

Halkla iligkiler
Madarlagu

Sanatkarlar Odasi

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Afet Koordinasyon
Aglar

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.1.3. Toplanma alanlarinin Toplanma alanlari | Afet islerive | Basin, Yayin ve ABB, 1wl
belirlenmesi ve bilinirligi konusunda yapilan | Risk Yonetimi | Halkla iliskiler TMMOB,
konusunda farkindalk calismasi | calisma sayisi (en Madarlagi Maddarlaga, Universiteler,
yapmak. az 5 mahalle) imar ve Sehircilik Afet Koordinasyon
Madarlagu Aglari,
Muhtarlar,
ilgili STO’ler
1.2. Kadinlarin | 1.2.1. ihtiyaglari tespit etmek ve | isbirligi yapilan STO | Afet islerive | Kadin ve Aile Universiteler, 2-3yil
ve ayrimciliga hizmetlerin farkhliklar sayisi (en az 10), Risk Yonetimi | Hizmetleri Kadin orgltleri,
maruz birakilan | gozetilerek verilmesini saglamak | Toplanti ve atélye Madarlagi Maddarlaga, LGBTi+ drgitleri,
kesimlerin afet | icin alandaki sivil toplum sayisi (en az 3) iklim Degisikligi ve | Engelli haklar
dénemlerine orgutleri ile isbirligi gelistirmek Sifir Atik ¢alisan orgutler,
iliskin 6zel Uzere toplanti ve atdlye Madarlagu Cocuk haklari
ihtiyaglarinin dizenlemek. calisan orgltler,
belirlenmesi. insan haklari
alaninda calisan
orgitler,
Baro,

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

2024-2028 AFET VE IKLIM DEGISIKLIGI

Cankaya

BELEDIVYESI

AFET VE iKLiM DEGISIKLIiGi

en az 100 STO)

Sosyal Hizmetler
Mudarlaga,

Bilgi islem
Madarlaga,
Kiltlir, Sanat ve
Sosyal isler
Mudarlaga,
Basin, Yayin ve
Halkla iliskiler
Mudarlaga,
Destek Hizmetleri
Madarlaga,

Kres Midurlugi

calisan orgltler,
Baro, insan haklari
alaninda calisan
orgltler,

Afet Koordinasyon
Aglari,

Muhtarlar

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.2.2. Afet Koordinasyon Agi Afet Koordinasyon | Afetislerive | Kadin ve Aile Universiteler, 2-3yil
olusturmak. Agi toplanti sayisi Risk Yonetimi | Hizmetleri Kadin orgutleri,
(enaz2), Mudarlugi Mudarlaga, LGBTi+ 6rgiitleri,
Koordinasyon iklim Degisikligi ve | Engelli haklari
Agindaki STO sayisi Sifir Atik ¢alisan orgltler,
(iletisime gecilecek Maduarliga, Cocuk haklar

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

AFET VE IKLIM DEGISIKLIGI

Cankaya

BELEDIVYESI

AFET VE iKLiM DEGISIiKLIGi

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.2.3. Afet Koordinasyon Agiile | Afet eylem plani Afet isleri ve | Kadin ve Aile Universiteler, 3-5yil
birlikte belediyenin, afet sayisi (en az 1), Risk YOnetimi | Hizmetleri Kadin orgitleri,
doénemlerini (Oncesi, sirasi, STO’lerle yapilan Madurlaga Mudarlaga, LGBTi+ érgiitleri,
sonrasl) kapsayacak ve farkli toplanti sayisi (en iklim Degisikligi ve | Engelli haklan
disiplinler ile farkli ihtiyaclari az 3) Sifir Atik calisan orgitler,
(LGBTI+, kadin, cocuk, engelli, Mudurlagu Cocuk haklari
yasli, gdbcmen vb. 6zgl calisan orgitler,
ihtiyaclar) iceren eylem planini insan haklari
ve stratejisini olusturmak. alaninda galisan
orgitler,
Baro,
Afet Koordinasyon
Aglar
1.2.4. Belediyenin afet Afet eylem planina | Afet islerive | Veteriner isleri Universiteler, 3-5yil
donemlerini kapsayacak eylem hayvanlarla ilgili Risk YOnetimi | Midurlugi Baro Hayvan
planina evcil hayvanlar, sokak eklenen madde Madurlaga Haklari Merkezi,

hayvanlari ve barinaktaki
hayvanlari iceren onlemleri
eklemek.

sayisl

Afet Koordinasyon
Aglar

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi

Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

AFET VE IKLIM DEGISIKLIGI

Cankaya

BELEDIVYESI

AFET VE iKLiM DEGISIKLIGi

destek, yardim koordinasyon,
lojistik destek ve depolama igin)
sivil toplum orgltlerine mekan
tahsisi yapmak.

1)

Madarlagi

Aglari, insan haklari
alaninda calisan
orgltler

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.3. Kadinlarin | 1.3.1. Olagansti donemleri gbz | Gegici barinma igin | Baskanlik Afet isleri ve Risk Universiteler, 3-5yil
ve ayrimciliga ardi etmeyen ve tiim kesimlerin | yonlendirme Makami Yonetimi Kadin orgutleri,
maruz birakilan | erisebilecegi (kadin, engelli, yapilan kisi sayisi Muduarlaga, LGBTi+ drgitleri,
kesimlerin afet | cocuk ve LGBTi+ lari kapsayici ve Basin, Yayin ve Engelli haklari
doénemlerine glvenliklerinin Halkla iliskiler calisan orgiitler,
iliskin 6zel onceliklendirildigi) gecici Mudarlagi Cocuk haklar
ihtiyaclarina barinma hizmeti iletisimini calisan orgutler,
yonelik koordine etmek. insan haklari
hizmetler alaninda calisan
gelistirilmesi. orgitler,
Afet Koordinasyon
Aglari
1.3.2. Afet dénemlerinde Tahsis edilen Baskanhk Afet isleri ve Risk ilgili STO’ler, 3-5yil
kullanilmak tGzere (psikolojik mekan sayisi (en az | Makami Yonetimi Afet Koordinasyon

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi

Yerel Esitlik Eylem Plani

2024-2028

AFET VE IKLIM DEGISIKLIGI

Cankaya

BELEDIVYESI

AFET VE iKLiM DEGISIKLiGi

ayrimcilik karsithg, afet
durumlarinda insan haklarinin
korunmasi ve hak ihlallerinin
onlenmesi egitimleri vermek.

(enaz 3),

Katilan kadin/erkek
personel sayisi (en
az 50)

Engelli haklar
calisan orgitler,
Cocuk haklari
calisan orgitler,
Baro, insan haklari
alaninda calisan
orgitler,

Afet Koordinasyon
Aglar

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumiu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar

1.3.3. Afet 6ncesinde, sirasinda, | Egitim sayisi (en az | Afetislerive | Kadin ve Aile Universiteler, 3-5yil
sonrasinda ve afet alaninda 5), Risk Yonetimi | Hizmetleri Kadin orgltleri,
yapilacaklara iliskin egitim Katilan kadin/erkek | MudarlGga Mudarluga, LGBTIi+ érgiitleri,
calismalari diizenlemek (Afet personel sayisi (en Sosyal Hizmetler Cocuk haklari ve
alaninda nasil hareket az 300) Madirliga, engelli haklari
edilecegine, cocuklarin ve Kres Midurltugu ¢alisan orgltler,
engellilerin sinirlarinin ihlal Baro, insan haklari
edilmemesi, engelliler igin alaninda ¢alisan
kisisellestirilmis tahliye orgitler, Afet
protokolleri, ilkyardim vs. iliskin Koordinasyon
egitimler). Aglari
1.3.4. Belediyenin olusturdugu Belediye arama Afet isleri ve | Kadin ve Aile Universiteler, 3-5yil
arama kurtarma ekiplerine kurtarma ekibine Risk Yonetimi | Hizmetleri Kadin orgtleri,
toplumsal cinsiyet esitligi, verilen egitim sayisi | Mudurliga Mudirlaga LGBTi+ érgiitleri,

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

2024-2028

AFET VE IKLIM DEGISIKLIGI

Cankaya

BELEDIVYESI

AFET VE iKLiM DEGISIKLiGi

7)

¢alisan orgtler,
Gocuk Haklari
calisan orgutler,
Baro, insan haklari
alaninda calisan
orgitler, Afet
Koordinasyon
Aglar

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.3.5. Uzmanlarin katthmiyla Goniilli havuzunda | Afet islerive | Kadin ve Aile Universiteler, 3-5vyil
gonilli egitici havuzu yer alan ve dizenli | Risk Yonetimi | Hizmetleri Kadin 6rgtleri,
olusturmak. egitim veren Madarlagi MudurlGgi LGBTi+ 6rgitleri,
uzman sayisi (en az Engelli haklar

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi

Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

AFET VE IKLIM DEGISIKLIGI

Cankaya

BELEDIVYESI

AFET VE iKLiM DEGISIKLIGi

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
2. iklim 2.1. iklim 2.1.1. Cankayalilara ilgili sivil Yapilan ¢alisma iklim Afet isleri ve Risk TMMOB Cevre 1yl
degisikligine kars1 | degisikliginin toplum orgiitleri isbirligi ile iklim | sayisi (en az 2), Degisikligi ve | YOnetimi Muhendisleri
dayanikli ve olumsuz degisikligi kapsaminda Katilan kadin/erkek | Sifir Atik Mudurligu Odasi,
esitlikci kent etkilerinin bilgilendirme atolyesi/toplantisi | sayisi (en az 100) Mudarlagi TMMOB Sehir
olusturulmasi. kadinlar ve yapmak. Plancilari Odasi,
ayrimciliga Sosyal iklim
maruz birakilan Dernegi,
diger kesimler Doga Koruma
acisindan Merkezi (DKM),
azaltilmasi. Kiresel Denge
Dernegi (KDD),
TEMA Vakf,
Universitelerin
iklim ve kadin
alaninda ¢alisan
birimleri

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

AFET VE IKLIM DEGISIKLIGI

Cankaya

BELEDIVYESI

AFET VE iKLiM DEGISIKLIGI

gelistirmek amaciyla
Belediyenin ¢ocuk galismasi
yapan birimlerinde diizenlenen
etkinlik sayisini artirmak.

sayisi (en az 5),
Katilimci sayisi (en
az 100)

Madarliga,
Sosyal Hizmetler
MadarlGgu,
Kultir, Sanat ve
Sosyal isler
Mudarligu,
Kadin ve Aile
Hizmetleri
Midurluga,
Park ve Bahceler
MadurlGgu

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumliu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
2.1.2. Belediye hizmet binalarini | Dénistirilen bina | iklim Fen isleri TMMOB Sehir 3-5 il
sehir planlama ve cevre sayisi (en az %20), | Degisikligi ve | Mudurlaga, Plancilari Odasi,
konusunda calismalar yapan Glnes enerjisiile | Sifir Atik Park ve Bahgeler TMMOB Cevre
sivil toplum &rgitleri isbirligiile | aydinlatma yapilan | Midirlugi Midirluga, Muhendisleri Odasi
cevreye ve iklim degisikligine mekan sayisi (en az Makine ikmal
duyarli hale getirmek. %20), Bakim ve Onarim
Aydinlatmalari enerji tasarruflu | Yapilan ¢alismalar Madarluga,
yontemlerle yapmak. sonucunda ortaya Destek Hizmetleri
¢ikan azaltim orani MadarlGgu
(Enerji tasarrufu)
(en az %15)
2.1.3. Cankayalilarin ve 6zellikle | Cocuklara yénelik | Kres iklim Degisikligi ve | ilgili STO’ler 1 yil
cocuklarin dogayla iliskisini yapilan ¢alisma MadarlGgi Sifir Atik

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi

Yerel Esitlik Eylem Plani

2024-2028

AFET VE IKLIM DEGISIKLIGI

Cankaya

BELEDIVYESI

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.

AFET VE iKLiM DEGISIKLIGI
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
2.1.4. Cocuklarin dogayla Acilan Ekolojik Kres | Kres Park ve Bahgeler 3-5yil
iliskisini gelistirmek amaciyla sayisl (en az 1), Mudurlagi Mudurlagi
Ekolojik Kres agmak ve tim Bostan kurulan
kreslerde bostan kurmak. kres sayisi (en az 3)
2.1.5. Atk malzemeleri geri Geri donlisim iklim Makine ikmal TMMOB Cevre 1yl
donustlrerek cevreye katkida orani (en az %10), Degisikligi ve | Bakim ve Onarim Mihendisleri
bulunmak. Toplanan geri Sifir Atik Mudarlagi Odasi,
dénustirilebilen Mudurligi Sosyal iklim
atik miktari (en az Dernegi,
5760 ton), ilgili STO ler
Biriktirme
ekipmanlari sayisi
ve hacmi (en az
150 adet/en az 177
m3)
2.1.6. Tekstil atiklarini yeniden Toplanan tekstil iklim Ankara Giyim 1yl
kullanima kazandirarak ihtiyac atik miktari (en az Degisikligi ve Sanayicileri Odasi
sahiplerine ulastirmak. 800 ton), Sifir Atik
Ulastirilan mahalle | MadarlGgi
sayisi (en az 10)
20



Cankaya Belediyesi

Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

AFET VE IKLIM DEGISIKLIGI

Cankaya

BELEDIVYESI

AFET VE iKLiM DEGISIKLiGi

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumliu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
2.1.7. Yesil alan sayisini Yeni yapilan yesil Park ve iklim Degisikligi ve | ilgili STO’ler 3-5yil
artirmak. alan sayisi, Bahceler Sifir Atik
Cankaya Madarlagu Madarlagu
ylzoélcimine gore
yesil alan orani,
Kisi basina disen
yesil alan miktari
2.1.8. Belediye yonetimine Egitim/calistay iklim TMMOB Cevre 2-3yil
(Baskan, Baskan Yardimcisi, sayisi (en az 1), Degisikligi ve Mihendisleri
Mudirler) iklim degisikligi ile Katilan kadin/erkek | Sifir Atik Odasi,
ilgili egitimler vermek. sayisi (en az 25) Madarlagu Sosyal iklim
Dernegi,
ilgili STO’ler
21



Cankaya Belediyesi

Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

AFET VE IKLIM DEGISIKLIGI

Cankaya

BELEDIVYESI

AFET VE iKLiM DEGISIKLIGi

yoksullugu ile yerel yonetimlerin
sorumluluk ve deneyimlerine
iliskin farkindalik calismalari
yapmak.

Kadin orgtleri,
Doga Koruma
Merkezi (DKM),
Kiresel Denge
Dernegi (KDD),
TEMA Vakfi,
Universitelerin
iklim ve kadin
alaninda galisan
birimleri

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumliu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
2.2. Cankaya 2.2.1. iklim degisikliginin kente Konuya iliskin iklim Kadin ve Aile TMMOB Cevre 1wyl
ilcesinde etkileri ve iklim degisikligi ile yapilan etkinlik Degisikligi ve | Hizmetleri Mihendisleri
toplumsal miicadele etmenin kadinlarin sayisi (en az 1), Sifir Atk Madarluga, Odasi,
cinsiyet esitligi | gtindelik yasam aliskanhklari ve | Katilan kadin/erkek | Mudurligu Kaltdr, Sanat ve TMMOB Sehir
temelli iklim aile gecim kaynaklari (elektrik, sayisl (en az 30) Sosyal isler Plancilari Odasi,
eylemlerinin su faturalari vs.) arasindaki Mudirlagi Sosyal iklim
belirlenmesi. baglantisi, iklim adaleti, enerji Dernegi,

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

AFET VE IKLIM DEGISIKLIGI

Cankaya

BELEDIVYESI

AFET VE iKLiM DEGISIKLiGi

Kiresel Denge
Dernegi (KDD),
Universiteler

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
2.2.2. insan kaynakli iklim Etkinlik sayisi (en iklim Kres Mudurliiga, TMMOB Cevre 3-5yil
degisikligi etkileri (asiri hava az 2), Degisikligi ve | Genglik ve Spor Mihendisleri
olaylari, kent afetleri, gida Katilimci sayisi (en | Sifir Atk Hizmetleri Odasi,
sorunu vs.) konusunda az 50) Madarlagi Madarlaga, TMMOB Sehir
pedagojik yaklasimla cocuklara Sosyal Hizmetler Plancilari Odasi,
ve genclere yonelik farkindahk Madarlaga, Sosyal iklim
calismalari yapmak. Kiltar, Sanat ve Dernegi,
Sosyal Isler Kadin drgiitleri,
Madarlaga, cocuk haklar
Kadin ve Aile orgitleri,
Hizmetleri Doga Koruma
Madarlagi Merkezi (DKM),

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi

Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

AFET VE IKLIM DEGISIKLIGI

Cankaya

BELEDIVYESI

AFET VE iKLIM DEGISIKLIGI

Kadin orgtleri,
cocuk haklari
orgitleri,
Universiteler

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar

2.2.3. iklim degisikliginin insan Calisma sayisi (en iklim Kres Mudurlaga, TMMOB Cevre 3-5yil
sagligina dogrudan ve dolayl az 2), Degisikligi ve | Sosyal Hizmetler Mdihendisleri
etkileri hakkinda kadinlara ve Katihmci sayisi (en | Sifir Atk Maddarlaga, Odasi,
¢ocuklara bilgilendirme yapmak. | az 50) Madarlagi Kaltar, Sanat ve TMMOB Sehir

Sosyal isler Plancilari Odasi,

Mudarlagi Sosyal iklim

Dernegi,

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

AFET VE IKLIM DEGISIKLIGI C ankag a
BELEDIVESI

AFET VE iKLiM DEGISIKLiGi

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumliu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
2.2.4. Belediye personeline Egitim sayisi (en az | iklim Kadin ve Aile TMMOB Cevre 2-3yil
yonelik “iklim degisikligi, iklim 2), Degisikligi ve | Hizmetleri Muihendisleri
adaleti ve toplumsal cinsiyet Katilan kadin/erkek | Sifir Atik Maduarliga Odasi,
esitligi” egitimleri diizenlemek. | sayisi (en az 50) Madarlaga TMMOB Sehir
Plancilari Odasi,
Sosyal iklim
Dernegi,

Kadin orgitleri,
cocuk haklari
orgtleri,

Doga Koruma
Merkezi (DKM),
Kiresel Denge
Dernegi (KDD),
Universiteler

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir. 25



Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

AFET VE IKLIM DEGISIKLIGI

Cankaya

BELEDIVYESI

AFET VE iKLIM DEGISIKLIiGi

Kadin orgiitleri,
cocuk haklari
orgutleri,

Doga Koruma
Merkezi (DKM),
Kiresel Denge
Dernegi (KDD),
Universiteler,
ilgili STO'ler

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
2.2.5. Surdirilebilir Enerji ve Hazirlanan eylem iklim TMMOB Cevre 1yl
iklim Degisikligi Eylem Plani plani sayisi (en az Degisikligi ve Mdihendisleri
hazirlamak. 1) Sifir Atk Odasi,
Mudirlaga TMMOB Sehir
Plancilari Odasi,
Sosyal iklim
Dernegi,

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi

Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

EGIiTiM VE FARKINDALIK

Cankaya

BELEDIVYESI

EGiTiM VE FARKINDALIK

kurs programlarina
toplumsal cinsiyet esitligi
ve Kadinin insan Haklar
Egitim Programi (KIHEP)
egitimlerini eklemek.

verilen toplumsal
cinsiyet esitligi egitim
sayisi (en az 10),

TCE egitimlerine katilan
kadin/erkek sayisi

(en az 150),

Kadinin insan Haklari
Egitim Programi sayisi
(enaz5),

KIHEP egitimlerine
katilan kadin sayisi (en az
75)

ve Sosyal
isler
Mudrlaga

Hizmetleri
Madarlaga

LGBTIi+ érgiitleri,
ilgili STO’ler

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1. Kadinlarin her | 1.1. Cankaya 1.1.1. Cankaya Evi Mevcut program disinda | Kiltlr, Sanat | Kadin ve Aile Kadin orgiitleri, 2-3 yil
yasta ve yasamin | Evlerinin isleyisi | programlarini ihtiyaca kursiyerlerin istegi ile ve Sosyal Hizmetleri LGBTi+ érgiitleri,
her alaninda ve yonelik katilimci bir acilan kurs sayisi (en az isler Madarlaga insan haklari
egitim programlarinin | bicimde belirlemek. 5) Mudarlaga alaninda galisan
olanaklarina esit | gézden orgitler,
erisiminin gegirilmesi, CGankaya Kent
saglanarak erisilebilir ve Konseyi- Kadin
bireysel ve kapsayici bir Meclisi
toplumsal bicimde
giclenmelerinin | gelistirilmesi.
desteklenmesi.
1.1.2. Gankaya Evlerindeki | Cankaya Evlerinde Kultdr, Sanat | Kadin ve Aile Kadin orgltleri, 2-3 vyl

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.

27



Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

2024-2028

EGIiTiM VE FARKINDALIK

Cankaya

BELEDIVYESI

EGiTiM VE FARKINDALIK

ailelere ¢cocugun gelisimi
ve bakimi vb. konularda
egitimler gerceklestirmek.

kadin/erkek sayisi (en az
200)

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.1.3. Geleneksel cinsiyet | Baslatilan program sayisi | Kiltlr, Sanat | Kadin ve Aile Kadin orgutleri, 2-3 il
rollerini donlstirmeye (enazh) ve Sosyal Hizmetleri LGBTi+ orgitleri,
yonelik egitim programlari isler Madurlugi insan haklari
gelistirmek. MadarlGgu orgitleri
1.1.4. Cankaya Evlerinde Gelistirilen egitim sayisi Sosyal Kiltir, Sanat ve Engelli alaninda 2-3 yil
engellilere yonelik egitim | (en az 5), Hizmetler Sosyal isler calisan STO'ler
programlarini (gérme Egitimlere devam eden Madarlagi Mudarlagi
engellilere beyaz baston kadin/erkek sayisi (en az
kullanimi, bagimsiz 75)
hareket kursu, dijital
beceri egitimleri, sosyal
girisimcilik atolyeleri vb.)
hak temelli engellilik bakig
acisi ile gergeklestirmek.
1.1.5. Engellilere iliskin Gelistirilen egitim sayisi Sosyal Kaltdr, Sanat ve Engelli alaninda 2-3yil
farkindalik atolyeleri ve (enaz 10), Hizmetler Sosyal isler calisan STO'ler
engelli cocugu olan Egitimlere devam eden Madarlagi Muadarlagi

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

2024-2028

Cankaya

BELEDIVYESI

EGIiTiM VE FARKINDALIK

EGITiM VE FARKINDALIK
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.1.6. Cankaya Evlerinde Egitim/atblye Kiltir, Sanat | Dis iliskiler Sosyal Gelisim ve 2-3 yil
siginmacl ve gé¢cmenlere dizenlenen Cankaya Evi | ve Sosyal Muddarluga, Dayanisma
yonelik egitim ve atélyeler | sayisi (en az 2) isler Sosyal Hizmetler Dernegi,
diizenlemek. Egitim/atolye sayisi (en Madarlagi Madarlagi Uluslararasi Af
az 4), Orgiitd, insan
Egitimlere devam eden haklari alaninda
kadin, erkek ve cocuk calisan orgitler,
sayisi (en az 60) Kadin orgutleri,
LGBTi+ orgitleri
1.1.7. Kadinlar ve kiz Atolye/etkinlik sayisi (en | Kultur, Sanat | Kadin ve Aile Kadin orgutleri, 2-3 yil
cocuklari icin dijital az 4), ve Sosyal Hizmetleri LGBTIi+ érgiitleri,
okuryazarhk gibi bilim ve Katilan kadin/erkek sayisi | isler Mudarluga, insan haklari
teknolojiye yonelik atolye | (en az 80) MadurlGgi Kres MudurlGga, alaninda calisan
ve etkinlik diizenlemek. isletme ve orgltler, cocuk
istirakler haklari alaninda
Madurluga, calisan orgutler
Genglik ve Spor
Hizmetleri
Mudurlagi
1.1.8. Cankaya Evleri kurs | Duyuru yapilan Genglik ve Kdltdr, Sanat ve ilgili STO'ler, 1wl
programlarinin Universite sayisi (en az Spor Sosyal Isler Universiteler
duyurularini etkin bir 5), Hizmetleri Madurlugi
sekilde (liniversiteler, iletisim kurulan MadurlGgi
bolge esnafi, STO'ler) Universite toplulugu
yapmak. sayisi (en az 15)

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

yloy Yy loyl:] EGITIM VE FARKINDALIK

Cankaya

BELEDIVYESI

EGIiTiM VE FARKINDALIK

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
2. Belediye 2.1. Belediye 2.1.1. Cankaya Belediyesi | Egitici sayisi (en az 10) Kadin ve Aile | insan Kaynaklari ve | Kadin érgiitleri, 1yl
yonetimi ve yonetimi ve Toplumsal Cinsiyet Esitligi Hizmetleri Egitim MUdirlGgl | LGBTI+ &rgitleri,
calisanlarinin calisanlarina Egitim Kiti, egitici havuzu Madarlagi insan haklari
toplumsal duzenli olusturmak. alaninda calisan
cinsiyet esitligi araliklarla orgutler
bakis acilarinin toplumsal
gliclendirilmesi. | cinsiyet esitligi
atolyelerinin
diizenlenmesi.
2.1.2. Belediye yonetimine | Atolye sayisi (en az 2), Kadin ve Aile | insan Kaynaklari ve | Tiirkiye Belediyeler | 2-3 yil
(Baskan, Baskan Katilan kadin/erkek sayisi | Hizmetleri Egitim MudurlGga | Birligi (TBB),
Yardimcisi, Muddrler) (en az 25) Muadarliaga Kadin érgitleri,
yonelik toplumsal cinsiyet LGBTi+ orgiitleri,
esitligi anaakimlastirma ve insan haklari
toplumsal cinsiyete duyarli alaninda galisan
bitceleme (TCDB) orgitler
atolyeleri dizenlemek.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

EGIiTiM VE FARKINDALIK

Cankaya

BELEDIVYESI

EGIiTiM VE FARKINDALIK

egitimlerde temel insan
haklari normlarinin
gozetilecegine dair
(ayrimcihik karsithgi,
cinsiyete duyarl dil
kullanimi vb.) bir Genelge
yayinlamak.

Madarluga,
insan Kaynaklari ve
Egitim MudarlGgu

Arastirma ve
Uygulama
Merkezleri,
Kadin ve LGBTi+
orgltleri

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak Zaman

Birim Birim Kurumlar

2.1.3. Belediye Atolye sayisi (en az 20), Kadin ve Aile | insan Kaynaklari ve | Tiirkiye Belediyeler | 1 yil

¢alisanlarina yonelik her Katimci sayisi (en az Hizmetleri Egitim Mudarlagd, | Birligi (TBB),

yil diizenli araliklarla 1000) Madurlugi Belediye Sirketleri | Universitelerin

toplumsal cinsiyet esitligi, | Uygulanan on ve son test Kadin Sorunlari

cinsiyete dayali siddetle ortalama basari orani (en Arastirma ve

miicadele, ayrimcilik az %60) Uygulama

karsitligi ve nefret suclari, Merkezleri,

LGBTIi+ haklari, siddetsiz Kadin ve LGBTi+

iletisim, sosyal hizmet orgitleri, insan

temel degerleri, engellilik haklari alaninda

farkindahgi ve erisilebilirlik calisan orgltler,

gibi konularda atolyeler Sosyal Hizmet

dizenlemek. Uzmanlari Dernegi

2.1.4. Belediye icinde Yayinlanan Genelge tarih | Hukuk isleri Kadin ve Aile Universitelerin 2-3yil

diizenlenen tim ve sayisl Mudirlaga Hizmetleri Kadin Sorunlari

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

2024-2028 EGITIM VE FARKINDALIK

Cankaya

BELEDIVYESI

EGiTiM VE FARKINDALIK

uygulanmasina iliskin
diger belediyelere yonelik
farkindalik calismalari
yapmak, yurtigi ve yurtdisi
isbirlikleri gelistirmek.

belediye sayisi (en az 2),
Gelistirilen proje sayisi
(enaz1l)

ve Bolgeler Konseyi
(CEMR),

BM Kadin Birimi,
Kadin ve LGBTIi+
drgitleri, insan
haklari alaninda
calisan orgutler

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak Zaman
Birim Birim Kurumlar

2.2. Toplumsal | 2.2.1. Toplumsal cinsiyet Toplanti sayisi (enaz 1), | Kadin ve Aile | Dis iliskiler Turkiye Belediyeler | 3-5 yil

cinsiyet esitligi | esitligi calismalari ve Kadin | Katilimci sayisi (en az Hizmetleri Mudirlaga Birligi (TBB),

konusunda Siginmaevi olan 100), Madurluagi Kadin ve LGBTi+

farkh belediyeler davet edilerek | isbirligi gelistirilen kardes orgutleri

belediyeler ile konferans/calistay kent sayisi (en az 2)

bilgi deneyim diizenlemek. Kardes

paylasimi kentlerle konuya iliskin

saglanmasi. isbirlikleri gelistirmek.
2.2.2. Cankaya Belediyesi | Atdlye/calistay sayisi (en | Kadin ve Aile | Dis iligkiler Tirkiye Belediyeler | 2-3 yil
yerel esitlik eylem plani azh), Hizmetleri Madarluagi Birligi (TBB),
hazirlik siirecine ve isbirligine gidilen Mudirlaga Avrupa Belediyeler
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

Cankaya

BELEDIVYESI

EGIiTiM VE FARKINDALIK

EGiTiM VE FARKINDALIK

toplumsal cinsiyet esitligi,
nefret suglari ve kadina
yonelik siddete karsi
farkindalik, medeni haklar,
siddet turleri, kentli
haklari, multeci haklari ve
insan haklari atolyeleri
diizenlemek.

Mubhtar sayisi (en az 50)

Hizmetleri
Madarlagi

Halkla iliskiler
Mudarlaga

orgitleri, insan
haklari alaninda
calisan orgitler,
Muhtarlar,

Kent Konseyi Kadin
Meclisi,

Ankara Barosu
Gelincik Merkezi,
Ankara Barosu
Kadin Haklari
Merkezi

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak Zaman
Birim Birim Kurumlar
3.Cankaya’da 3.1. Cankaya 3.1.1. Cankaya Evlerinde Atolye sayisi (en az 10), Kadin ve Aile | Kiltur, Sanat ve Ankara Barosu 2-3 yil
toplumsal ilcesindeki dizenli araliklarla Katihmci sayisi (en az Hizmetleri Sosyal isler Gelincik Merkezi,
cinsiyet esitligi kadin haklari ve | toplumsal cinsiyet esitligi, | 100) Madurlugi Madurlaga Ankara Barosu
farkindaliginin toplumsal 0z savunma, siddet tiirleri, Kadin Haklari
saglanmasina cinsiyet esitligi | medeni haklar, bosanma Merkezi, insan
katkida farkindaliginin | siiregleri, kadin haklari alaninda
bulunulmasi. yayginlastirilma | hareketlerinin tarihi, calisan orgitler,
sl. erkeklik calismalari vb. Kadin ve LGBTi+

atolyeler yaparak mahalle orgltleri

diizeyinde katiimi

saglamak.

3.1.2. Muhtarlara yonelik | Atélye sayisi (en az 2), Kadin ve Aile | Basin, Yayin ve Kadin ve LGBTi+ 2-3yil

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls Cankag 4

BELEDIVYESI

EGIiTiM VE FARKINDALIK

EGiTiM VE FARKINDALIK

desteklenmesi amaciyla
8 Mart Diinya Kadinlar
Glnu ve 17 Mayis
Uluslararasi Homofobi,
Bifobi ve Transfobi
Karsithg! Glintinde kadin
ve LGBTIi+ 6rgiitlerinin
ishirliginde gesitli etkinlik
ve farkindalik calismalari
yapmak.

Katilimci sayisi (en az
200)

calisan orgltler

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumliu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
3.1.3. Mubhtarlar ile sivil Toplanti sayisi (en az 2), | Kadin ve Aile | Basin, Yayin ve Kadin ve LGBTi+ 2-3 yil
toplum orgiltlerini bir Katilimci sayisi (en az 50) | Hizmetleri Halkla iliskiler drgitleri, insan
araya getirmek lzere Maduarlagu Maduarlagu haklari alaninda
toplantilar diizenlemek. calisan orgutler,
Muhtarlar,
Kent Konseyi Kadin
Meclisi
3.1.4. Kadinlarin ve Etkinlik sayisi (en az 10), | Kadin ve Aile | Kiltiir, Sanat ve Kadin ve LGBTi+ 1yl
LGBTi+larin 6zgiirliik ve isbirligi yapilan STO sayisi | Hizmetleri Sosyal isler orgitleri, insan
esitlik micadelesinin (enazbh), Madarlagi Madarlagu haklari alaninda

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

EGIiTiM VE FARKINDALIK

Cankaya

BELEDIVYESI

EGITiM VE FARKINDALIK

gorundrligi olan
malzemelerin (bardak,
tabela vs.) Gzerine kadina
yonelik siddetle miicadele,
toplumsal cinsiyet esitligi
gibi konularda farkindahk
yaratacak ibareler koymak
(6nemli telefonlar vs.).

(en az 2000)

Hizmetleri
Muadarliaga

Mudarlaga,
Basin, Yayin ve
Halkla iliskiler
Mudarlaga,
Park ve Bahcgeler
Mudurlaga,
Temizlik isleri
Muduarlaga

orgitleri

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
3.1.5. Engellilerin 6zglrlik | Etkinlik sayisi (en az 10), | Sosyal Kiltlr, Sanat ve Engellilik alaninda 1wyl
ve esitlik miicadelesinin isbirligi yapilan STO sayisi | Hizmetler Sosyal isler calisan STO’ler
desteklenmesi ve (en az 10), Muadarliaga Muadarliaga
engelliligin toplumsal Katihmci sayisi (en az
boyutuna dikkat ¢cekilmesi | 100)
amaciyla 10- 16 Mayis
(Engelliler Haftasi) ve 3
Aralik (Diinya Engelliler
Gind) gibi giinlerde
engelli 6rgltleri
isbirliginde cesitli etkinlik
ve farkindalik ¢alismalari
yapmak.
3.1.6. Belediyeye ait Dagitilan malzeme sayisi | Kadin ve Aile | Destek Hizmetleri Kadin ve LGBTi+ 2-3yil

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

EGIiTiM VE FARKINDALIK

Cankaya

BELEDIVYESI

EGiTiM VE FARKINDALIK

Programini baslatmak.

az 1),

Egitici egitimine katilan
personel sayisi (en az
20),

Verilen egitim sayisi (en
az 2),

Katilimci sayisi (en az 30)

Hizmetleri
MudurlGgi

Vakf (ACEV)

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
3.1.7. Cankaya Evlerinde Egitim sayisi (en az 2), Kaltar, Sanat | Kres Mudarlaga, Kadin ve LGBTIi+ 2-3 yil
dizenli araliklarla Katilimci sayisi (en az 50) | ve Sosyal Kadin ve Aile orgutleri,
yetiskinlere yonelik cocuk isler Hizmetleri Cocuk haklar
haklari ve ¢ocuk yasta Mudarlagi Mudarlagi alaninda calisan
evliliklere karsi egitim ve STO’ler, insan
calismalar yapmak. haklari alaninda
calisan orgutler
3.1.8. Baba Destek Egitim sayisi (en az 5), Kres Kadin ve Aile Anne Cocuk Egitim | 1 yil
Programina (BADEP) Katilimci sayisi (en az Mudarlagi Hizmetleri Vakfi (ACEV)
devam etmek. 100) Mudarlagi
Anne Destek Programini
baslatmak.
3.1.9. Esitlige Deger Egitici egitimi sayisi (en Kadin ve Aile Anne Cocuk Egitim | 1 yil

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

EGIiTiM VE FARKINDALIK

Cankaya

BELEDIVYESI

EGITiM VE FARKINDALIK

esitligine uygun
hale getirilmesi.

hale getirmek.

haklari alaninda
calisan orgitler

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak Zaman
Birim Birim Kurumlar
3.1.10. Olumlu erkeklik Atolye sayisi (en az 2), Kadin ve Aile | Kiltlir, Sanat ve Kadin ve LGBTi+ 1yl
konusunda farkindalik Katilimci sayisi (en az 30) | Hizmetleri Sosyal isler orgitleri, insan
¢alismalari yapmak. Madarlagu MudarlGgi haklari alaninda
calisan orgltler,
Cocuk haklari
alaninda calisan
STO'ler
3.1.11. Kiltiir ve sanat Sanat galerilerinden Kiltir, Sanat ilgili STO'ler 1yl
alaninda Uretilen faydalanan kadin erkek ve Sosyal
hizmetleri toplumsal sanatgilarin orani isler
cinsiyet esitligi anlayisiyla Madarlagu
vermek.
3.2. Glnduz 3.2.1. Ginduz Bakimevi Atolye sayisi (en az 3) Kres Kadin ve Aile Universiteler, 2-3yil
Bakimevlerinin | mifredatini ve Madarlagu Hizmetleri Cocuk haklari
toplumsal uygulamalarini toplumsal Muadarlagi alaninda calisan
cinsiyet cinsiyet esitligine duyarl STO’ler, insan

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi

Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

EGIiTiM VE FARKINDALIK

Cankaya

BELEDIVYESI

EGiTiM VE FARKINDALIK

Engelli cocuk sayisi

STO ler

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yéntem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar

3.2.2. Glindliz Bakimevi Atolye sayisi (en az 2), Kres Kadin ve Aile Universiteler, 2-3 yil
o0gretmenlerine diizenli Katilan 6gretmen sayisi Madarlagi Hizmetleri Kadin, LGBTI+,
araliklarla toplumsal (en az 50) Madarlagia cocuk haklari, insan
cinsiyet esitligi, nefret haklari ve engelli
suglari, nefret soylemleri alaninda calisan
ve kadina yonelik siddete STO’ler
karsi farkindalik ve cocuk
haklari atélyeleri
diizenlemek.
3.2.3. Glinduz Atolye sayisi (en az 10), Kres Sosyal Hizmetler Universiteler, 2-3 yil
bakimevlerinde ve Ebeveyn sayisi (en az Maduarlugi Maduarlag, Cocuk haklari ve
belediyenin ¢ocuk 150) Kiltir, Sanat ve insan haklari
¢alismasi yapan tim Sosyal isler alaninda galisan
birimlerinde ebeveyn Mudarlagia STO’ler
katilimini saglayacak
atolyelere devam etmek.
3.2.4. Glindliz bakimevine | Atolye sayisi (en az 2), Kres Sosyal Hizmetler Universiteler, 2-3 il
giden engelli cocuklari Katilan kisi sayisi (en az Mudarlagi Mudarliaga, Kadin, LGBTI+,
olan ebeveynlere 30), Kadin ve Aile cocuk haklari, insan
farkindalik at6lyeleri Glndiz bakimevlerine Hizmetleri haklari ve engelli
dizenlemek. kayitli cocuk sayisi, Maduarlugi alaninda calisan
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

EGIiTiM VE FARKINDALIK

Cankaya

BELEDIVYESI

EGiTiM VE FARKINDALIK

esitligi, nefret suclari,
akran zorbaligi, flort
siddeti ve kadina yonelik
siddete karsi farkindalik
calismalari yapmak.

az 100)

alaninda galisan
STO'ler

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumliu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak Zaman
Birim Birim Kurumlar
3.3. Secilen 3.3.1. Secilen pilot Farkindalik calismasi Kadin ve Aile | Kres MaddrlGgu Kadin, LGBTi+, 3-5vil
pilot okullarda | okullarda 6gretmenlere sayisi (en az 2), Hizmetleri cocuk haklari insan
toplumsal yonelik toplumsal cinsiyet | Katilan 6gretmen sayisi Madarlagu haklari ve engelli
cinsiyet esitligi | esitligi, insan haklari, (en az 30) alaninda calisan
egitimlerinin nefret suglari, akran STO'ler
verilmesi. zorbaligi ve kadina yonelik
siddete karsi farkindalik
calismalari yapmak.
3.3.2. Secilen pilot Farkindalik calismasi Kadin ve Aile | Kres Mudarlaga Kadin, LGBTI+, 3-5vyil
okullarda 6grencilere sayisl (en az 2), Hizmetleri cocuk haklari, insan
yonelik toplumsal cinsiyet | Katilan 6grenci sayisi (en | MudarlGgu haklari ve engelli

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

2024-2028 ISTIHDAM

Cankaya

BELEDIVYESI

cinsiyet esitligine (TCE)
duyarli hale getirmek; kurs
program saatlerini
kapsayici bicimde
diizenlemek.

(en az 20),
Kurs program saatleri

Konseyi- Kadin
Meclisi,
Cankaya Halk
Egitim Merkezi,
ilgili STO’ler

ISTIHDAM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1. Kadinlarin 1.1. Kadinlarin | 1.1.1. istihdam edilebilirlik | Kurs sayisi (en az), isletme ve Kadin ve Aile ISKUR, 2-3 yil
istihdama esit ve ayrimciliga oranlari yliksek olan Katilimci sayisi (en az istirakler Hizmetleri KOSGEB,
katihiminin maruz birakilan | alanlari tespit etmek ve bu | 500), Madarlagi Maddarlaga, Kadin istihdami
saglanmasi. diger gruplarin | alanlarla ilgili mesleki Kadinlarin orani (%60), Kiltlr, Sanat ve alaninda ¢alisan
istihdam egitim kurslari istihdam edilen kadin Sosyal isler STO'ler,
edilebilirliginin | dizenlemek. sayisi (%50) Mudarlagi Engellilik alaninda
artirilmasi. calisan STO'ler
Ankara Giyim
Sanayicileri
Dernegi,
Ekonomik ve Sosyal
Arastirmalar
Enstitlist Vakfi
(GAYA)
1.1.2. Is ve istihdam Toplumsal cinsiyet isletme ve Kadin ve Aile Kadin érgitleri, 2-3 yil
Merkezi egitim esitligi egitimi eklenen istirakler Hizmetleri LGBTIi+ érgiitleri,
programlarini toplumsal egitim programi sayisi Madarlagi Madarlagi Cankaya Kent

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi

Yerel Esitlik Eylem Plani

2024-2028

iSTIHDAM

Cankaya

BELEDIYESI

calisan STO'ler
Ankara Giyim
Sanayicileri
Dernegi,

Ekonomik ve Sosyal
Arastirmalar
Enstittst Vakfi
(GAYA)

iISTIHDAM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.1.3. istihdamda LGBTi+ | Kisi sayisi (en az 50) isletme ve Kadin ve Aile Kadin ve LGBTi+ 2-3yil
derneklerine kontenjan istirakler Hizmetleri Orgutler
ayirmak. (Barista Madarlagi Madarlagi
egitimleri vs.)
1.1.4. Gengler icin Atolye sayisi (en az 15), | isletme ve Kadin ve Aile ISKUR, 2-3yil
teknoloji ve yeni ortaya Katilimci sayisi (en az istirakler Hizmetleri KOSGEB, ilgili
¢ikan istihdam alanlarina 300) Madarlagi Mudarluga, STO’ler
yonelik atolye Genclik ve Spor
dizenlemek. Hizmetleri
Mudarlaga,
Kaltlr, Sanat ve
Sosyal Isler
Mudurlagi
1.1.5. Kadinlara yonelik is | Egitim sayisi (en az 50), isletme ve Kaltdr, Sanat ve ISKUR, 2-3yil
arama becerisi ile ilgili Katilimci sayisi (en az istirakler Sosyal isler KOSGEB,
egitimler diizenlemek. 800) Mudurlagi Muduarlaga, Kadin istihdami
Kadin ve Aile alaninda calisan
Hizmetleri STO'ler,
Maduarlugi Engellilik alaninda

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

iSTIHDAM Cankaya

BELEDIVYESI

iISTIHDAM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumliu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.1.6. ilgili kamu kurum ve | Egitim sayisi, isletme ve Kadin ve Aile ISKUR, 2-3 yil
kuruluslari ile girisimcilik Katilmci sayisi istirakler Hizmetleri KOSGEB,
egitimleri diizenlemek. Muadarlagu Mdaddarlaga, Turkiye Odalar ve
Kiltir, Sanat ve Borsalar Birligi
Sosyal isler (TOBB),
Madarlaga Kadin istihdami
alaninda calisan
STO'ler,

Engellilik alaninda
calisan STO'ler
Ankara Giyim
Sanayicileri
Dernegi,

Ekonomik ve Sosyal
Arastirmalar
Enstitlisi Vakh
(GAYA)

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir. 42



Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

Cankaya

iSTIHDAM

BELEDIVYESI

calisan STOler
Ankara Giyim
Sanayicileri
Dernegi,

Ekonomik ve Sosyal
Arastirmalar
Enstitisi Vakh
(GAYA)

ISTIHDAM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.1.7. Geleneksel cinsiyet | Egitim sayisi (en az 10), isletme ve Kiltir, Sanat ve ISKUR, 2-3 yil
rollerini donistlirmeye Katilimci sayisi (en az 50), | istirakler Sosyal isler KOSGEB,
yonelik meslek edindirme | Kadinlarin orani (en az Maduarlugi Madurluga, Kadin istihdami
kurslari diizenlemek. %60) Kadin ve Aile alaninda calisan
Hizmetleri STO'ler,
Madarlagi Engellilik alaninda

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Yerel Esitlik Eylem Plani

2024-2028

iSTIHDAM

Cankaya

BELEDIVYESI

Projesine (GiKA) devam
etmek.

ISTIHDAM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.1.8. Engelli 6rgltleri Egitim sayisi (en az 1), Sosyal isletme ve ISKUR, 2-3 vl
isbirliginde engellilere Katihmci sayisi (en az 50) | Hizmetler istirakler KOSGEB,
yonelik strekli mesleki Mudarliga Madarlaga, Kadin istihdami
egitim ve is kurma kurslari Kaltdr, Sanat ve alaninda calisan
vermek. Sosyal isler STO'ler,
Mudurligia Engellilik alaninda
calisan STO’ler
Ankara Giyim
Sanayicileri
Dernegi,
Ekonomik ve Sosyal
Arastirmalar
Enstitlisi Vakfi
(GAYA)
1.1.9. Kadinlarin dijital Olusturulan dijital Kadin ve Aile | isletme ve Rotary 2430. Bolge | 2-3 yil
ortamda satis yapabilmesi | platform sayisi (en az 1), | Hizmetleri istirakler Federasyonu,
icin destek saglamak. Faydalanan kadin sayisi Mudarligia Mudarliga, Baskent
Girisimci Kadinlar (en az 1000) Belediye Sirketleri | Universitesi

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

Cankaya

BELEDIVYESI

iSTIHDAM

iISTIHDAM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.2. Kadinlara 1.2.1. is ve istihdam is ve istihdam Merkezine | isletme ve Kadin ve Aile Kadin istihdami 2-3yil
yonelik is ve Merkezi ile Kadin Danigsma | yonlendirilen kadin istirakler Hizmetleri alaninda galisan
meslek Merkezinin istihdam saylsl, Mudarlagi Mudarlaga STO'ler
danismanligi konusunda ortak hizmet ise giren kadin sayisi
hizmetlerinin verecek sekilde koordineli
gelistirilmesi. calismasini saglamak.
1.2.2. Siginmaevinde kalan | Konuyla ilgili isletme ve Kadin ve Aile Kadin istihdami 3-5yil
kadinlarin isgiiciine gerceklestirilen toplanti istirakler Hizmetleri alaninda ¢alisan
katilimlarinin ve proje sayisl Mudarlagi Madarlaga, STO'ler, insan
desteklenmesi icin Dis iliskiler haklari alaninda
isbirlikleri ve projeler Madurliaga calisan orgutler
gelistirmek.
1.2.3. Siginmaevinde kalan | istihdam edilen kadin insan Kadin ve Aile 3-5yil
kadinlara ise alimlarda sayisl Kaynaklari ve | Hizmetleri
oncelik vermek. Egitim Madarlaga,
Maduarlugi Belediye Sirketleri

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

iSTIHDAM

Cankaya

BELEDIVYESI

ISTIHDAM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.3. Cankaya'da | 1.3.1. Belirlenen Mor Bayrak dagitilan Ruhsat ve Kadin ve Aile Cankaya'daki 2-3yil
kadin istihdam | toplumsal cinsiyet esitligi | isyeri sayisi Denetim Hizmetleri isyerleri
eden kriterlerine uygun Maddarlagu Madarlaga
isyerlerine isyerlerine Mor Bayrak
yonelik verilmesine devam etmek.
tesviklerin
artirilmasi ve
isbirliklerinin
gelistirilmesi.
1.3.2. Belediyenin Haber sayisi (en az 5) Basin, Yayin Ruhsat ve Denetim | Mor Bayrak sahibi | 1 yil
ayrimcilik karsiti hizmet ve Halkla Maduarliga, isletmeler
anlayisini ve Mor Bayrak iliskiler Kadin ve Aile
projesini gérundr kilmak Maddarlagu Hizmetleri
(haber vs.). Madarlaga
1.3.3. isyerlerinde sivil Atolye sayisi (en az 5), Kadin ve Aile | Ruhsat ve Denetim | Cankaya'daki 3-5vil
toplum orgutleri Katilimci sayisi (en az 75) | Hizmetleri Maddarlaga, isyerleri,
isbirliginde toplumsal Madarlagu isletme ve Kadin ve LGBTi+
cinsiyet esitligini istirakler orgutleri
saglamak, is ve emek Maddarliga
somiurisini engellemeye
yonelik atolyeler
diizenlemek.

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.

ISTIHDAM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.3.4. Cankaya ilcesindeki | isbirligi gelistirilen kurum | Kadin ve Aile | Dis iliskiler Birlesmis Milletler | 3-5 yil
isyerlerinde toplumsal kurulus sayisi (en az 2), Hizmetleri Madurliaga Nufus Fonu
cinsiyet esitligi Gelistirilen proje sayisi Madurliga (UNFPA),
farkindaliginin (enaz1) Uluslararasi
gelistirilmesi icin ulusal ve Calisma Orgiiti
uluslararasi kurum ve (ILo),
kuruluslarla isbirlikleri Birlesmis Milletler
kurmak, projeler Kalkinma Programi
gelistirmek. (UNDP) (Toplumsal
Cinsiyet Esitligine
Duyarli isyeri
Egitimi),
Birlesmis Milletler
Kadin Birimi
(UNWOMEN)
1.4. Kadin 1.4.1. KOSGEB’den kredi Ruhsat indiriminden Ruhsat ve isletme ve Gankaya'dakiisyeri | 1 yil
girisimcilere alan kadin girisimcilere faydalanan kadin Denetim istirakler sahipleri
yonelik tesvik isyeri ruhsati aliminda girisimci sayisi Mudarlaga Mudarliaga,
ve desteklerin %25 indirim saglamak. Bilgi islem
artirilmasi. Madurliaga
1.4.2. is kurmak isteyen isbirligi gelistirilen kurum | isletme ve Kadin ve Aile Ekonomik ve Sosyal | 3-5 yil
girisimci kadinlara yénelik | kurulus sayisi (en az 1), istirakler Hizmetleri Arastirmalar
destekler konusunda Girisimci kadin sayisi (en | Madurliga Madurliaga Enstitist Vakf
isbirlikleri yapmak. az 500) (GAYA),
ilgili STO, kurum ve
kuruluslar
47



Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

iSTIHDAM

Cankaya

BELEDIVYESI

ISTIHDAM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumiu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.4.3. Kredi ve kamu Yénlendirilen kadin sayisi | isletme ve ISKUR 2-3 il
desteklerinden (enaz 100) istirakler
faydalanma konusunda Madarlagi
ilgili kurum ve kuruluslara
yonlendirme saglamak.
2. Kadinlarin 2.1. Cocuk, 2.1.1. Dusuk gelirli Acllan yeni Gindiz Kres Fen isleri Engelli ve cocuk 3-5yil
isgliciine engelli ve yash | semtlerden baslayarak Bakimevi sayisi (en az 2), | Mudarlaga Madarlagi haklari alaninda
katiliminin bakim yeni Glindliz Bakimevleri Gundiz Bakimevlerine calisan STO'ler
onlndeki hizmetlerinin agmak. basvuran g¢ocuk sayisi (en
engellerin gelistirilmesi. az 1600),
ortadan Gundiz Bakimevlerine
kaldiriimasi. kayit olan ¢ocuk sayisi
(en az 1500)
2.1.2. Gece Kresi agmak. Gece Kresi sayisi (en az Kres ilgili STO’ler 3-5yil
1), Mudurlagi

Basvuran cocuk sayisi (en
az 3),

Devam eden ¢ocuk sayisi
(enaz 3)

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Yerel Esitlik Eylem Plani

2024-2028 ISTIHDAM

Cankaya

BELEDIVYESI

iISTIHDAM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumliu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
2.1.3. Siddete maruz Bu kapsamda Glindiiz Kres Kadin ve Aile Kadin orgutleri 1wyl
birakilan, yoksul ve yalniz | Bakimevlerine devam Madarlagu Hizmetleri
yasayan kadinlarin eden cocuk sayisi Madarlagi
cocuklarinin Gindiz
Bakimevlerinden
belirlenen kriterler
dogrultusunda oncelikli
yararlanmalarina devam
etmek.
2.1.4. Baharevleri Baharevi hizmetinden Sosyal ilgili STO ler 3-5yil
hizmetine devam etmek. faydalanan kisi sayisi Hizmetler
sayisi (en az 1000), Madarlagu
Baharevi sayisi
2.1.5. Emekli Lokali agmak | Acgilan Emekli Lokali Sosyal 1yl
sayisi (en az 4) Hizmetler
Mudurligu
2.1.6. Engelsiz Yagsam Hizmetlerden faydalanan | Sosyal ilgili STO’ler 1wyl
Merkezindeki hizmetleri kisi sayisi (en az 750), Hizmetler
gelistirerek devam Atolye sayisi (en az 15) Madarlagu
ettirmek.

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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ployZaylepls

iSTIHDAM

Cankaya

BELEDIVYESI

kadin kooperatiflerinin el
emegi Urdnleri icin
alternatif pazar yerleri
olusturmak, diikkan
acmak.

(en az 1000)

Zabita Mudurlaga,
Emlak ve istimlak
Madurlugi

calisan STO'ler

ISTIHDAM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
2.1.7. Alzheimer ve Acilan Giindiizli Sosyal ilgili STO'ler 3-5yil
Demans Glindizli Yasam | Alzheimer ve Demans Hizmetler
Merkezi agmak. Yasam Merkezi sayisi (en | Mudurluga
azl)
3. Kayit disi 3.1. Ev eksenli 3.1.1. Cankaya bolgesi Pazar yerlerinde stant Kadin ve Aile | isletme ve Kadin istihdami 1wyl
sektorde ¢alisan | calisan dahilinde kurulan pazar acan kadin sayisi (en az Hizmetleri istirakler alaninda calisan
kadinlara kadinlara Grlin | yerlerinde el emegi trin 500) Mudarlagi Madarlag, STO'ler,
sunulan gelistirme ve Ureten kadinlara diizenli Zabita Madirlagl, | Cankaya’daki kadin
desteklerin pazarlama olarak yer vermek. Belediye Sirketleri | kooperatifleri
artirilmasi. Kadin | konusunda
kooperatifleriile | desteklerin
isbirligi gelistirilmesi.
gelistirilmesi.
3.1.2. Belediyeye ait Olusturulan diikkan / Kadin ve Aile | isletme ve Ev eksenli calisma 1wl
mekanlarda ve satis yeri sayisi (en az 1), | Hizmetleri istirakler alaninda ve kadin
mahallelerde kadinlarin, Yararlanan kadin sayisi Maduarlugi Madurliga, istihdami alaninda

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

iSTIHDAM

Cankaya

BELEDIVYESI

iISTIHDAM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar

3.1.3. Cankaya’daki kadin | Satin alinan Uriin sayisi Kadin ve Aile Ev eksenli calisma 2-3 yil
kooperatiflerinden (en az 1000), Hizmetleri alaninda ve kadin
belediyenin ihtiyaclari Uriinleri satin alinan Mudarlagi istihdami alaninda
dogrultusunda Grlin satin | kooperatif sayisi (en az 2) calisan STO'ler
almak.
3.1.4. Cankaya Evlerinde Egitim sayisi (en az 5), isletme ve Kadin ve Aile Ev eksenli ¢alisma 2-3 yil
ve s ve istihdam Katilan kadin sayisi (en az | istirakler Hizmetleri alaninda ve kadin
Merkezinde yeni ve 100) Madarlaga, Madarlagu istihdami alaninda
pazarlanabilir Grin Kiltur, Sanat calisan STO'ler
gelistirme konusunda ve Sosyal
egitimler verilmesini isler
saglamak. Madurlagi
3.1.5. Kadin Emegi Konu ile ilgili kardes Kadin ve Aile | Dis iliskiler Ev eksenli calisma | 3-5 yil
Festivali’nin ve el emegi sehirlerde yapilan Hizmetleri Madarlagu alaninda ve kadin
satis stantlarinin kardes etkinlik sayisi (en az 1) Muadarlagi istihdami alaninda
sehirlerde de acilabilmesi calisan STO'ler
icin projeler gelistirmek.

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

2024-2028

iSTIHDAM

Cankaya

BELEDIYESI

ISTIHDAM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
3.1.6. Kadinlarin istihdama | is ve istihdam Merkezine | isletme ve Kadin ve Aile Kadin istihdami 2-3yil
katilimi konusunda basvuran kisi sayisi (en az | istirakler Hizmetleri alaninda calisan
yonlendirme yapmak. 2000), Madarlagu Muadarlagu STO'ler
Basvuran kadinlarin
sayisi (en az 1000),
ise yerlesen kadin sayisi
(en az 500)
3.2. Cankaya'da | 3.2.1. Cankaya'da ev Atolye sayisi (en az 2), Kadin ve Aile | isletme ve Ev isciligi alaninda | 2-3 yil
ev isciligi yapan | isciligi yapan kadinlarin Dagitilan afis ve brosiir Hizmetleri istirakler calisan STO'ler
kadinlara haklari konusunda sayisi (en az 1000) Maduarlagu Muadarlagu
yonelik farkindalik yaratmak tizere
destekler atolye dizenlemek.
saglanmasi.
4. Cankaya 4.1. Evde 4.1.1. Evde temizlik ve ilgili alanlarda istihdam Sosyal insan Kaynaklari ve 3-5yil
Belediyesi temizlik, evde evde bakim hizmetlerinde | edilen kadin/erkek Hizmetler Egitim Mudurluga
istihdam bakim ve calisan erkek sayisini ¢alisan sayisi (en az 20) Madarlagu
politikasinin Gindiz artirmak.
esitlikci bicimde | Bakimevi
yapilandiriimasi. | hizmetlerinde
calisan kadin
erkek sayisinin
dengeli hale
getirilmesi.

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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sayisinin

dengelenmesi.

komite, kurul ve ydonetim
kadrolarinda kadinlarin
oranini en az %50 olacak
bicimde diizenlemek.

ISTIHDAM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumliu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
4.1.2. Gindiiz Bakimevi ilgili alanlarda istihdam Kres insan Kaynaklari ve 3-5vyil
hizmetlerinde ¢alisan edilen kadin/erkek MudurlGgi Egitim MudurlGgi
erkek sayisini artirmak. calisan sayisi
4.1.3. Kadin ¢alisan sayisi | Tim meslek gruplarinda | Baskanhk insan Kaynaklari ve 3-5vil
duslik olan alanlarda kadin | kadin/erkek orani Makami Egitim Mudurltuga
ve geng istihdamini
artirmak amaciyla olumlu
ayrimcilik yapmak.
4.2. Kadin- 4.2.1. Kadin yonetici Yoneticiler arasinda Baskanlik 3-5vil
erkek yonetici sayisini artirmak; tim kadin/erkek orani Makami

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya

BELEDIYESI

politikalarinin
esitlikci bicimde
saglanmasina
olanak verecek
idari ve
blrokratik
araglarin
yaratilmasi.

cinsiyet esitligine ve
ayrimcilik karsithgina
duyarl hale getirmek ve
kamuoyuyla paylasmak.

ise alinan engelli sayisi

ISTIHDAM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
4.3. Toplu is 4.3.1. Toplu is Toplu is s6zlesmesinde Baskanhk insan Kaynaklari ve | Sendika 1yl
Sozlesmeleri s6zlesmelerinin igerigini yer alan ilgili Makami Egitim Mudarluga,
iceriginin kadin erkek esitligini maddelerdeki degisiklik Belediye Sirketleri
toplumsal tesvik edecek sekilde sayisl
cinsiyet diizenlemek (ebeveynlik
esitligine izninin babalara da ayni
uyumlu hale oranda verilmesi vb.).
getirilmesi.
4.4. Belediye 4.4.1. Belediye ise alim ise alinan kisi sayisi, Bagkanlik insan Kaynaklari ve | Sendika 3-5yil
istihdam stratejisini toplumsal ise alinan kadin sayisi, Makami Egitim Mudarluga

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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iSTIHDAM

bir s6zlesme olan ILO C-
190’a taraf olmak.

iISTIHDAM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
4.4.2. ise yeni baslayan Verilen egitim sayisi (en insan Kadin ve Aile Kadin ve LGBTi+ 2-3 yil
personele toplumsal az 25), Kaynaklari ve | Hizmetleri orgltleri
cinsiyet esitligi egitimi Egitimlere katilan Egitim Madarlaga,
vermek. Belediye personel sayisi (en az Madarlagu isletme ve
hizmetlerinin toplumsal 1500) istirakler
cinsiyet esitligi bakis Mudurliga,
acisiyla ve ayrimcilik Belediye Sirketleri
karsithgi politikasiyla
verildigini yeni personele
aktarmak ve buna uygun
davranmayan personele
yaptirirm uygulamak.
4.4.3. Dizenli araliklarla Verilen egitim sayisi (en insan Kadin ve Aile Kadin ve LGBTi+ 2-3 yil
verilecek olan toplumsal az 25) Kaynaklari ve | Hizmetleri orgutleri
cinsiyet esitligi Egitim Madurliga
egitimlerine blitgeden pay Maduarlagu
ayirmak.
4.4.4. Calisma yasaminda | ILO-C 190’a taraf olunma | Baskanlik Kadin ve Aile Uluslararasi 2-3 yil
siddet ve tacizin tarihi Makami Hizmetleri Calisma Orgiit
sonlandiriimasina iligskin Madarluga (1Lo)

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

2024-2028

iSTIHDAM

Cankaya

BELEDIVYESI

gelecegi toplantilar
diizenlemek.

az 2),
Katilan isgi sayisi (en az
200)

iISTIHDAM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
4.4.5. Ayrimciliga ya da Olusturulan mekanizma | Baskanlik Kadin ve Aile Sendika, 3-5yil
siddete maruz birakilan sayisi (en az 1) Makami Hizmetleri ilgili STO'ler,
personelin basvurabilecegi | Basvuran kisi sayisi Madurluga, Cinsel Taciz Takip
cinsel tacize ve saldiriya insan Kaynaklari ve | Sekreteryasi olan
karsi bir mekanizma Egitim MadarlGgl | kuruluslar
olusturmak.
4.4.6. isci ve belediye tist | Toplanti sayisi (enaz 1), | Ozel Kalem insan Kaynaklari ve | Sendika 1yl
yonetiminin bir araya Katilan yonetici sayisi (en | Midarlaga Egitim Mudarluga
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Cankaya Belediyesi

Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

KADIN SAGLIGI, CINSEL SAGLIK VE BAKIM HIZMETLERI

Cankaya

BELEDIVYESI

KADIN SAGLIGI, CINSEL SAGLIK VE BAKIM HiZMETLERI

erisimlerinin
artirilmasina yonelik
isbirlikleri gelistirmek.

NuUfus Fonu,
Universitelerin ilgili
birimleri,

Turk Tabipler Birligi
(TTB),

Kadin ve LGBTi+
orgitleri

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak Zaman
Birim Birim Kurumlar
1. Kadinlarin 1.1. Belediyenin | 1.1.1. Belediyenin saglik | Egitim sayisi,(en az 2) Sosyal Cankaya Ilge Saghk | 1yl
saghk saghk personeline, toplumsal Katilan personel sayisi, Hizmetler Madarlaga,
hizmetlerine hizmetlerinin cinsiyet esitligi, hasta (en az 50) MadarlGgi Universiteler,
erisiminin gelistirilmesi. haklari, ayrimcilik, Kadin orgutleri,
kolaylastirilmasi. istismar, kadin ve LGBTi+ orgtleri,
gocuklara yonelik Engelli haklar
siddetin tespiti ve calisan orgiitler,
|z.I.enec'ek yollarla ilgili Cocuk haklari
diizenli araliklarla o
egitimler diizenlemek. g;all§an orgitler,
Insan haklari
alaninda galisan
Orgutler
1.1.2. Kadinlarin ve isbirligi yapilan Sosyal Cankaya ilce Saghk | 2-3 yil
LGBTi+larin saghk kuruluslarin sayisi (en az | Hizmetler Madarlaga,
hizmetlerine 4) Madurlugi Birlesmis Milletler

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

KADIN SAGLIGI, CINSEL SAGLIK VE BAKIM HIZMETLERI Canka ya
2024-2028 BELEDIVESi

KADIN SAGLIGI, CINSEL SAGLIK VE BAKIM HiZMETLERI

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.1.3. Aile Danisma Aile Danisma Merkezine | Kadin ve Aile Universitelerin 1yl
Merkezinde yurutilen basvuran cift sayisi Hizmetleri Psikiyatri ve Sosyal
calismalari LGBTi+larin Mudurluga Hizmet Bolumleri,
da yararlanacagi sekilde Cinsel Egitim
gelistirmek. Tedavi ve
Arastirma Dernegi,
Toplumsal
Dayanisma igin
Psikologlar

Dernegi, Sosyal
Hizmet Uzmanlari
Dernegi, Tlirk
Tabipleri Birligi
(TTB), Saglik
Emekcileri
Sendikasi (SES),
Kadin ve LGBTi+
orgitleri
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

KADIN SAGLIGI, CINSEL SAGLIK VE BAKIM HIZMETLERI

Cankaya

BELEDIVYESI

KADIN SAGLIGI, CINSEL SAGLIK VE BAKIM HiZMETLERI

yapmak.

bolgelerin sayisi (en az 5)

Ozel saglik
kuruluslari

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.1.4. Psikolojik Basvuran kadin/erkek Kadin ve Aile Universitelerin 1wl
Danismanlik hizmetlerine | sayisi Hizmetleri Psikiyatri ve Sosyal
devam etmek. Madarlagi Hizmet Boluimleri,
Toplumsal
Dayanisma icin
Psikologlar
Dernegi, Sosyal
Hizmet Uzmanlari
Dernegi,
Kadin ve LGBTi+
orgltleri
1.1.5. Ureme saghgi Yararlanan kadin sayisi Sosyal Cankavya ilce Saglik | 3-5 yil
taramalarini dezavantajli | (en az 1000 ), Hizmetler Madarlaga,
bolgelere 6ncelik vererek | Tarama yapilan Madarlagi Universiteler,

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

KADIN SAGLIGI, CINSEL SAGLIK VE BAKIM HIZMETLERI Canka ya
BELEDIVESI

KADIN SAGLIGI, CINSEL SAGLIK VE BAKIM HiZMETLERI

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.1.6. Cankaya ilgesinde | Anlasma yapilan saghk Sosyal Kadin ve Aile ilgili STO'ler 2-3yil
bulunan, anlasma kurulusu sayisi(en az 10), | Hizmetler Hizmetleri Cankaya ilce Saghk
yapilan hastane ve saglik | Egitim yapilan saghk Mudurlagu Mudurlagu Mudurligu,
merkezlerinde kurulusu sayisi(en az 1), Kadin ve LGBTi+
calisanlara yonelik Egitimlere katilan orgiitleri, insan
toplumsal cinsiyet esitligi | kadin/erkek sayisi, haklari alaninda
ve ayrimcilik karsithg On kosul sunulan kurulus .
o e ¢alisan orgutler
egitimleri diizenlemek, sayisi (en az 10)
anlasma kapsamina
alinan saghk

kuruluslarina ayrimcilik
karsithgini 6n kosul
olarak sunmak.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

KADIN SAGLIGI, CINSEL SAGLIK VE BAKIM HIZMETLERI

Cankaya

BELEDIVYESI

KADIN SAGLIGI, CINSEL SAGLIK VE BAKIM HiZMETLERI

bilgilendirici afisler
asmak.

STO'ler

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumliu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.2. Halk 1.2.1. Kadin Saghgina Egitim/atolye sayisi(en az | Sosyal Kadin ve Aile Halk Saghg 2-3 yil
sagligina yonelik | yonelik Cankaya 20), Hizmetler Hizmetleri Projesi’ne dahil
Onleyici saglik Evlerinde, Bahar Katilan kadin sayisi (en az | Madarlagu Madurlaga, olan saglik
hizmetlerinin Evlerinde, Belediye Kadin | 1000) Kiltdr, Sanat ve kuruluslari,
gelistirilmesi. Siginmaevinde ve Sosyal isler STO'ler,
Belediye Halk Saghgi Madarlaga, Universiteler,
Merkezinde ilk yardim, Genglik ve Spor Cankaya ilge Saglik
kadin saglig (ireme Hizmetleri Muduarliga
sagligi, regl yoksullugu, Madarlagi
aile planlamasi, kadin
hastaliklari, kanser vs.)
konularinda egitim ve
atolye calismalarina
devam etmek.
1.2.2. Belediyeye ait Asilan afis sayisi (en az Sosyal Basin, Yayin ve Cinsel saglk ve 2-3 yil
mekanlarda cinsel saghk | 20) Hizmetler Halkla iliskiler Ureme saglig
ve Ureme saghgi ile ilgili Mudurligu MUdurlagi alaninda ¢alisan
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

KADIN SAGLIGI, CINSEL SAGLIK VE BAKIM HIZMETLERI

Cankaya

BELEDIVYESI

KADIN SAGLIGI, CINSEL SAGLIK VE BAKIM HiZMETLERI

ihtiyaclari dogrultusunda
yeniden dizenlemek ve
personeli diizenli
araliklarla egitim
cahsmalariyla
desteklemek.

Gonulli Test ve
Danismanlik Merkezinde
calisan personel sayisi,
Egitimlere katilan
personel sayisi (en az 5)

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.2.3. Gonillu Test ve Gonullli Test ve Sosyal Genglik ve Spor Kadin ve LGBTIi+ 1wl
Danismanlik Hizmetlerini | Danismanlik Hizmetler Hizmetleri orgltleri,
gelistirmek (HPV ve Hizmetlerinden Madurlugi Madurlugi Saglikta Geng
cinsel yolla bulasan diger | yararlanan kisi sayisi (en Yaklasimlar
hastaliklarla ilgili test ve | az 500), Dernegi, Turkiye
danismanlik, HPV asisini | Egitim/atolye sayisi (en Halk Sagligi
uygulamak), konuya az5), Kurumu,
iliskin sivil toplum Katilimci sayisi (en az 50) Birlesmis Milletler
orgitlerinin destegi ile Nifus Fonu,
egitim ve atolyeler Diinya Saghk
yapmak. Orgiitii Ankara
Temsilciligi
1.2.4. Gonillu Test ve Gonulli Test ve Sosyal Kadin ve LGBTIi+ 2-3 yil
Danismanlik Merkezinin | Danismanlik Merkezi Hizmetler orgltleri
calisma saatlerini halkin | calisma saatleri, Maduarlugi
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

KADIN SAGLIGI, CINSEL SAGLIK VE BAKIM HIZMETLERI

Cankaya

BELEDIVYESI

KADIN SAGLIGI, CINSEL SAGLIK VE BAKIM HiZMETLERI

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.2.5. Evde bakim Evde bakim hizmetlerine | Sosyal ilgili STO’ler, 2-3yil
hizmetlerinin basvuran kadin/erkek Hizmetler Universiteler
gelistirilmesini ve sayisi (en az 1000), Mudarltaga
yayginlastirilmasini Evde bakim
saglamak. hizmetlerinden
yararlanan kadin/erkek
sayisi (en az 900)
1.2.6. Evde bakim Egitim sayisi (en az 1), Sosyal Kadin ve Aile Universiteler, 2-3yil
hizmetleri kapsamindaki | Katilan personel sayisi Hizmetler Hizmetleri Kadin orgitleri,
ev ziyaretlerinde cinsel (enaz 30), Mudarluga Mudarlaga LGBTi+ érgiitleri,
istismar, kadina yonelik Yonlendirme yapilan Engelli haklar
siddet, ev ici siddet ile kadin/erkek sayisi calisan orgltler,
karsilasiimasi Cocuk haklari
durumunda sosyal calisan orgitler,
destek mekanizmalari ve insan haklari
kisisel mahremiyetin alaninda calisan
korunmasi konularinda orgitler
personele diizenli
araliklarla egitim vermek.
1.2.7. Evde bakim Silipervizyon destegi alan | Sosyal 2-3yil
hizmeti veren personele | personel sayisi (en az 30) | Hizmetler
slipervizyon destegi Madarlaga
saglamak.
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Cankaya Belediyesi

Yerel Esitlik Eylem Plani

2024-2028

KADIN SAGLIGI, CINSEL SAGLIK VE BAKIM HIZMETLERI

Cankaya

BELEDIVYESI

KADIN SAGLIGI, CINSEL SAGLIK VE BAKIM HiZMETLERI

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar

1.2.8. Kadinlarin ve kiz Dizenlenen mekan isletme ve Park ve Bahgeler ilgili STO’ler 3-5yil
cocuklarinin spor sayisl, istirakler Mudarlaga, Kadinlar icin Spor
yapmalarini desteklemek | Mekanlardan yararlanan | Mudurluga, Kiltur, Sanat ve Ve Fiziksel Aktivite
amaciyla parklari kadin/erkek sayisi Genglik ve Sosyal isler Dernegi (KASFAD),
diizenlemek ayrica Spor Madarlagu, Pedallayan
ylizme havuzu sayisini Hizmetleri Fen isleri Kadinlar
artirmak. Madarlagu Madarlagi
1.2.9. Kadinlarin ve Hali saha sayis, Genglik ve Emlak ve istimlak | ilgili STO’ler 3-5yil
LGBTi+'larin spor Yararlanan kisi sayisi Spor Madarlaga, Kadinlar igin Spor
yapmalarini tesvik etmek Hizmetleri Park ve Bahgeler Ve Fiziksel Aktivite
amaciyla merkezi ve Madarliaga MUuduarlGga, Dernegi (KASFAD),
glvenli yerlerde Fen isleri Pedallayan
yararlanabilecekleri hali Madarlaga, Kadinlar
saha hizmetini isletme ve
yayginlagtirmak. istirakler

Mudurlagi
1.2.10. Spor Spor merkezi sayisi, isletme ve Genclik ve Spor Kadinlar igin Spor 3-5yil
merkezlerinin sayisini ve | Yararlanan kadin/erkek istirakler Hizmetleri Ve Fiziksel Aktivite
erisilebilirligini artirmak. | sayisi Madarlagu Madarlaga, Dernegi (KASFAD)

Fen isleri

MUudarlGga,

isletme ve

istirakler

MudarlGgu
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

KADIN SAGLIGI, CINSEL SAGLIK VE BAKIM HIiZMETLERI
2024-2028 SAGLICI, CINSEL SAG

Cankaya

BELEDIVYESI

KADIN SAGLIGI, CINSEL SAGLIK VE BAKIM HiZMETLERI

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak Zaman
Birim Birim Kurumlar

1.2.11. Spor Yapilan cocuk bakim isletme ve 2-3 yil

Merkezlerinden odasi sayisl istirakler

yararlananlar i¢in cocuk Madurlugi

bakim odalari gibi

olanaklari artirmak.

1.2.12. Bisiklet yollarini Yapilan bisiklet yolu Fen isleri Park ve Bahceler Ankara Bliyuksehir | 2-3 yil

bisiklet kullanicilarinin sayisl, Mudarlaga Mudarlaga, Belediyesi,

goruslerini alarak Gorusl alinan kisi sayisi, Genglik ve Spor Kadinlar icin Spor

yapmak ve sayilarini Bisiklet kullanicilarinin Hizmetleri Ve Fiziksel Aktivite

standartlar cercevesinde | glivenle siris Mudarlaga, Dernegi (KASFAD),

artirmak. yapabilmeleri icin yapilan Basin, Yayin ve Pedallayan

farkindalik calismasi Halkla iliskiler Kadinlar
sayisl Maduarliaga

1.2.13. Bisiklet park Bisiklet park alani sayisi Park ve Fen isleri Ankara Buyiksehir | 2-3 yil

alanlarinin sayisini Bahgeler Mudarlaga, Belediyesi,

artirmak. Madurlugi Genglik ve Spor Kadinlar icin Spor

Hizmetleri Ve Fiziksel Aktivite
Madarlaga Dernegi (KASFAD),

Pedallayan
Kadinlar,
Ankara Bulyuksehir
Belediyesi

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.

64



Cankaya Belediyesi

Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

KADIN SAGLIGI, CINSEL SAGLIK VE BAKIM HIZMETLERI

Cankaya

BELEDIVYESI

KADIN SAGLIGI, CINSEL SAGLIK VE BAKIM HiZMETLERI

doénisimde bulunmak.

Tarim Meclisi

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumliu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.2.14. Uygun parklara Koyulan bisiklet tamir kiti | Park ve Fen isleri Ankara Blyuksehir | 2-3 yil
bisiklet tamir kitleri sayisi Bahceler Muadarlagi Belediyesi,
koymak. Madurltgi Kadinlar icin Spor
Ve Fiziksel Aktivite
Dernegi (KASFAD),
Pedallayan
Kadinlar,
Ankara Blylksehir
Belediyesi
1.2.15. Her tiirli Egitim/atdlye sayisi (en | Sosyal Kiltiir, Sanat ve ilgili STO’ler 3-5yil
bagimliligin 6nlenmesi az 2), Hizmetler Sosyal isler
konusunda egitim ve Katilan kadin/erkek sayisi | Mudurligu MuadarlGgi
atélye calismalarina (en az 50)
devam etmek.
1.2.16. Gida israfi Egitim sayisi (en az 2), iklim ilgili STOler, 2-3yil
konusunda Katilan kadin/erkek sayisi | Degisikligi ve Cankaya Kent
bilinglendirme egitimleri | (en az 100) Sifir Atik Konseyi Gida ve
yapmak. Mudarlagi Tarim Meclisi
1.2.17. Kent tarim Konuyla ilgili yapilan Park ve ilgili STOler, 3-5yil
calismalarini gelistirmek | calisma sayisi Bahgeler Cankaya Kent
ve kompost icin geri Mudarlagi Konseyi Gida ve
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

KADIN SAGLIGI, CINSEL SAGLIK VE BAKIM HIZMETLERI Canka ya
BELEDIVESI

KADIN SAGLIGI, CINSEL SAGLIK VE BAKIM HiZMETLERI

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.2.18. Halk saghgini ve Konuyla ilgili yapilan Yapi Kontrol | Fen isleri TMMOB Cevre 2-3 yil
cevreyi olumsuz toplanti sayisi Madarlagu Madarlagu Mihendisleri Odasi

etkileyecek durumlarin
Oniline gegmek igin yol
yapim ¢alismalari ve
yikilan binalarla ilgili
meslek odalari ve
mahalle sakinleri ile
ishirligini artirmak.
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Cankaya Belediyesi

Yerel Esitlik Eylem Plani

2024-2028

KADINLARA YONELIK TOPLUMSAL CiNSIYET TEMELLI SIDDET

Cankaya

BELEDIVYESI

KADINLARA YONELIK TOPLUMSAL CiNSIYET TEMELLI SIDDET

dizenli araliklarla kadinin
insan haklari, cocuk
haklari, ayrimcilik
karsitligl, travma altindaki
kisilerle sosyal calisma
ylritme, siddetsiz
iletisim, siddet tlrleri,
siddetin saglik boyutu,
onay kilturd vb.
konularda egitimler
vermek.

Siginmaevi galisanlarinin
sayisl (en az 25)

Tirk Psikologlar
Dernegi,

Sosyal Hizmet
Uzmanlari Dernegi,
insan haklari
alaninda calisan
orgltler

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.Kadina yonelik | 1.1.Cankaya 1.1.1. Kadin Danisma Kadin Danisma Merkezi insan Kadin ve Aile Kadin ve 2-3yil
siddetin Belediyesinin Merkezinin ve Kadin ve Kadin Siginmaevi Kaynaklari ve | Hizmetleri LGBTi+ 6rgiitleri,
onlenmesi. mevcut Kadin Siginmaevinin uzman calisan sayisi Egitim Madirlaga Universitelerin
Danisma personel sayisini artirmak. Mudarlagi ¢ocuk koruma
Merkezinin birimleri,
(KDM) ve Kadin Turk Psikologlar
Siginmaevinin Dernegi,
(KSE) Sosyal Hizmet
kapasitesinin ve Uzmanlari Dernegi
hizmet
kalitesinin
gelistirilmesi.
1.1.2. Kadin Danisma Egitim sayisi (en az 5), Kadin ve Aile | insan Kaynaklari ve | Kadin ve 2-3yil
Merkezi ve Kadin Katilan Kadin Danisma Hizmetleri Egitim MudurlGgl | LGBTIi+ drgiitleri,
Siginmaevi calisanlarina Merkezi ve Kadin Madarlagi Universiteler,
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

KADINLARA YONELIK TOPLUMSAL CiNSIYET TEMELLI SIDDET

Cankaya

BELEDIVYESI

KADINLARA YONELIK TOPLUMSAL CiNSIYET TEMELLI SIDDET

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar

1.1.3. Takenmislik Slpervizyon hizmetinden | Kadin ve Aile Kadin ve 2-3yil
sendromu ve ikincil yararlanan Kadin Hizmetleri LGBTIi+ 6rgiitleri,
travma konularinda Danisma Merkezi ve Madurliga Universiteler,
destekleyici ¢alismalar Kadin Siginmaevi Turk Psikologlar
yapmak, Kadin Danisma calisanlarinin sayisi (en Dernegi,
Merkezi ve Kadin az 10) Sosyal Hizmet
Siginmaevi ¢alisanlarina Uzmanlari Dernegi
slipervizyon hizmeti
vermek.
1.1.4. Web sitesini siddete | Web sitesinde ¢ocuklar Kadin ve Aile | Kres Midurliga, Kadin ve 2-3 vl
maruz birakilan ya da icin yapilan duzenleme Hizmetleri Basin, Yayin ve LGBTIi+ érgiitleri,
tanik olan ¢ocuklara sayisi (en az 1) Mudarlugi Halkla iliskiler Universiteler, insan
yonlendirme ve Mudarligu, haklari alaninda
bilgilendirme amacl Bilgi islem calisan orgitler
diizenlemek. Madarlagu

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

KADINLARA YONELIK TOPLUMSAL CiNSIYET TEMELLI SIDDET

Cankaya

BELEDIVYESI

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.

KADINLARA YONELIK TOPLUMSAL CiNSIYET TEMELLI SIDDET
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumliu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.1.5. Kadin Siginmaevi KSE Cocuk Birimi Kadin ve Aile | Kres MudurlGgu Cocuk, kadin ve 2-3yil
Cocuk Biriminde verilen personel sayisi, Hizmetleri insan haklar
hizmetlere devam etmek, | KSE'de kalan ¢ocuk Mudarlaga alaninda galisan
birim calisanlarini siddete | sayisi, ilgili STO’ler
maruz birakilan ya da Egitim sayisi (en az 4),
tanik olan ¢ocuklarin Katilan personel sayisi,
ihtiyaglarini gbzetecek Gelistirilen isbirligi sayisi
bicimde gliclendirmek, (enaz 1)
konuyla ilgili diizenli
araliklarla egitimler
dizenlemek ve isbirlikleri
gelistirmek.
1.1.6. Kadin Danisma Kadin Danisma Merkezi Kadin ve Aile | Kiltlr, Sanat ve Kadin ve LGBTIi+ 3-5vil
Merkezi sayisini artirmak | sayisi Hizmetleri Sosyal isler orgutleri
ve danismanlik Maduarlaga Madurlugi
hizmetlerinin uygun
Cankaya Evlerinde
verilmesini saglamak.
1.1.7. Kadin Danisma Basilan afis ve brosur Kadin ve Aile | Basin, Yayin ve Kadin ve LGBTi+ 1yl
Merkezinin erisilebilir bir | sayisi (en az 500), Hizmetleri Halkla iligkiler orgutleri
yerde olmasi ve Sosyal medyada yapilan | MudarlGgu Madurlugi
gorundrligu artirmak icin | haber sayisi
afis, brosir ve sosyal
medya ¢alismasi yapmak.
69



Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

Cankaya

BELEDIVYESI

KADINLARA YONELIK TOPLUMSAL CiNSIYET TEMELLI SIDDET

KADINLARA YONELIK TOPLUMSAL CINSIYET TEMELLI SiDDET
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.1.8. Kadin Danisma Proje ve protokol sayisi Kadin ve Aile | Dis iliskiler Kadin ve LGBTIi+ 3-5yil
Merkezi ve Kadin (enaz1l) Hizmetleri Madarlagi orgitleri,
Siginmaevi hizmet Madarlagi Ankara Barosu
kalitesinin artiriimasi Gelincik Merkezi,
amaciyla kadina yonelik Ankara Barosu
siddetle miicadele Kadin Haklari
alaninda deneyimi olan Merkezi, insan
STO’lerle isbirligi haklari alaninda
gelistirmeye devam etmek calisan orgltler
ve konu kapsaminda
protokol imzalamak.
1.1.9. Kadin Danisma Protokol sayisi (enaz 1), | Kadin ve Aile | Hukuk isleri Ankara Barosu- 1yl
Merkezine basvuran Hukuki destek almak Hizmetleri Madurlugi Gelincik Merkezi,
kadinlara verilen hukuki Uzere yonlendirme Madurlagi Ankara Barosu
destegi gelistirmek icin yapilan kadin sayisi Kadin Haklar
isbirlikleri yapmak. Merkezi
1.1.10. Siginmaevi sayisini | KSE sayisi, Baskanlik Kadin ve Aile Kadin ve LGBTIi+ 3-5yil
ve niteliklerini artirmak. Kosullarin iyilestirilmesi Makami Hizmetleri orgutleri
Mevcut Siginmaevinin icin yapilan ¢alisma sayisi Mudurlaga,
kosullarini iyilestirmek. Fen Isleri
Muduarlaga,
Emlak ve istimlak
Mudurlagi

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi

Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

KADINLARA YONELIK TOPLUMSAL CiNSIYET TEMELLI SIDDET

Cankaya

BELEDIVYESI

KADINLARA YONELIK TOPLUMSAL CiNSIYET TEMELLI SIDDET

Kadin Danisma Merkezi ve
Kadin Siginmaevi
¢ahsanlarinin bilgi ve
deneyim paylasimi igin
ilgili STO’lerle duizenli
olarak bir araya gelmesini
saglamak.

Katilimci sayisi (en az 50)

Hizmetleri
Madarlagu

orgitleri, insan
haklari alaninda
¢alisan orgutler,
Kadin Danisma
Merkezi ve Kadin
Siginmaevi olan
belediyeler

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.1.11. Fiziksel engelli, Yapilan ¢alisma sayisl, Kadin ve Aile | Fen isleri Kadin ve LGBTi+ 2-3yil
milteci ve trans kadinlarin | Gelistirilen isbirligi sayisi | Hizmetleri Mudarlagi drgitleri, insan
Kadin Siginmaevine ve Mudurlagu haklari alaninda
Kadin Danisma merkezine calisan orgitler
erisimlerinin saglanmasi
icin calismalar yapmak ve
konuyla ilgili isbirlikleri
gelistirmek.
1.1.12. LGBTi+lara y6nelik | Agilan barinma merkezi Baskanlk Kadin ve Aile Kadin ve LGBTi+ 3-5vyil
barinma merkezi agmak. sayisi (en az 1) Makami Hizmetleri orgltleri
Mudarlaga,
Fen isleri
Midarlaga,
Emlak ve istimlak
Midarlugu
1.1.13. Cankaya Belediyesi | Toplanti sayisi (en az 4), | Kadin ve Aile Kadin ve LGBTi+ 2-3yil

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani
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KADINLARA YONELIK TOPLUMSAL CiNSIYET TEMELLI SIDDET

Cankaya

BELEDIVYESI

KADINLARA YONELIK TOPLUMSAL CiNSIYET TEMELLI SiIDDET

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.1.14. Kadinlarin Kadin Gelistirilen proje sayisi Kadin ve Aile | Bilgiislem Kadin ve LGBTi+ 2-3 yil
Siginmaevi sonrasinda (enaz1) Hizmetleri Mdadarlaga, orgitleri, insan
destek ve izleme Madarlagu Dis iliskiler haklari alaninda
mekanizmasinin Maduarlagu calisan orgutler,
olusturulmasi igin Universiteler,
isbirlikleri ve projeler ilgili kurum ve
gelistirmek. kuruluslar
1.1.15. Siginmaevinde Glnduz bakimevlerinden | Kadin ve Aile | Kres Mudirligu Gocuk Haklari 2-3 yil
kalan kadinlarin yararlanan cocuk sayisi Hizmetleri alaninda calisan
cocuklarinin belediye Midirltgi ilgili STO’ler
glindliz bakimevlerinden
Ucretsiz yararlanmasini
saglamak.
1.1.16. Siginmaevinde Kurs sayisi (en az 2), isletme ve Kadin ve Aile KOSGEB, 2-3 yil
kalan kadinlar igin Katilan kadin sayisi, istirakler Hizmetleri ilgili STO'ler,
istihdam garantili kurslar istihdam edilen kadin Madarlagu Madarligi Birlesmis Milletler
acmak. sayisl Kalkinma Programi
(UNDP)
1.1.17. Siginmaevinden istihdamda 6ncelik Baskanlhk Kadin ve Aile KOSGEB, 3-5yil
ayrilan kadinlara saglanan kadin sayisi, Makami Hizmetleri ilgili STO’ler,
istihdamda 6ncelik Yapilan ¢alisma sayisi Maddarlaga, Birlesmis Milletler
saglamak ve sosyal isletme ve Kalkinma Programi
destegin artirilmasina istirakler (UNDP)
yonelik calismalar Mudurligu,
yapmak. Destek Hizmetleri
Madarlaga

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

KADINLARA YONELIK TOPLUMSAL CINSIYET TEMELLI SIDDET Can ka ya
BELEDIVESI

KADINLARA YONELIK TOPLUMSAL CINSIYET TEMELLI SIDDET

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman

Birim Birim Kurumlar

1.2. GCankaya 1.2.1. Belediyenin iletisim | Kullanilan basili Basin, Yayin Kadin ve Aile Ankara Barosu, 1yl

llcesinde kanallarinda, basili malzemelerin sayisi (en ve Halkla Hizmetleri Kadin ve LGBTi+

kadina yonelik | malzemelerde, araglarda, | az 3000 bardak, en az 2 iliskiler Mudarlagi, orgitleri, insan

siddetle billboardlarda ve kamusal | arac giydirme, en az 20 Madurliga Destek Hizmetleri haklari alaninda

miicadele mekanlarda kadina billboard) Muadurlaga calisan orgltler,

konusunda yonelik siddetle miicadele, Universiteler,

farkindaligin nefret suglari ve ayrimcilik ilgili kurum ve

artirllmasi. karsithgina iliskin kuruluslar

gorsellere yer vermek.

1.2.2. 25 Kasim Kadina Etkinlik sayisi (en az 5), Kadin ve Aile | Kiltlr, Sanat ve Kadin ve LGBTi+ 1yl
Yénelik Siddete Kars! Katimci sayisi (en az Hizmetleri Sosyal isler Orgiitleri, insan
Uluslararasi Micadele ve | 500) Madurliga Madurlaga haklari alaninda
Dayanisma Giniinde ve 20 calisan orgutler

Kasim Nefret Sugu
Magduru Translari Anma
Gunlnde farkindaligin
artirlmasina yonelik
etkinlikler diizenlemeye
devam etmek.

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir. 73



Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

Cankaya

BELEDIVYESI

KADINLARA YONELIK TOPLUMSAL CINSIYET TEMELLI SIDDET

KADINLARA YONELIK TOPLUMSAL CiNSIYET TEMELLI $SiDDET
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.2.3. Evlilik 6ncesi Egitim verilen kisi sayisi Kadin ve Aile Kadin orgtleri, 1wl
basvuruda bulunan Hizmetleri insan haklari
ciftlere toplumsal cinsiyet Maduarlugi alaninda calisan
esitligi, onay kiltlri ve orgutler,
siddetsiz iletisim egitimleri Sosyal Hizmet
vermek. Uzmanlari Dernegi
1.2.4. Aile danismanhgi Danismanlik verilen ¢ift Kadin ve Aile Kadin orgtleri, 2-3 yil
hizmetini gelistirerek sayisl Hizmetleri Sosyal Hizmet
evlilik 6ncesi cift Maduarlugi Uzmanlari Dernegi
danismanligi hizmeti
vermek.
1.2.5. Esnafa yonelik Farkindalik calismasi Kadin ve Aile | Ruhsat ve Denetim | Kadin ve LGBTi+ 2-3 il
siddete ve ayrimciliga sayisi (en az 5), Hizmetleri Maduarluga, orgitleri, insan
karsi farkindalik ve Katilan esnaf sayisi (en az | Mudurliuga Emlak ve istimlak haklari alaninda
toplumsal cinsiyet esitligi | 50), Madarlagi calisan orgiitler,
bilgilendirme galismalari Dagitilan brosr, kitapgik Bolge esnafi,
yapmak, brosir ve kitapgik | sayisi (en az 200) Soforler Odasi,
dagitmak. ilgili STO’ler

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi

Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylopls

KADINLARA YONELIK TOPLUMSAL CINSIYET TEMELLI SIDDET

Cankaya

BELEDIVYESI

KADINLARA YONELiK TOPLUMSAL CiNSIYET TEMELLi SIiDDET

calismalarina devam
etmek ve hizmetleri
sozlesmedeki basliklar
g0z 6niinde bulundurarak
sunmak.

calisan orgtler,
Ankara Barosu

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.2.6. Istanbul Calisma sayisi (en az 5) Kadin ve Aile | Basin, Yayin ve Kadin ve LGBTi+ 1wyl
Sozlesmesine dair Hizmetleri Halkla iliskiler orgitleri, insan
bilgilendirme Mudurligu Mudurlagi haklari alaninda

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylopls

KATILIM

Cankaya

BELEDIVYESI

KATILIM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1. Toplumsal 1.1. Cankaya'da | 1.1.1. ihtiyaclari tespit Saha arastirmasi sayisi Basin, Yayin Strateji Gelistirme | Universiteler, 3-5 il
cinsiyet esitligi yasayan etmek ve hizmetlerin (enaz2), ve Halkla Maddarlaga, Kadin ve
anlayisiyla kadinlarin ve farklihklar gozetilerek Mahallelerden gelen iliskiler Sosyal Hizmetler LGBTi+ orgitleri,
kadinlarin ve ayrimciliga verilmesini saglamak icin talep ve sikayet sayisi Madarlagu Madarlaga, Ankara Barosu
ayrimciliga maruz diizenli saha arastirmalari Kaltar, Sanat ve
maruz birakilanlarin yapmak. Mahalleler Sosyal isler
birakilanlarin ihtiyac ve arasindaki sosyo-kdltirel Madarlagu
karar alma taleplerinin farklar gozetilerek,
slreglerine esit belirlenmesine | ihtiyaca gore faaliyette
katiliminin yonelik diizenli | bulunulmasi icin mahalle
saglanmasi. ¢alismalar bazli cinsiyete duyarl veri
yapilmasi. olusturmak (124 mahalleyi
kapsayan kim, nerede,
nasil yasiyor? Ayrintili veri
calismasi yapmak).
1.1.2. Cesitli kadin Toplanti sayisi (en az 5), | Strateji Kadin ve Aile Universiteler, 3-5wyil
gruplarinin (yasli, 6grenci, | Katilan kadin sayisi (en az | Gelistirme Hizmetleri Kadin ve
yoksul, engelli, kentsel 150) Madarlagu Mudurligu, LGBTIi+ érgiitleri,
donisiim magduru, kdy, Sosyal Hizmetler Ankara Barosu
kirsal bolgelerde yasayan Madarliga,
vb.) LGBTi+larin ve Kiltiir, Sanat ve
cocuklarin sorunlarini Sosyal isler
ortaya c¢ikarmak icin Madarlagu
tematik mahalle
toplantilari yapmak.

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi

Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

KATILIM

Cankaya

BELEDIVYESI

KATILIM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.1.3. Belediyenin iletisim | Cikan haber ve makale Basin, Yayin Kadin ve Aile Universiteler, 1wyl
kanallarinda (Belediye sayisi (en az 10) ve Halkla Hizmetleri Kadin ve
Web sitesi ve sosyal iliskiler Mudurliga, LGBTIi+ drgitleri,
medyada) Cankayali Mudarliga Sosyal Hizmetler Ankara Barosu
kadinlarin, engellilerin ve Mudurliga,
LGBTi+'larin Kiltiir, Sanat ve
gorinirligini arirmak. Sosyal isler
Midarliagi
1.1.4. Cankaya Evlerinde Atolye sayisi (en az 2), Kidltdr, Sanat | Sosyal Hizmetler Universiteler, 2-3 yil
gocmenlerle ilgili yapilan Katilimci sayisi (en az 20) | ve Sosyal Madarlaga, Kadin ve
calismalarin devamlihgini isler Basin, Yayin ve LGBTIi+ érgiitleri,
saglamak. Mudarliga Halkla iligkiler Ankara Barosu
Midarlagi

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

Cankaya

BELEDIVYESI

KATILIM

KATILIM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumliu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.2. Kadinlarin | 1.2.1. Kent Konseyi Kent Konseyine dahil Kiltur, Sanat | Kres Mudurlug, Kent Konseyi, 1yl
ve ayrimciliga binyesinde kurulacak olan ilgili STO sayisi ve Sosyal Kadin ve Aile STO’ler
maruz birakilan | meclislerde kadin, LGBTi+, | (kadin, LGBTIi+, genglik, isler Hizmetleri
cesitli gruplarin | genclik, cocuk, engelli ve cocuk ve engelli) (en az Madarlagi Madarlaga,
belediyenin milteci temsilini 2), Sosyal Hizmetler
planlama, saglamak. Kent Konseyi blinyesinde Madarlaga,
politika kurulan meclislerin sayisi Genglik ve Spor
olusturma ve (enaz3) Hizmetleri
karar alma MadurlGgu
sureglerine
dahil olmasini
glivence altina
alacak katihmci
araglar
gelistirilmesi.
1.2.2. Yerel Esitlik Eylem Gundiz bakimevi ve Kres Kadin ve Aile Cocuk haklari 1yl
Planina cocuk katiiminin cocuk oyunevlerindeki MadurlGgu Hizmetleri orgutleri,
saglanmasi konusunda cocuklarin katilmiyla Madarlaga, Kadin ve
¢alisma yapmak ve gerceklestirilen proje Sosyal Hizmetler LGBTi+ drgitleri
isbirlikleri gelistirmek. sayisi (en az 1), Madarlaga,
Katilan cocuk sayisi (en Kiltur, Sanat ve
az 20) Sosyal isler
MUdurlGgu

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi

Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylopls

KATILIM

Cankaya

BELEDIVYESI

gruplari olusturmak;
STO'lerle isbirliklerinin
kurumsal olarak
sahiplenilmesi igin
protokol sayisini artirmak.

imzalanan protokol sayisi
(enaz3)

Meclisi

KATILIM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumliu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.2.3. Kentsel Sart, kentli Egitim/atGlye sayisi (en Kadin ve Aile | Kiltiir, Sanat ve Kent Konseyi, 1yl
haklari ve katilim az1l), Hizmetleri Sosyal isler ilgili STO'ler,
konusunda farkindalik Katiimci sayisi (en az 30) | Mudarligi Mudarliga Ankara Barosu
yaratmak igin
egitim/atolye galismasi
yapmak.
1.2.4. Mahalle Meclisleri Yeni olusturulan mahalle | Kiltlr, Sanat | Basin, Yayin ve Kent Konseyi, 1yl
kurmak. meclislerinin sayisi, ve Sosyal Halkla iliskiler STO'ler
Meclislerde yer alan isler Madarlagu
kadin orani Madarlagu
1.2.5. STO’lerin katthmiyla | Olusturulan calisma Kadin ve Aile Kadin ve 1yl
(kadin istihdami, siddet, gruplarinin sayisi (en az Hizmetleri LGBTi+ orgitleri,
egitim, saglik vb.) calisma | 2), Madarlagiu Kent Konseyi Kadin

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

Cankaya

BELEDIVYESI

2024-2028 KATILIM

bltceleme analizinin
yapilmasi icin isbirlikleri
gelistirmek.

Universiteler

KATILIM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.2.6. Kadin, LGBTIi+ ve izleme Kurulunda yer Kadin ve Aile | Strateji ve Kadin ve 1yl
hak temelli calisan 6rgiit alan STQ’lerin sayisi (en Hizmetleri Gelistirme LGBTi+ orgitleri,
temsilcilerinden ve az 10), Madarlagi MadurlGgu Universitelerin
akademisyenlerden STO’lerle yapilan toplant Kadin Sorunlari
olusturulan bagimsiz sayisl (en az 2) Arastirma ve
danisma ve izleme Uygulama
kurulunun etkin hale Merkezleri
getirilmesi icin diizenli
araliklarla bir araya
gelmek ve YEEP e iliskin
veri akisini saglamak.
1.2.7. Belediye biitgesini Belediye Biitgesinden Mali TUm muddarlikler Kadin ve 2-3 yil
katilimci ve toplumsal toplumsal cinsiyet esitligi | Hizmetler LGBTIi+ érgiitleri,
cinsiyet esitligine duyarl ¢alismalarina aktarilan Mudurligu ilgili STO ve
hazirlamak. bitce kalemleri sayisi ve Universiteler
miktar
1.2.8. Belediye butgesinin, | Gelistirilen isbirligi sayisi | Mali Tum muddarlikler Kadin ve 2-3 yil
toplumsal cinsiyet (enazl) Hizmetler LGBTi+ orgutleri,
esitligine duyarli Mudirlagi ilgili STO ve

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

Cankaya

BELEDIVYESI

KATILIM

katilacagi toplantilar ve
farkindalik ¢alismalari
diizenlemek.

KATILIM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak Zaman
Birim Birim Kurumlar

1.2.9. Yerel esitlik eylem STO’lerle yapilan toplanti | Ozel Kalem Kadin ve Aile Kadin ve 2-3yil
plani kapsaminda belediye | sayisi (en az 2), Madurlugi Hizmetleri LGBTIi+ 6rgiitleri,
baskaninin ve baskan Katilan STO sayisi (en az Madurliaga YEEP slirecine
yardimcilarinin sivil 60) katilim saglayan
toplum &rgutleriyle bir STO'ler
araya gelmesini saglamak.
1.2.10. Belediyede hizmet | Toplanti sayisi (en az5), | Kadin ve Aile | Tam midurlikler Kadin ve 3-S5yl
veren farkl birimlerle sivil | Katilan STO sayisi (en az | Hizmetleri LGBTi+ 6rgitleri,
toplumun karsilasacagi 10) Madarlagi YEEP siirecine
toplantilari diizenli katilim saglayan
araliklarla yapmak. STO'ler
1.2.11. imar ve kentsel Toplanti sayisi (enaz 2), | imarve Kultir, Sanat ve ilgili STO'ler 2-3yil
donisiim konusunda Katilan kadin sayisi (en az | Sehircilik Sosyal Isler
kadin mahalle sakinlerinin | 50) Madurlugi Madurliaga

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

KATILIM

Cankaya

BELEDIVYESI

sunan kadin ve LGBTi+
orgltlerinin toplanti ve
etkinlik kullanimlarina
licretsiz tahsis edilmesini
saglamak.

(enaz5),

Kiltir merkezlerinde
gerceklesen
toplanti/etkinlik sayisi
(enaz 10),
Faydalanan STO sayisi
(enaz10)

KATILIM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.2.12. Kentsel mekanlarin | Toplanti sayisi (enaz2), | Parkve Kres Midurluga, Sehir planlama ve 3-5yil
(yesil alan, otopark, pazar | Dlzenlenen alan sayisi Bahgeler Fen isleri ¢evre konusunda
yeri vb.) planlanmasi ve (enaz2), Madarlagi Mudarluga, calismalar yapan
dizenlenmesinde Gorlsiine basvurulan Destek Hizmetleri STO'ler,
kadinlarin, cocuklarin ve STO sayisi (en az 2) Mudurlaga, Kadin ve LGBTi+
sivil toplum orgliti isletme ve orgitleri
temsilcilerinin goruslerini istirakler
almak ve uygulamalara Mudarluaga,
yansitmak. Cankaya imar A.S.
1.2.13. Stratejik plan Toplanti sayisi (en az 1), | Strateji Kadin ve Aile Kadin ve 3-5yil
olusturulma asamasina Kadin orgiitli sayisi (en az | Gelistirme Hizmetleri LGBTi+ orgitleri
kadin orgltlerinin ve 10) Madurlugi Maddarliga
kadinlarin katilmini
saglayacak toplantilar
yapmak.
1.3. Hak temelli | 1.3.1. Cankaya Evlerinin, Cankaya evlerinde Kaltar, Sanat | Kadin ve Aile Yerel esitlik eylem | 1yl
calisan sivil kiltir merkezlerinin ve gerceklesen ve Sosyal Hizmetleri plani siirecine
toplum diger salonlarin hak toplanti/etkinlik sayisi isler Madarliga katihm saglayan
orgltlerinin temelli ¢alisan ve yerel (enaz 10), Madurlugi kadin ve
desteklenmesi. | esitlik eylem planina katki | Faydalanan STO sayisi LGBTi+ 6rgitleri
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KATILIM

Cankaya

BELEDIVYESI

orgitleriyle calisma
yapilmamasi konusunda
bir sivil toplum stratejisi
belirlemek.

KATILIM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.3.2. Merkezi ve Acilan merkez sayisi (en Baskanlhk Kadin ve Aile Kadin ve 3-5yil
erisilebilir bir yerde kadin | az 1) Makami Hizmetleri LGBTi+ orgitleri
ve LGBTIi+ 6rgiitlerinin Mudurlagu,
yararlanabilecegi sivil Emlak ve istimlak
toplum merkezini ve kadin Madarlagi
eserleri kiitiphanesini
acmak.
1.3.3. Mahalle/semt Tahsis edilen yer sayisi Kiltiir, Sanat | Emlak ve istimlak Mahalle/semt 2-3 yil
meclislerine toplantilarini ve Sosyal Mudurlagi meclisleri
gerceklestirmek Uzere yer isler
vermek. Madurlugi
1.3.4. Ayrimcilik yapan, Hazirlanan belge sayisi Baskanlik Kadin ve Aile YEEP surecine 2-3 yil
nefret séylemi Ureten, (enazl) Makami Hizmetleri katiim saglayan
insan haklari evrensel Madarlaga, Kadin ve
degerlerine aykiri hareket Strateji Gelistirme | LGBTi+ érgiitleri
eden sivil toplum Madurlugi
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ployZaylepls

KATILIM

Cankaya

BELEDIVYESI

KATILIM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.3.5. Etkinliklerde, sivil Acilan stant sayisi (en az | Kadin ve Aile | Kiltdr, Sanat ve Kadin ve 2-3 yil
toplum o6rgiitlerinin 2), Hizmetleri Sosyal isler LGBTi+ drgitleri
kendilerini tanitabilecegi Yararlanan STO sayisi (en | MidirlGgi Madarlagu
stantlar saglamak. az 20)
1.4. Kadin 1.4.1. Kadin belediye Etkinlik/atolye sayisi (en | Kadin ve Aile | Basin, Yayin ve Kadin Koalisyonu, 2-3 yil
siyasetci ve meclis Uyeleri ve kadin az 2), Hizmetleri Halkla iliskiler KA-DER Ankara,
yOneticilerin muhtarlarin karsilastiklari | Katiimci sayisi (en az 60) | Midurltagi Maddirlaga, ilgili diger STO’ler
desteklenmesi. | sorunlar ve ¢6zim insan Kaynaklari ve
Onerileri konusunda Egitim Mudurluga
etkinlik ve atolyeler
(6zgliven calismasi vs.)
dizenlemek.
1.4.2. Meclis lyelerine ve | Atdlye sayisi (en az 2), Kadin ve Aile | Basin, Yayin ve Kadin ve LGBTi+ 2-3 il
muhtarlara yonelik Katilimci sayisi (en az 60) | Hizmetleri Halkla iliskiler orgutleri
toplumsal cinsiyet esitligi Madarlagi Maddarlaga,
atolyeleri diizenlemek. insan Kaynaklari ve
Egitim MUdurlGgi
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Yerel Esitlik Eylem Plani KENTSEL HiZMETLER

ployZaylepls

Cankaya

BELEDIVYESI

KENTSEL HiZMETLER
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1. Kadinlarin ve 1.1. Kamusal 1.1.1. Belediyenin bitlin | Fiziki erisilebilirlikte Sosyal Fen isleri Engelli STO'leri, 2-3 yil
ayrimciliga mekanlarin hizmet binalarini ve evrensel tasarim Hizmetler Maduarlugi Meslek Odalari
maruz birakilan kadinlarin, sorumlu oldugu kamusal | standartlari (gorme ve Mudarlagia
diger gruplarin engellilerin, mekanlari engelsiz hale isitme engelliler igin
kentsel yaslilarin ve getirmek. yonlendirme sistemleri,
hizmetlerden esit | ¢ocuklarin dokunsal yluzeyler, yliksek
bicimde kullanimina kontrastl tabelalar,
yararlanmasinin | uygun hale asansorlerde Braille vs.)
saglanmasi. getirilmesi. kullanilarak diizenlenen
mekan sayisi (en az 2)
1.1.2. Belediye ana lyilestirilen tuvalet sayisi Fen isleri Destek Hizmetleri 2-3 yil
hizmet binasinda (enaz 10) Madarlagia Madarlagia
tuvaletleri iyilestirmek.
1.1.3. Bebek bakim ve Bebek bakim ve emzirme | Fen isleri Kadin ve Aile 1yl
emzirme odasl yapmak odasi sayisi (en az 1) Madarlagi Hizmetleri
ve sihhi kosullarda Mudirlaga
hizmet vermesini
saglamak.
1.1.4. Cankaya Evlerinin | Cankaya Evi sayisi, Kiltiir, Sanat | Fen isleri 2-3 yil
sayisini artirmak. Yararlanici sayisi (en az ve Sosyal Mudarlagia
15000), isler
Kadinlarin orani (en az Mudirlaga
%70)
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Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls

Cankaya

BELEDIVYESI

KENTSEL HiZMETLER

KENTSEL HIZMETLER

devam etmek.

Yararlanici sayisi (en az
600)

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumliu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.1.5. Kituphanelerin Acilan kitiphane sayisi Kiltir, Sanat | Fen isleri 2-3 yil
sayisini artirmak. (enaz 1) ve Sosyal Mudarlaga
isler
Mudurlaga
1.1.6. Gelisimsel Oyun Gelisimsel Oyun Evi sayisi | Kres Kiltdr, Sanat ve 1yl
Evi hizmetine devam (enaz5), Madarlaga Sosyal Isler
etmek. Yararlanici sayisi (en az Mudirluga,
350) Fen isleri
Mudarlaga
1.1.7. Cocuk Atolyesi Cocuk Atolyeleri sayisi (en | Kres Fen isleri 1yl
hizmetine devam etmek. | az 4), Madarlaga Mudarlaga
Yararlanici sayisi (en az
1000)
1.1.8. Bebek Bebek Kiitliphanesi sayisi Kres Fen isleri 1yl
Kitiphanesi hizmetine (enazl), Madarlaga Madarlaga
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KENTSEL HiZMETLER

Cankaya

BELEDIVYESI

KENTSEL HiZMETLER

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.1.9. Pazar yerlerinin Pazar yeri sayisi (en az 25) | Baskanhk Zabita Madurluga, 2-3yil
sayisini artirmak. Makami isletme ve
istirakler
Madurlaga,
Sosyal Hizmetler
Mudarlaga,
Fen Isleri
Madarlaga,
Belediye Sirketleri
1.1.10. Oyuncak Acilan Oyuncak Kres Fen Isleri 1yl
Kitluphanesi agmak. Kutliphanesi sayisi (en az Madarlagi Mudarlagi
1)
1.1.11. Kaldirnm ihlalleri | Sikayet sayisi, Fen isleri Basin, Yayin ve 1yl
konusunda etkin Giderilen sikayet sayisi Mudurlagi Halkla iliskiler
onlemler almak. Mudarlagi
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KENTSEL HIZMETLER

Cankaya

BELEDIVYESI

KENTSEL HiZMETLER

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.1.9. Pazar yerlerinin Pazar yeri sayisi (en az 25) | Baskanlik Zabita Midurluga, 2-3 il
sayisini artirmak. Makami isletme ve
istirakler
Mudurlaga,
Sosyal Hizmetler
Mudurlaga,
Fen isleri
Muduarlaga,
Belediye Sirketleri
1.1.10. Oyuncak Acilan Oyuncak Kres Fen isleri 1yl
Kitiphanesi agmak. Kutlphanesi sayisi (en az Mudarlagi Madarlagi
1)
1.1.11. Kaldirim ihlalleri | Sikayet sayisi, Fen isleri Basin, Yayin ve 1yl
konusunda etkin Giderilen sikayet sayisi Madarlagi Halkla iliskiler
onlemler almak. Mudurlagi
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Cankaya

BELEDIVYESI

KENTSEL HiZMETLER

KENTSEL HiZMETLER

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.1.12. Belli bUyuklikteki | Kullanima uygun hale Ruhsat ve imar ve Sehircilik Kadin ve Engelli 2-3 il
isyerlerine, imar getirilen is yeri sayisi Denetim Mudarlagi STO'leri
islemlerinde ve isyeri Mudurligu
ruhsat aliminda kadin ve
engellilerin kullanimina
uygun hale getirecek
diizenlemeleri sart
kosmak.
1.1.13. Kenti tanitan Dagitilan kilavuz sayisi (en | Basin, Yayin Bilgi islem 2-3yil
kilavuz (yurt, hastane, az 1000) ve Halkla Madarlagi
okul, postane vs.) iliskiler
hazirlamak. Cankaya Madarlagu
kilavuzunu Belediye web
sitesi, Coziim Merkezi,
Cankaya Evleri, Bahar
Evleri ve Hosgeldin
Masasindan
yayginlastirmak.
1.1.14. Cankayalilarin Dagitilan broslir sayisi (en | Basin, Yayin Kadin ve Aile 2-3 il
mudurliklerin gorev ve az 1000) ve Halkla Hizmetleri
sorumluluklarina ve iliskiler Madarlaga,
genel olarak belediyenin Madarlagu Kaltar, Sanat ve
sinir ve sorumluluklarina Sosyal isler
iliskin bilgilenebilecegi Mudarlaga,

erisilebilir brostr
hazirlamak.

Kres Madarlagu
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Cankaya Belediyesi
Yerel Esitlik Eylem Plani

ployZaylepls Cankay £

BELEDIVYESI

KENTSEL HiZMETLER

Madarlaga,
Destek Hizmetleri
Madarlagu

KENTSEL HiZMETLER
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.2. Cankaya 1.2.1. Cankaya ilcesinin Sikayet sayisi, Fen isleri Park ve Bahgeler Kadin ve LGBTi+ 3-S5yl
ilcesindeki gilivensiz, riskli ve Giderilen sikayet sayisi Madarlagiu Maddarlaga, orgitleri, Cankaya
mekanlarin karanlk bolgelerini Zabita Midirltgi, | ilge Emniyet
daha giivenli ve | tespit etmek. isletme ve Mudarlaga,
aydinlik olacak istirakler Universiteler
sekilde Madarlagi
diizenlenmesi.
1.2.2. Guvenlik riski Dénistirilen mekanlarin | Fen isleri Zabita MUudurlaga, 3-5yil
tasiyan yerlere yol kose | sayisi Madarlagu isletme ve
ve glvenlik aynalari istirakler
yerlestirmek. Maddarlaga,
Destek Hizmetleri
Mudarluga
1.2.3. Parklarin, pazar Aydinlatilan mekan sayisi Fen isleri Park ve Bahgeler 3-5vyil
yerlerinin ve Madarlagu Madarlaga,
otoparklarin daha iyi Zabita Mudurluga,
aydinlatilmasini isletme ve
saglamak. istirakler
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ployZaylopls

KENTSEL HiZMETLER

Cankaya

BELEDIVYESI

KENTSEL HiZMETLER

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yéntem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.3. Cankaya’da | 1.3.1. Cankaya’'nin Burs alan kadin/erkek Genglik ve 1yl
yoksul Filizleri projesi ile Ogrenci sayisl Spor
kadinlara ve Universite 6grencilerine Hizmetleri
Universite saglanan burs imkanina Madarlagi
Ogrencilerine devam etmek.
yonelik
destekler
saglanmasi.
1.3.2. Ogrenci Konukevi | Acilan 6grenci konukevi Genglik ve Fen isleri 3-5yil
agcmak. sayisi (enaz 1) Spor Mudurlagi
Hizmetleri
Mudarligi
1.3.3. Universite Atolye sayisi (en az 10), Genglik ve Kadin ve Aile Kadin ve LGBTi+ 2-3 yil
Ogrencilerine (6zellikle Katilimci sayisi (en az 150) | Spor Hizmetleri orgutleri
sehre yeni gelen) taciz ve Hizmetleri Madarlagi
cinsel siddetle micadele MadarlGgi
konusunda atélyeler
yapmak ve brosur
hazirlamak.
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ployZaylepls

KENTSEL HiZMETLER

Cankaya

BELEDIVYESI

KENTSEL HiZMETLER

ailelerdeki kadinlara
verilmesine devam
etmek.

bilgisi/sayisi

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumiu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.3.4. Genglik Merkezi Genglik Merkezi sayisi (en | Genglik ve 3-5yil
acmak. az 1) Spor
Hizmetleri
Mudarlaga
1.3.5. Genglik Dagitilan broslir/afis Genglik ve Universite 6grenci | 2-3 yil
Merkezinin lniversite sayisl, Spor topluluklar
dgrencilerince bilinirligini | iletisim kurulan topluluk Hizmetleri
artirmak. saylsl, Mudarlaga
Ulasilan 6grenci sayisi
1.3.6. Egitimden Egitim/atdlye sayisi (en az | Isletme ve Genglik ve Spor Genglik orgutleri, 2-3 yil
uzaklagmis ve issiz 30), istirakler Hizmetleri Birlesmis Milletler
gencleri desteklemek Katihmci (en az 450) Madurliga Maddarliga Kalkinma Programi
egitim/atolye (UNDP)
diizenlemek.
1.3.7. ihtiyac sahibi Halk Karttan faydalanan Sosyal Kadin ve 1yl
ailelere verilecek olan kisi sayisi (en az 1000), Hizmetler LGBTi+ 6rgitleri,
Halk Kart’in s6z konusu Yararlanicilarin mahalle Mudirlaga Muhtarlar
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KENTSEL HiZMETLER

Cankaya

BELEDIVYESI

KENTSEL HiZMETLER

camasirhane agmak.

200)

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak Zaman
Birim Birim Kurumlar

1.3.8. ihtiyag sahibi Gida Karttan faydalanan Sosyal Kadin ve 1yl
ailelere Gida Kart kisi sayisi (en az 6.000) Hizmetler LGBTi+ 6rgltleri,
dagitimina devam Yararlanicilarin mahalle Mudurlagi Mubhtarlar
etmek. bilgisi/sayisi
1.3.9. Universite Aksam yemegi verilen Sosyal Kiltir, Sanat ve ilgili STO'ler 1yl
ogrencilerine verilen merkezlerin bilgisi/sayisi, Hizmetler Sosyal Isler
Ucretsiz aksam yemegi Aksam yemeginden Madurlugi Madurlaga,
hizmetine devam etmek. | yararlanan 6grenci sayisi Destek Hizmetleri

(en az 1500) Madarlagi
1.3.10. Corba dagriimina | Corba dagrtilan kisi sayisi, | Destek ilgili STO ler 1yl
devam etmek ve farkli Corba dagitim noktalarinin | Hizmetleri
beslenme tercihleri olan | bilgisi/sayisi Mudurlagi
kisiler icin secenek
koymak.
1.3.11. Kent Lokantasi Kent lokantasi sayisi (en az | Cankaya imar 1wl
acmak. 2), AS.

Yararlanici sayisi
1.3.12. ihtiyag Acilan camasirhane Sosyal Kiltir, Sanat ve ilgili STO'ler 1yl
sahiplerinin lcretsiz sayisi(en az 1), Hizmetler Sosyal Isler
kullanabilecegi Yararlanici sayisi (en az MadarlGgi Madarlagi
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Cankaya

BELEDIVYESI

KENTSEL HiZMETLER

KENTSEL HiZMETLER

olarak yansitan
diizenlemelerin
yapilmasi.

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.3.13. ihtiyag Hizmetten yararlanan Kadin ve Aile | Sosyal Hizmetler ilgili STO'ler 3-5yil
sahiplerine ve Universite | kadin sayisi (en az 2000) Hizmetleri Mudarlaga,
Ogrencilerine lcretsiz Madarlagi Kdltdr, Sanat ve
hijyenik ped destegi Sosyal isler
saglamak. Mudarlagi
1.3.14. Gezi Diizenlenen gezi sayisi (en | Sosyal Kdltar, Sanat ve 1yl
programlarini 6zellikle az 20), Hizmetler Sosyal isler
yoksulluk, engellilik ve Kadin/erkek sayisi (en az Madarlagi Madarlagi
yaslilik gibi kriterler gz 800)
online alinarak
diizenlemek.
1.4. Kamusal 1.4.1. Toplumun bitin Diuzenlenen mekan sayisi imar ve Park ve Bahgeler TMMOB Sehir 3-5yil
mekanlarin kesimlerinin bir araya Sehircilik Mudarlag, Plancilari Odasi
artirilmasi ve gelebilecegi yeni yasam Mudurlagi Fen Isleri
toplumsal alanlarinin sayisini MUudurlaga,
cinsiyet artirmak. Emlak ve istimlak
esitligini somut Muadarlagi
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Cankaya Belediyesi
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KENTSEL HiZMETLER

Cankaya

BELEDIVYESI

g6z 6niinde
bulundurulacak
cesitlilikte dizenlemek.

KENTSEL HiZMETLER
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.4.2. Esitlikci kent Diizenleme yapilan mekan | Dis iliskiler Park ve Bahceler ilgili STO'ler, 2-3yil
planlama ilkelerine sayisl, Maduarliga Muaddarlaga, Universitelerin ilgili
uygun ornek-pilot mekan | Gergeklestirilen atdlye Fen isleri boélimleri,
diizenlemeleri yapmak, sayisl Maddarlaga, Birlesmis Milletler
katilimci tasarim imar ve Sehircilik Kalkinma Programi
atoélyeleri dizenlemek. Mudarliga, (UNDP)
Emlak ve istimlak
Midarlaga
1.4.3. Parklari, pazar Diizenlenen mekan sayisi Fen isleri Park ve Bahgeler Kadin, engelli ve 2-3 yil
yerlerini ve otoparklari Maduarliga Maddarlaga, cocuk orgutleri
kadinlarin, engellilerin, Kres MidurlGga,
yaslilarin ve ¢ocuklarin Zabita Mudarlaga,
kullanimina uygun olarak isletme ve
diizenlemeye devam istirakler
etmek. Muduarlaga,
Belediye Sirketleri
1.4.4. Parklardaki cocuk | Diizenlenen mekan sayisi Park ve Kres Madurliga, Kadin, engelli ve 3-5 il
oyun alanlarini tim yas Bahceler Fen isleri cocuk orgutleri
ve engellilik durumlari Maduarlaga Madarlagi
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Cankaya

BELEDIVYESI

KENTSEL HIiZMETLER

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.4.5. Parklardaki oyun Oyun alanlarindaki tabela | Park ve Fen Isleri 1wyl
alanlarinda sigara sayIsl Bahcgeler Mudarlagi
icilmemesi igin uyari Mudurlagi
tabelalarini artirmak.
1.4.6. Kadinlarin adini Kadinlarin adinin verildigi | Baskanlk Belediye Meclisi, Kadin ve LGBTi+ 3-5yil
onemli merkez, salon, mekan sayisi (en az 2) Makami Ozel Kalem orgitleri
park vs. gibi yerlere Mudarlag,
vermek. Kadin ve Aile
Hizmetleri
Muidarlaga,
Park ve Bahgeler
Mudarliagu
1.5. Hayvan 1.5.1. Belediyeye bagli Barinak sayisi, Veteriner Fen Isleri Ankara Blylksehir | 3-5yil
haklari, sokak olarak hizmet vermekte | Veterinerlik hizmetinden isleri Mudarlag, Belediyesi,
hayvanlari ve olan barinak ve yararlanan hayvan sayisi Mudurlagi Park ve Bahgeler ilce belediyeleri,
hayvanlari veterinerlik hizmetlerini MUudurlagi Hayvan haklari
ilgilendiren gelistirmek, barinak konusunda ¢alisan
konularda sayisini ve hizmet STO'ler
hizmet cesitliligini artirmak.
cesitliliginin ve
kapasitenin
artirilmasi.

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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imar ve Sehircilik
Madarlagi

Hayvan haklari
konusunda galisan
STO’ler

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.5.2. ilcede cesitli Acilan bakim merkezi Veteriner Fen isleri Ankara Buyulksehir | 3-5yil
noktalarda yarali sahipsiz | sayisi, isleri Madurluga, Belediyesi,
hayvanlara yonelik Bakim merkezinden Madurlugi Park ve Bahgeler ilce belediyeleri,
ulasilabilir, ekonomik ve | faydalanan hayvan sayisi Madarlagi Hayvan haklari
kapsamli hayvan bakim konusunda ¢alisan
merkezleri kurmak, STO'ler
bircok hayvanin (képek,
kedi, kus) bakiminin
yapilabilecegi kapsamda
hizmet cesitliligini
saglamak.
1.5.3. Parklar icindeki Acilan kopek parki sayisi Park ve Veteriner isleri Ankara Buylksehir | 3-5yil
koépek parklarinin Bahgeler Madurluga, Belediyesi,
sayilarini artirmak. Mudarlagu Fen isleri ilce belediyeleri,
Madarlagi Hayvan haklari
konusunda calisan
STO'ler
1.5.4. Patililer igin Olusturulan bagimsiz park | Park ve Veteriner isleri Ankara Buyiksehir | 3-5 yil
bagimsiz bir tema park sayisl Bahceler Madurluga, Fen Belediyesi,
olusturmak. Mudurligi isleri MidirlGga, ilce belediyeleri,

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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ilgili kurum ve
kuruluslarla isbirlikleri
yapmak. Veterinerlik
hizmetlerinin
gelistirilmesi igin
Universitelerin
veterinerlik fakilteleri ile
protokol imzalamak.

toplum oOrguti sayisi

veterinerlik
fakulteleri,
Hayvan haklari
konusunda ¢alisan
STO'ler

KENTSEL HiZMETLER
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.5.5. Sahipsiz kediler Kediler igin olusturulan Veteriner Park ve Bahgeler Ankara Buyuksehir | 3-5 yil
icin yasam yasam alanlarinin sayisi isleri Mudurlaga, Belediyesi,
alanlar/parklari Madirliaga Fen isleri ilce belediyeleri,
olusturmak. Madurlugi Hayvan haklari
konusunda calisan
STO’ler
1.5.6. il genelinde imzalanan protokol sayisi, | Veteriner ABB Veteriner isleri | 3-5 yil
hayvan haklari ve Yapilan proje sayisl, isleri Sube Midurliga,
barinaklar konusunda isbirligine gidilen sivil Mudirlaga Universitelerin

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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yapmak ve konuya iligkin
isbirlikleri gelistirmek.

sayisl

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar

1.5.7. Hayvan haklarive | Egitim sayisi, Veteriner Basin, Yayin ve ABB Veteriner isleri | 3-5 yil
barinaklar ile ilgili Katilan personel sayisi isleri Halkla iliskiler Sube Mudurluga,
farkindalk calismalari Madarlagi Maddarlaga, Hayvan haklari
yapmak; belediye Kadin ve Aile konusunda galisan
personeline ve okullarda Hizmetleri STO'ler
egitimler vermek, Madarlagu
hayvan dostu mekanlari
belirlemek ve tesvik
etmek.
1.5.8. Artik yemeklerin Yapilan ¢alisma sayisi Veteriner Destek Hizmetleri ABB Veteriner isleri | 3-5 yil
Ankara Bliytksehir isleri Mudarliga Sube Mudurluga,
Belediyesi Mama Uretim Mudirltgi Hayvan haklari
Fabrikasina ulastiriimasi konusunda c¢alisan
konusunda calisma STO'ler
yapmak.
1.5.9. Sansli hizmetinin Yapilan gortntrliuk Veteriner Basin, Yayin ve Hayvan haklari 1wyl
gorlinurliga ve bilinirligi | calismalari, isleri Halkla iliskiler konusunda calisan
konusunda calismalar Yuva sahibi olan hayvan Madarlagi Madarlagu STOler

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.6. Kentsel 1.6.1. Belediye bitcesini | Kadinlara ve ayrimciliga Mali Tim madarltkler Kadin ve LGBTi+ 1yl
hizmetlerin toplumsal cinsiyete maruz birakilanlara ayrilan | Hizmetler orgutleri,
esitlikci bicimde | duyarli (TCDB) bltcenin belediye Muadarlagi Universiteler
saglanmasina hazirlamak. bltcesindeki orani
olanak verecek
idari ve
birokratik
araclarin
yaratilmasi.
1.6.2. Hizmet Olusturulan politika Baskanlik Kadin ve Aile Kadin ve LGBTi+ 2-3 yil
standartlarini ve temel belgesinin sayisi (en az 1) Makami Hizmetleri orgitleri
ilkeleri iceren bir politika Mudurlagi
belgesi olugturmak.
1.6.3. Yerel Esitlik Eylem | 2025-2029 Stratejik Strateji Tum muddarlakler Kadin ve LGBTi+ 1yl
Planini Stratejik Plana Planda yer alan YEEP Gelistirme orgitleri
yansitmak ve biitge faaliyetlerinin sayisi Mudurlagi
kalemlerini tanimlamak.
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konuyla ilgili temsilcilerin
yer aldigi Toplumsal
Cinsiyet Esitligi Calisma
Grubunu olusturmak ve
etkin calismasini
saglamak.

az4)

KENTSEL HiZMETLER
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.6.4. Esitlik ve Esitlik ve Farkindalk Baskanlik Kadin ve Aile Kadin ve LGBTIi+ 3-5yil
Farkindalik Blirosu Blirosu butgesinin Makami Hizmetleri orgltleri
bltcesini tanimlamak, mudurlik bitcesindeki Madurltgi
her birimle etkilesimini, orani,
yetki ve gorinirlGgini Birimin diger
artirmak. muddarliklerle
gercgeklestirdigi
koordinasyon toplantisi
sayisi (en az 20)
1.6.5. Eylem planinin Calisma Grubu temsilci Kadin ve Aile | Tum midurltkler 1yl
uygulanmasina iliskin sayisi (en az 58), Hizmetleri
tim muddrliklerden Toplanti/egitim sayisi (en | Mudurlaga

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.6.6. Toplumsal cinsiyet | Kurum ici koordinasyonun | Baskanlik Tum mudarlakler 1yl
esitliginin saglanmasi igin yapilan Makami
anaakimlagtiriimasi toplanti/etkinlik sayisi

adina konuyla ilgili
kurum ici iletisim ve
isbirligini artirmak
ornegin, cocuk parklari
ve kresler yapilirken
belediye icinde cocuk
calismasi yapan
birimlerin slirece aktif
katilimini saglamak.

1.6.7. Eylem planinda yer | Kamuoyuyla paylasilan Kadin ve Aile | Tim muddurlukler 1wl
alan faaliyetlere iliskin ilerleme raporu sayisi (en | Hizmetleri

ilerleme raporunu 1 yillik | az 1) Madarlagu

araliklarla kamuoyuyla

paylagsmak.

1.6.8. Yerel Esitlik Eylem | Olusturulan ¢evrimigi Bilgi Islem Kadin ve Aile Kadin ve LGBTi+ 1yl
Planinin kurum igi mekanizma sayisi (en az 1) | Mudurlagi Hizmetleri orgltleri

izlemesine iliskin daha Mudurliga

sistematik bir yontem

olusturmak.
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KENTSEL HiZMETLER
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yéontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak Isbirligi Yapilacak Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.6.9. Mahalle diizeyinde | Mahalle diizeyinde yapilan | Basin, Yayin Strateji Gelistirme | Cankaya ilce Niifus | 2-3 yil
cinsiyete gore veri ¢alismasi sayisi (enaz | ve Halkla Mudarlaga, Mudarlaga,
ayristirilmis veri 1), iliskiler Afet isleri ve Risk Kadin ve LGBTIi+
calismasi-haritalama Gelistirilen proje sayisi (en | Mudarluga Yonetimi orgitleri,
yapmak (yalniz yasayan | az1), Mudarlaga Universiteler
yashlar vs.) tzere ilgili llceye yénelik kitle
kurumlarla projeler kaynakl veri calismasi
gelistirmek; Cankaya sayisi (enaz 1)
ilcesine yonelik kitle
kaynakh veri toplamak.
1.6.10. Belediyenin web | iyilestirilen ve Bilgi islem Basin, Yayin ve Kadin ve LGBTIi+ 2-3yil
sitesini, sosyal medya erisilebilirligi artirilan Madurlugi Halkla iliskiler orgutleri,
hesaplarini ve tim (kolay okunan bilgi Maduarluga, Engelli 6rgitleri
sikayet mekanizmalarini | metinleri, betimlenen Kadin ve Aile
hem toplumsal cinsiyet fotograf, isaret dili ya da Hizmetleri
esitligi hem de alt yazi iceren video vb.) Madarlaga,
erisilebilirlik acisindan resmi cevrimici icerik Sosyal Hizmetler
uzmanlar isbirliginde sayisl Mudarlaga
degerlendirerek
iyilestirmek ve yine
engelliler icin erisilebilir
hale getirmek.
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Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak | isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.6.11. Cocuk Gelistirilen arayliz sayisi Basin, Yayin Bilgi islem Kadin ve LGBTIi+ 2-3 yil
kapsayiciligini artiracak ve Halkla Mudarluaga, orgutleri,
araylz gelistirmek. iliskiler Sosyal Hizmetler Cocuk haklari
Madarlagi Madarlaga, orgitleri
Kres Mudarluga,
Kiltlr, Sanat ve
Sosyal isler
Mudurlaga,
Kadin ve Aile
Hizmetleri
Mudarligi
1.6.12. Tim kesimlerin istihdam edilen terciiman | Baskanlik insan Kaynaklari ve 2-3yil
hizmetlerden sayisl, Makami Egitim Madurlugu
yararlanabilmesi igin Yapilan protokol sayisi
isaret dili ve yabanc dil
gibi terciman destegi
saglamak, hizmet
surekliliginin saglanmasi
icin istihdami
protokollerle
desteklemek.

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak | Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.6.13. Muhtarlar ile Toplanti sayisi (en az 2), Basin, Yayin Kadin ve Aile Mubhtarlar 2-3yil
dizenli toplantilar Katilan muhtar sayisi (en ve Halkla Hizmetleri
yapmak. az 60) iliskiler Mudarlugi,
Maduarliga Kiltdr, Sanat ve

Sosyal isler

Mudirlaga,

Sosyal Hizmetler

Mudarlaga
1.6.14. Cankaya’daki 124 | Konuyla ilgili yapilan Basin, Yayin | Tum miudurltukler Ankara Buyuksehir | 2-3 yil
mahallenin ihtiyaclarina | toplanti sayisi, ve Halkla Belediyesi
ilce belediyesi olarak iletilen sikayet sayisi iliskiler
yanit verilemeyen Mudarlaga
durumlarda Ankara
Blylksehir Belediyesine
aktarilmasi konusunda
aktif rol Gstlenmek.
1.6.15. Veri toplama, Konuyla ilgili isbirligi Basin, Yayin Bilgi islem Kadin ve LGBTi+ 2-3 yil
kaydetme ve yapilan STO sayisi ve Halkla Maduarliaga, orgltleri
kamuoyuyla paylasma iliskiler Kadin ve Aile
konusunda alandaki Maduarligi Hizmetleri
uzman sivil toplum Maduarliga,
drgutleri ile isbirligi Dis iliskiler
yapmak. Maduarlagi

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmistir.
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KENTSEL HiZMETLER
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Gostergeler Sorumlu isbirligi Yapilacak isbirligi Yapilacak Zaman
Birim Birim Kurumlar
1.6.16. Hemsehrilerin Konuyla ilgili yapilan haber | Basin, Yayin 1yl
beklenti, goris ve ve ¢alisma sayisi ve Halkla
onerilerini alabilmek icin iliskiler
iletisim Merkezinin Mudurlugi
bilinirligini artirmak
1.6.17. iletisim Kamuoyunun bilgisine Basin, Yayin Bilgi islem 1yl
Merkezine gelen sikayet | sunulan veri sistemi sayisi | ve Halkla Maduarliaga
ve taleplere iliskin (enazl) iliskiler
cinsiyetlendirilmis Mudarluga
verileri kamuoyuna
erisilebilir hale getirmek.
1.6.18. Gégmen ve Egitim sayisi, Baskanlk Sosyal Hizmetler Sosyal Gelisim ve 3-5vil
milteci kadinlara cinsel Katilimci sayisi Makami Maduarliaga Dayanisma
saglik ve tireme sagligi Dernegi,
egitimleri vermek. ilgili STO'ler
1.6.19. Gé¢cmen ve Olusturulan birim sayisi, Baskanlik Sosyal Hizmetler Sosyal Gelisim ve 3-5vil
milteci gruplara yonelik | Yararlanan kisi sayisi Makami Mudarlaga Dayanigsma
psikolojik destek Dernegi,
birimleri olusturmak. ilgili STO ler
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